DECRETO 127 DE 2001

(enero 19)

Diario Oficial No. 44.503, de 30 de julio de 2001

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

<NOTA DE VIGENCIA: Decreto derogado por el articulo 25 del Decreto 3445 de 2010>

Por el cual se crean las Consejerias y Programas Presidenciales en el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Resumen de Notas de Vigencia

NOTAS DE VIGENCIA:

- Decreto derogado por el articulo 25 del Decreto 3445 de 2010, publicado en el Diario
Oficial No. 47.835 de 17 de septiembre de 2010, 'Por el cual se crean unas Altas Consejerias
en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica'

- Modificado por el Decreto 724 de 2007, publicado en el Diario Oficial No. 46.565 de 9 de
marzo de 2007, 'Por el cual se suprimen una Consejeria y un Programa Presidencial en el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica’

- Modificado por el Decreto 2759 de 2006, publicado en el Diario Oficial No. 46.361 de 15
de agosto de 2006, 'Por el cual se modifica el Decreto 1616 de 2005'

- Modificado por el Decreto 1616 de 2005, publicado en el Diario Oficial No. 45.918 de 24
de mayo de 2005, 'Por el cual se crea una Consejeria en el Departamento Administrativo de
la Presidencia de la Republica’

- Modificado por el Decreto 1247 de 2004, publicado en el Diario Oficial No. 45.532, de 27
de abril de 2004, 'Por el cual se modifica el Decreto 127 de 2001

- Modificado por el Decreto 100 de 2004, publicado en el Diario Oficial No. 45.438, de 22 de
enero de 2004, 'Por el cual se suprime un programa presidencial’

- Modificado por el Decreto 3107 de 2003, publicado en el Diario Oficial No. 45.357, de 31
de octubre de 2003, 'Por el cual se suprime un Programa Presidencial’

- Modificado por el Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario Oficial No. 45.120, de 7 de
marzo de 2003, 'Por el cual se suprimen, se transforman y se crean unas consejerias y
programas presidenciales'

- Modificado por el Decreto 2440 de 2001, segun lo dipuesto en su articulo 3, publicado en el
Diario Oficial No. 44.622, de 21 de noviembre de 2001, 'Por el cual se suprime una
Consejeria y se crea la Alta Consejeria Presidencial en el Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica y se asignan sus funciones'

- Modificado en lo pertinente por el Decreto 2163 de 2001, segln lo dipuesto en su articulo
3, publicado en el Diario Oficial No. 44.587, 19 de octubre de 2001, 'Por el cual se crea una
Consejeria Presidencial en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repuablica



y se asignan sus funciones'

- Modificado por el Decreto 1298 de 2001, publicado en el Diario Oficial No. 44.486, de 14
de julio de 2001, 'por el cual se adiciona el articulo 10 del Decreto 127 del 19 de enero de
2001 que trata de las funciones del Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcién'.

- Modificado por el Decreto 955 de 2001, publicado en el Diario Oficial No. 45.120, de 7 de
marzo de 2003, 'Por el cual se crea en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica la Consejeria Presidencial para Antioquia'

El Presidente de la Republica de Colombia,

en ejercicio de las facultades que le confieren el articulo 189, ordinal 16 de la Constitucion
Politica, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 2719 del 27 de diciembre de 2000, se modifico la estructura del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,

DECRETA:

ARTICULO 1o. <Decreto derogado por el articulo 25 del Decreto 3445 de 2010> Créanse en el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica las siguientes Consejerias y
Programas Presidenciales:

1. Consejerias Presidenciales

1.1. Para la Paz

1.2. <Consejeria suprimida por el articulo 1 del Decreto 519 de 2003>
Notas de Vigencia

- Consejeria suprimida por el articulo 1 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001:

1.2 Econémica

1.3. <Consejeria suprimida por el articulo 1 del Decreto 724 de 2007>
Notas de Vigencia

- Consejeria suprimida por el articulo 1 del Decreto 724 de 2007, publicado en el Diario
Oficial No. 46.565 de 9 de marzo de 2007.

- Consejeria modificada por el articulo 1 del Decreto 1247 de 2004, publicado en el Diario
Oficial No. 45.532, de 27 de abril de 2004.

Legislacién Anterior



Texto modificado por el Decreto 1247 de 2004:

1.3 Para la Accion Social y el Plan Colombia

Texto original del Decreto 127 de 2001:

1.3. Para el Plan Colombia.
1.4. <Consejeria transformada por el articulo 4 del Decreto 519 de 2003. El nuevo texto es el
siguiente:> Consejeria Presidencial de Programas Especiales

Notas de Vigencia

- Consejeria transformada por el articulo 4 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003

Legislacion Anterior
Texto original del Decreto 127 de 2001:

1.4 Para la Politica Social.

1.5. Para la Equidad de la Mujer
<Consejerias adicionadas y posteriormente suprimidas>

Notas de Vigencia

- Mediante el articulo 1 del Decreto 2759 de 2006, publicado en el Diario Oficial No. 46.361
de 15 de agosto de 2006, se la 'Consejeria para la Competitividad' se convierte en 'Alta
Consejeria para Competitividad y la Productividad'.

- Consejeria para la Competitividad creada por los articulos 1 y 2 del Decreto 1616 de 2005,
publicado en el Diario Oficial No. 45.918 de 24 de mayo de 2005.

- Consejeria Presidencial para Antioquia. suprimida por el articulo 3 del Decreto 519 de
2003, publicado en el Diario Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003

- Consejeria Presidencial para el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina eliminada por el articulo 3 del Decreto 2440 de 2001, publicado en el Diario
Oficial No. 44.622, de 21 de noviembre de 2001.

- Consejeria Presidencial para el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia 'y
Santa Catalina creada por los articulos 1 y 2 del Decreto 2163 de 2001, segun lo dipuesto en
su articulo 3, publicado en el Diario Oficial No. 44.587, 19 de octubre de 2001.

- Consejeria Presidencial para Antioquia creada por el Decreto 955 de 2001, publicado en el
Diario Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003 se crea la Consejeria Presidencial para
Antioquia.

Legislacion Anterior



Texto adicionado por el Decreto 1616 de 2005:

<Consejeria creada por los articulos 1y 2 del Decreto 1616 de 2005. El nuevo texto es el
siguiente:> Consejeria para la Competitividad.

Texto adicionado por la Resolucion 2163 de 2001:

<Consejeria creada por los articulos 1y 2 del Decreto 2163 de 2001. El nuevo texto es el
siguiente:> Consejeria Presidencial para el Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

Texto adicionado por el Decreto 955 de 2001:

<Consejeria creada por el Decreto 955 de 2001. El nuevo texto es el siguiente:> Consejeria
Presidencial para Antioquia.

2. Programas Presidenciales
2.1. <Progama suprimido por el articulo 2 del Decreto 519 de 2003>

Notas de Vigencia

- Programa suprimida por el articulo 1 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003

Legislacion Anterior
Texto original del Decreto 127 de 2001:

2.1 Para el afrontamiento del consumo de drogas rumbos

3.2. <Programa suprimido por el Decreto 100 de 2004>
Notas de Vigencia

- Programa suprimido por el articulo 2 del Decreto 100 de 2004, publicado en el Diario
Oficial No. 45.438, de 22 de enero de 2004.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001.:

3.2. Plan Nacional de Desarrollo Alternativo-Plante

3.3. <Programa suprimido por el articulo 1 del Decreto 724 de 2007>
Notas de Vigencia

- Programa suprimido por el articulo 1 del Decreto 724 de 2007, publicado en el Diario
Oficial No. 46.565 de 9 de marzo de 2007.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 127 de 2001:
3.3. Para la convivencia, la Seguridad Ciudadana y la Prevencion del Delito
3.4. <Programa modificado por el articulo 6 del Decreto 519 de 2003. El nuevo texto es el

siguiente:> Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcién

Notas de Vigencia

- Programa suprimido a partir del 31 de diciembre de 2011 por el articulo 4 del Decreto 4637
de 2011, publicado en el Diario Oficial No. 48.278 de 9 de diciembre de 2011.

- Programa modificado por el articulo 6 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001

3.4. Para la lucha contra la corrupcion

3.5. Para el Sistema Nacional de Juventud-Colombia Joven

3.6. <Programa modificado por el articulo 7 del Decreto 519 de 2003. El nuevo texto es el
siguiente:> Programa Presidencial de los Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario

Notas de Vigencia

- Programa modificado por el articulo 7 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003

Legislacion Anterior
Texto original del Decreto 127 de 2001:
3.6. De promocidn, respeto y garantia de los Derechos Humanos y de aplicacién del Derecho
Internacional Humanitario.

3.7. <Programa derogado por el articulo 3 del Decreto 3107 de 2003>

Notas de Vigencia

- Programa derogado por el articulo 3 del Decreto 3107 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.357, de 31 de octubre de 2003.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001.:

3.7 Para el desarrollo de las tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones



- <Programa derogado por el articulo 2 del Decreto 1398 de 2008>
Notas de Vigencia

- Programa derogado por el articulo 2 del Decreto 1398 de 2008, publicado en el Diario
Oficial No. 46.976 de 30 de abril de 2008.

- Programa adicionado por el articulo 8 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003

Legislacion Anterior

Texto adicionado por el Decreto 519 de 2003:

- Programa Presidencial Contra la Extorsion y el Secuestro.

L]
ARTICULO 20. CONSEJERIA PARA LA PAZ. <Decreto derogado por el articulo 25 del

Decreto 3445 de 2010> Son funciones de la Consejeria para la Paz:
a) Asesorar al Presidente de la Republica en la estructuracion y desarrollo de la politica de paz;

b) Verificar la voluntad real de paz y reinsercion a la vida civil de los alzados en armas, con el
fin de determinar la formalizacién de dialogos y celebracion de acuerdos de paz, de conformidad
con lo que disponga el Presidente de la Republica;

c) Convocar a los sectores de la sociedad civil en torno al propésito de la reconciliacion
nacional,

d) Facilitar la participacion de representantes de diversos sectores de la sociedad civil en las
gestiones que a su juicio puedan contribuir al desarrollo y consolidacion de los procesos de paz,
de acuerdo con las instrucciones del Presidente de la Republica;

e) Dirigir los dialogos y firmar acuerdos con los voceros y representantes de los grupos alzados
en armas, tendientes a buscar la reinsercién de sus integrantes a la vida civil, de acuerdo con las
ordenes que le imparta el Presidente de la Republica;

f) Como representante del Presidente de la Republica, definir los términos de la agenda de
negociacion;

g) Establecer los mecanismos e instrumentos administrativos que permitan el desarrollo de sus
funciones en forma gerencial y ser el vocero del Gobierno Nacional respecto del desarrollo de la
politica de paz frente a la opinion publica;

h) Las demas acordes con la naturaleza de la dependencia.

L]
ARTICULO 30. CONSEJERIA ECONOMICA. <Consejeria suprimida por el articulo 1 del

Decreto 519 de 2003>
Notas de Vigencia

- La Consejeria Econémica fue suprimida por el articulo 1y 9 del Decreto 519 de 2003,
publicado en el Diario Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003.



Legislacién Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001
ARTICULO 3. Son funciones de la Consejeria Econdmica:

a) Participar, conforme a las instrucciones del Presidente de la Republica, en el estudio y
gestién de asuntos econémicos;

b) Mantener comunicacion con las autoridades de planeacion, monetarias y de comercio
exterior, sobre lo concerniente a sus actividades;

c) Estudiar para presentar al Presidente de la Republica, las observaciones, los informes que
sobre asuntos econdmicos deban rendir al Presidente las entidades publicas, los informes
provenientes de personas a quienes se hayan solicitado, y en general, las comunic aciones de
caracter econdémico que se reciban en la Presidencia de la Republica;

d) Reunir los indicadores y deméas documentos econdémicos que haya de consultar el
Presidente de la Republica;

e) Tramitar la correspondencia de caracter econémico que le encomiende el Presidente de la
Republicay el Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica;

f) Coordinar y llevar una relacién de las reuniones de caracter econémico convocadas por el
Presidente de la Republica;

g) Atender las audiencias que en materia econdmica le sefiale el Presidente de la Republicay
el Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica;

h) Asistir a los Consejos, Juntas, y, en general a las reuniones de caracter oficial que
determine el Presidente de la Republica;

i) Hacer parte del Consejo Superior de Politica Fiscal, Confis, de conformidad con las
normas que regulan la materia;

j) Las demas acordes con la naturaleza de la dependencia.

[]
ARTICULO 40. CONSEJERIA PARA LA ACCION SOCIAL Y EL PLAN COLOMBIA.

<Atrticulo derogado por el articulo 3 del Decreto 724 de 2007>
Notas de Vigencia

- Articulo derogado por el articulo 3 del Decreto 724 de 2007, publicado en el Diario Oficial
No. 46.565 de 9 de marzo de 2007.

- Articulo modificado por el articulo 2 del Decreto 1247 de 2004, publicado en el Diario
Oficial No. 45.532, de 27 de abril de 2004.

Legislacion Anterior



Texto modificado por el Decreto 1247 de 2004:
ARTICULO 4. Son funciones de la Consejeria para la Accion Social y el Plan Colombia:

a) Estudiar, manejar y tramitar los asuntos que en cada caso en particular le asigne el
Presidente de la Republica y formular las recomendaciones correspondientes;

b) Desarrollar las actividades que le asigne el Presidente de la Republica o le sean delegadas
de conformidad con las disposiciones vigentes;

c) Las demas que le sean asignadas acordes con la naturaleza de la dependencia.
Texto original del Decreto 127 de 2001:

ARTICULO 4. CONSEJERIA PARA EL PLAN COLOMBIA. Son funciones de la
Consejeria para el Plan Colombia:

a) Estudiar, manejar y tramitar aquellos asuntos que en cada caso en particular le asigne el
Presidente de la Republica, y formular las recomendaciones correspondientes;

b) Las demas que le asigne el Presidente de la Republica o le sean delegadas de conformidad
con las disposiciones vigentes;

c) Las demas acordes con la naturaleza de la dependencia.

]
ARTICULO 50. CONSEJERIA PRESIDENCIAL DE PROGRAMAS ESPECIALES.

<Decreto derogado por el articulo 25 del Decreto 3445 de 2010> <Consejeria transformada por
el articulo 4 del Decreto 519 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> La Consejeria Presidencial
de Programas Especiales, cumpliré las siguientes funciones:

1. Colaborar con el fortalecimiento de la legitimidad del Gobierno.

2. Coordinar con las entidades competentes los procesos de formulacion de politicas y programas
sociales con enfoque poblacional y de derechos, prioritarios para el Gobierno Nacional.

3. Propender por el establecimiento de alianzas estratégicas con el sector privado, ONG y demas
instancias no gubernamentales, para el cumplimiento de sus programas.

4. Coordinar y articular estrategias para la consecucion de recursos publicos, privados y de
cooperacion internacional, destinados a la ejecucidn de sus programas.

5. Desarrollar experiencias piloto-demostrativas como parte del proceso para la implementacion
de sus programas, cuando se estimen necesarias.

6. Promover en el disefio de sus acciones, estrategias y mecanismos a nivel territorial y local.

7. Desarrollar sistemas de monitoreo, evaluacién y seguimiento de las acciones implementadas
por la Consejeria.

8. Disefiar programas de comunicacion, informacion y difusion sobre los temas propios de la
Consejeria.

9. Establecer alianzas estratégicas con el sector privado, organismos internacionales, ONG,



universidades y centros de investigacion, para estimular y fortalecer la investigacion y el anlisis
del conocimiento existente sobre los temas de interés.

10. Efectuar el acompafiamiento para la institucionalizacion de los programas de la Consejeria en
las entidades responsables del tema.

11. Las demas que le sean asignadas por el Presidente de la Republica.

PARAGRAFO 1o. La Consejeria Presidencial de Programas Especiales, a partir de la vigencia
del pr esente decreto, asumird los inventarios, activos, convenios, contratos y demas
compromisos que tenia a cargo la Consejeria Presidencial para la Politica Social, sin que se
configure solucion de continuidad respecto de las obligaciones y derechos con anterioridad a la
vigencia del presente decreto.

Notas de Vigencia

- la Consejeria Presidencial para la Politica Social fue transformado en Consejeria
Presidencial de Programas Especiales por el articulo 4 del Decreto 519 de 2003, publicado
en el Diario Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001

ARTICULO 5. CONSEJERIA PARA LA POLITICA SOCIAL. Son funciones de la
Consejeria para la Politica Social:

a) Colaborar con el Gobierno en la formulacion de su Politica Social;

b) Colaborar con el Presidente de la Republica en la coordinacion de las actividades de las
distintas unidades ejecutoras de la Politica Social del Gobierno;

c) Hacer el seguimiento permanente de la ejecucion de la Politica Social del Gobierno;

d) Impulsar el habito de la lectura y el acceso y democratizacion de los libros y cuentos,
como una estrategia de integracion familiar y promocion de valores;

e) Las demas que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

[]
ARTICULO 60. CONSEJERIA PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER. <Decreto derogado

por el articulo 25 del Decreto 3445 de 2010> <Articulo modificado por el articulo 5 del Decreto
519 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> Son funciones de la Consejeria Presidencial para la
Equidad de la Mujer:

1. Asistir al Presidente y al Gobierno Nacional en el disefio de las politicas gubernamentales
destinadas a promover la equidad entre mujeres y hombres, siguiendo las orientaciones generales
trazadas por el Presidente de la Republica.

2. Impulsar la incorporacion de la perspectiva de género en la formulacion, gestion y seguimiento
de las politicas, planes y programas en las entidades publicas nacionales y territoriales.

3. Establecer los mecanismos de seguimiento al cumplimiento de la legislacion interna 'y de los
tratados y convenciones internacionales que se relacionen con la equidad de la mujer y la



perspectiva de género.

4. Establecer alianzas estratégicas con el sector privado, organismos internacionales, ONG,
universidades y centros de investigacion, para estimular y fortalecer la investigacién y el andlisis
del conocimiento existente sobre la condicion y situacion de la mujer.

5. Apoyar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres a nivel nacional y velar
por su participacion activa en las acciones y programas estatales.

6. Apoyar la formulacion y el disefio de programas y proyectos especificos dirigidos a mejorar la
calidad de vida de las mujeres, especialmente las mas pobres y desprotegidas.

7. Impulsar la reglamentacion de leyes existentes dirigidas a lograr la equidad para las mujeres.

8. Canalizar recursos y acciones provenientes de la cooperacion internacional, para el desarrollo
de los proyectos destinados a garantizar la inclusion de la dimensién de género y la participacion
de la mujer en el ambito social, politico y econémico.

9. Las demas que le sean asignadas por el Presidente de la Republica.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 5 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003.

Legislaciéon Anterior
Texto original del Decreto 127 de 2001.:
ARTICULO 6. Son funciones de la Consejeria para la Equidad de la Mujer:

a) Promover un cambio cultural que permita construir relaciones de equidad entre los géneros
en todos los ambitos de la actividad social;

b) Impulsar la incorporacion de la perspectiva de genero en la formulac i6n y gestion de las
politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo por parte de todas las entidades
publicas, sectoriales y territoriales;

c¢) Adelantar labores orientadas a garantizar que en el disefio y la ejecucion de las acciones
estatales se asegure el acceso y la utilizacion de los recursos y beneficios en condiciones de
igualdad a mujeres y hombres;

d) Formular, disefiar y ejecutar programas y proyectos especificos dirigidos a mejorar la
calidad de vida de las mujeres, especialmente las mas pobres y desprotegidas, en orden a
lograr un mejor acceso a las oportunidades, recursos y beneficios del desarrollo econémico y
social;

e) Apoyar la organizacion y participacion de las mujeres en todos los érdenes 'y,
especialmente, en relacion con las acciones que adelanten las entidades publicas y con el
acceso real de ellos a los niveles de direccion y decision;

f) Analizar las necesidades de orden institucional y normativo requeridas por las politicas de
equidad de la mujer y preparar las medidas que sea preciso adoptar;



g) Canalizar recursos y acciones provenientes de la cooperacion internacional con sujecion a
las disposiciones legales aplicables, para el desarrollo de los proyectos destinados a
garantizar la participacion de la mujer;

h) Dirigir, orientar y coordinar el cumplimiento de las competencias y funciones de la
Consejeria, a través del personal a cargo, conforme a las orientaciones generales trazadas por
el Presidente de la Republica;

i) Proponer y preparar, en coordinacion con la Oficina de Planeacién del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, los documentos de politicas, programas y
estrategias que deben ser considerados y aprobados por el Conpes;

j) Coordinar el disefio, ejecucion y evaluacion de los planes, programas y proyectos que se
adopten;

k) Adelantar las gestiones indispensables para la incorporacion de los planes, programas y
proyectos a los de caracter sectorial y a los de las entidades territoriales;

1) Preparar los actos administrativos que deban ser expedidos por el Presidente de la
Republica, o por otras autoridades u organismos nacionales o de las entidades territoriales,
para garantizar la adopcién y ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos
formulados por la Consejeria;

m) Poner en consideracion del Director del Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica los contratos y convenios requeridos para el cumplimiento de las funciones
de la Consejeria;

n) Coordinar y supervisar las labores del personal asignado;

0) Impulsar el movimiento social de mujeres y promover y apoyar sus organizaciones, asi
como su participacion activa en las acciones estatales;

p) Promover y establecer relaciones ¢ on organismos de caracter internacional y con
entidades de cooperacion técnica internacional, en coordinacién con la Agencia Colombiana
de Cooperacién Internacional, cuyo objeto sea la participacion equitativa de la mujer y la
introduccion de la perspectiva de genero en la accion estatal;

q) Contribuir al cabal cumplimiento de la legislacion interna y de los tratados y convenciones
internacionales que se relacionen con la equidad de la mujer y la perspectiva de género;

r) Las demas que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

[]
ARTICULO 70. PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA EL AFRONTAMIENTO DEL

CONSUMO DE DROGAS - RUMBOS. <Progama suprimido por el articulo 2 del Decreto 519
de 2003>

Notas de Vigencia

- Progama suprimido por el articulo 2 y 9 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 127 de 2001

ARTICULO 7. Son funciones del Programa Presidencial para el Afrontamiento del Consumo
de Drogas-Rumbos:

a) Asesorar y apoyar los proyectos de entidades gubernamentales relacionados con:

1. Estimulo y alertamiento de la conciencia publica sobre los problemas asociados al
consumo de sustancias sicoactivas, utilizando estrategias de comunicacion de masas en
forma escrita y audiovisual.

2. Capacitacion de agentes de cambio con representantes de la sociedad civil, de la
comunidad educativa, del sector salud, de poblaciones marginales y de las Fuerzas Armadas
y de Policia.

3. Fortalecimiento de las redes sociales mediante la creacion, desarrollo y recuperacion de
espacio recreativos para los jovenes, apoyando las iniciativas de la comunidad.

4. Fomento del interés y el analisis del problema de consumo de sustancias sicoactivas, a
través del desarrollo de estrategias investigativas novedosas, buscando la participacion de
toda la comunidad universitaria y de los principales centros de investigacion del pais;

b) Coordinar con los organismos y entidades publicas ejecutoras de acciones de prevencion y
tratamiento, la planeacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion de sus proyectos,
garantizando su organizacion con las politicas estatales;

c) Asistir al Presidente de la Republica y al Gobierno Nacional en el disefio de las politicas
gubernamentales destinadas a promover la prevencion y el tratamiento del consumo de
drogas;

d) Gestionar la consecucion, distribucidn y asignacion de recursos provenientes de
organismos y/o entidades de caracter nacional e internacional, en coordinacion con la
Agencia Colombiana de Cooperacion Internacional, destinados a apoyar y financiar
programas y proyectos encaminados a la prevencion y tratamiento del consumo de drogas;

e) Participar, en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores en la negociacion y
el desarrollo de los convenios bilaterales y multilaterales relacionados con la prevencion y el
tratamiento del consumo de drogas;

f) Participar en las reuniones del Comité Técnico Asesor de Prevencion Nacional de
Farmacodependencia creado por la Ley 30 de 1986;

g) Rendir los informes que sobre el desarrollo de los Programas solicite el Presidente de la
Republica y el Director del Departamento;

h) Proponer a los organismos que imparten educacion, incluir en sus pénsum académico
programas encaminados a la prevencion del consumo de drogas y uso de sustancias
sicoactivas;

i) Elaborar en coordinacion con los organismos pertinentes las campafias de publicidad, para
lograr el posicionamiento de los mensajes que deba adelantar el programa en cumplimiento
de sus funciones;



J) Actuar como Secretario del Comité Técnico Asesor de la Prevencion de la
Farmacodependencia;

k) Las demas que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

[]
ARTICULO 80. PROGRAMA PRESIDENCIAL, PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

ALTERNATIVO-PLANTE. <Programa suprimido por el articulo 1 del Decreto 100 de 2004>
Notas de Vigencia

- Programa suprimido por el articulo 1 del Decreto 100 de 2004, publicado en el Diario
Oficial No. 45.438, de 22 de enero de 2004.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001:

ARTICULO 8. Son funciones de Programa Presidencial para el Plan Nacional de Desarrollo
Alternativo-Plante:

a) Emprender acciones para la generacidn de opciones productivas licitas rentables y
ambientalmente viables, para campesinos e indigenas, en orden a superar las condiciones que
facilitaron el establecimiento de cultivos ilicitos;

b) Contribuir al mejoramiento de la infraestructura social y productiva, principalmente en
materia de adecuacion de tierras y mejoramiento de las redes y medios de comunicacion y del
entorno ambiental, procurando el ordenamiento, manejo y conservacion de ecosistemas y
microcuencas intervenidas o deforestadas;

c) Apoyar y ejecutar proyectos tendientes a establecer canales e instituciones adecuados de
comercializacion de la produccion, microempresas agropecuarias y agroindustriales, asi
como a legalizar y normalizar los derechos de propiedad y a facilitar el acceso de la
poblacion objetivo a los recursos productivos como el crédito y la asistencia técnica;

d) Adelantar programas para facilitar el acceso de la poblacion objetivo a la propiedad de la
tierra a la educacion, la salud y la seguridad social, los servicios y el saneamiento bésico, la
recreacion y el deporte, e instancias de reconocimiento y proteccion de los derechos
humanos;

e) Procurar el fortalecimiento de la capacidad institucional de los municipios para la
planeacion y gestion de sus planes de desarrollo, mediante el apoyo a la concertacion con la
comunidad y la articulacion de sus acciones con los procesos de desarrollo Nacional y
regional;

f) Adelantar programas de capacitacion para la asimilacion y divulgacion de los objetivos del
Plante y sus alcances;

g) Las demas que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

[]
ARTICULO 90. PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA LA CONVIVENCIA, LA

SEGURIDAD CIUDADANA Y LA PREVENCION DEL DELITO. <Articulo derogado por el
articulo 3 del Decreto 724 de 2007>



Notas de Vigencia

- Articulo derogado por el articulo 3 del Decreto 724 de 2007, publicado en el Diario Oficial
No. 46.565 de 9 de marzo de 2007.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001:

ARTICULO 9. Son funciones del Prog rama Presidencial para la Convivencia, la Seguridad
Ciudadana y la Prevencion del Delito:

a) Elaborar el Plan Nacional sobre Seguridad y Convivencia Ciudadana basado en la
participacion comunitaria;

b) Promover en los centros urbanos distintos a Bogota, Medellin y Cali, la generacion de
planes locales de convivencia y seguridad ciudadana basados en la coordinacién entre las
autoridades locales y la Policia;

c¢) Promover en los centros urbanos distintos a Bogota, Medellin y Cali, la generacion de
centros de seguimiento y evaluacion de las manifestaciones de inseguridad y violencia;

d) Establecer con la Policia Nacional y autoridades locales, la implantacion de un plan
destinado a consolidar en todo el pais la Policia Comunitaria que genere el aumento del
numero de efectivos de la Policia en la calle, su capacitacion especializada para la labor
comunitaria y la consolidacion del apoyo ciudadano a la labor policial;

e) Promover con las autoridades competentes la reforma de las Inspecciones de Policia;

f) Colaborar con el Ministerio de Justicia en el impulso de politicas como la creacion de
Unidades de Justicia rapida, la organizacion del sistema de investigacion criminal del Estado,
la solucion del problema carcelario y promover mecanismos eficaces de desjudicializacion;

g) Elaborar, por encargo del Presidente de la Republica, estudios y presentar propuestas de
solucion sobre aspectos que interesen a la seguridad y defensa de la nacion;

h) Preparar documentos y planes que permitan el desarrollo de una politica nacional de
seguridad, de conformidad con las instrucciones que reciba del Presidente de la Republica;

i) Elaborar las directivas que le encargue el Presidente de la Republica, en relacion con la
convivencia, la seguridad ciudadana y la prevencion del delito;

j) Formular recomendaciones al Presidente de la Republica en relacidn con situaciones que
afecten de manera especial la seguridad de defensa nacionales;

k) Coordinar bajo las indicaciones que le imparta el Presidente de la Republica, actividades
de entidades y organismos publicos que cumplan funciones para la convivencia, la seguridad
ciudadanay la prevencion del delito;

I) Las demaés que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

[]
ARTICULO 10. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE MODERNIZACION, EFICIENCIA,



TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION. <Decreto derogado por el
articulo 25 del Decreto 3445 de 2010> <Articulo modificado por el articulo 6 del Decreto 519 de
2003. El nuevo texto es el siguiente:> Son funciones del Programa Presidencial de
Modernizacidn, Eficiencia, Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, el cual ejercera sus
actividades bajo la supervision inmediata del Vicepresidente de la Republica:

1. Asistir al Presidente de la Republica, al Vicepresidente de la Republica y al Gobierno
Nacional en el disefio de las politicas gubernamentales destinadas a promover la lucha contra la
corrupcion.

2. Impulsar la realizacion de estudios, evaluaciones, sondeos, estadisticas, con miras a establecer
las principales causas de corrupcion o ineficiencia en materia administrativa.

3. Desarrollar, participar y colaborar en el disefio de proyectos y herramientas, que propicien la
modernizacion, ética, eficiencia y transparencia de la gestion del Estado.

4. Colaborar en proyectos que mediante la utilizacién de tecnologia permitan conectar las
entidades y organismos del Estado, provean a la comunidad de informacién sobre la gestion
publica, permita realiz ar tramites en linea y propendan por la masificacion del acceso a la
tecnologia.

5. Colaborar en proyectos que propicien que las entidades y organismos publicos de todo orden
implementen desarrollos tecnoldgicos que les permitan modernizar y agilizar su gestion,
competir y obtener certificaciones de calidad para sus procesos que incluyan sistemas de
medicidn de resultados e indicadores de gestion.

6. Liderar y colaborar en proyectos que mediante el anélisis de la informacién contable y
presupuestal de las entidades y organismos del Estado, permitan evaluar la gestion y la eficiencia
en la administracion de los bienes publicos.

7. Liderar y colaborar en proyectos que fortalezcan en las entidades y organismos publicos de
todo orden el control interno de gestion y el control interno disciplinario y propiciar mecanismos
que mediante la adecuada evaluacion de procesos permiten establecer nuevos métodos para
mejorar el desempefio de las entidades del Estado y el impacto de su quehacer en la sociedad.

8. Desarrollar conjuntamente con los organismos de control, metodologias y modelos de
investigacion que les permitan detectar y castigar los casos de corrupcion administrativa.

9. Establecer contacto y coordinacion entre la sociedad y el Gobierno en relacion con el
desarrollo de mecanismos orientados a fortalecer la veeduria civica en los diferentes ordenes.

10. Elaborar proyectos de ley, decretos, resoluciones, directivas y en general cualquier otro
instrumento pertinente para implantar las politicas del Gobierno en materia de ética, eficiencia,
transparencia y eficiencia administrativa.

11. Disefiar y desarrollar proyectos de educacién, concientizacion, fortalecimiento de valores y
principios y promocion de una nueva cultura de responsabilidad social y defensa de lo publico,
dirigidos tanto a la comunidad en general como a los sectores privado y publico.

12. Disefiar y proponer instrumentos que permitan hacer evaluacién, seguimiento y control a los
procesos contractuales adelantados por las entidades estatales de cualquier orden.



13. Recibir denuncias en contra de funcionarios publicos de cualquier orden, darles, el tramite
ante la autoridad competente y hacer el seguimiento respectivo.

14. Rendir periodicamente informes al Vicepresidente de la Republica sobre el desarrollo y
resultados del programa.

15. Las demas que correspondan con la naturaleza y objetivos de la dependencia.
Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 6 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003.

- Numeral n) adicionado por el articulo 1 del Decreto 1298 de 2001, publicado en el Diario
Oficial No. 44.486, de 14 de julio de 2001.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 127 de 2001.:

ARTICULO 10. PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION. Son funciones del Programa Presidencial para la Lucha Contra la
Corrupcion:

a) Asistir al Presidente de la Republica y al Gobierno Nacional en el disefio de las politicas
gubernamentales destinadas a promover la lucha contra la corrupcién;

b) Hacer estudios, evaluaciones, sondeos, estadisticas, con miras a establecer las principales
causas de corrupcion o ineficiencia en materia administrativa;

c) Elaborar proyectos de ley, decretos, resoluciones, directivas y, en general cualquier otro
instrumento pertinente para implantar las politicas del gobierno en materia de ética'y
eficiencia administrativa;

d) Recomendar controles y mecanismos encaminados a mejorar la eficiencia y garantizar la
transparencia en las actuaciones administrativas;

e) Recibir denuncias en contra de los funcionarios publicos de cualquier orden, darles tramite
ante la autoridad competente y efectuar el seguimiento a las denuncias presentadas;

f) Ejecutar labores de veeduria en las entidades publicas del orden nacional con el fin de
verificar la calidad y el valor en las adquisiciones de bienes y la contratacidn de servicios;

g) Recomendar correctivos frente a casos concretos de ineficiencia o faltas contra la ética
administrativa;

h) Establecer contacto y coordinacion con la Procuraduria General de la Nacidn y la
Contraloria General de la Republica en temas relacionados con la ética y la ineficiencia
administrativa;

i) Establecer herramientas de comunicacion entre la sociedad y el gobierno en relacion con el
desarrollo de mecanismos orientados a fortalecer la veeduria civica en los diferentes ordenes;

j) Colaborar con el Consejo de Planeacion Territorial en las acciones conjuntas que permitan



realizar un seguimiento eficiente al Plan Nacional de Desarrollo;

k) Rendir los informes que sobre el desarrollo del programa solicite el Vicepresidente de la
Republica;

I) Coordinar con el Ministerio del Interior y el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, las acciones, programas y politicas relacionadas con la lucha contra la corrupcion;

m) Las demas que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

n) <Numeral n) adicionado por el articulo 1 del Decreto 1298 de 2001. El texto es el
siguiente:> Incoar acciones populares para promover la proteccion y defensa de la moralidad
administrativa, el goce del espacio publico y la utilizacion y defensa de los bienes de uso
publico, la defensa del patrimonio publico, el acceso a una infraestructura de servicios que
garantice la salubridad publica y el acceso a los servicios publicos y a que su prestacién sea
eficiente y oportuna, en los términos del articulo 88 de la Constitucion Politicay de la Ley
472 de 1998.

[]
ARTICULO 11. PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA EL SISTEMA NACIONAL DE

JUVENTUD-COLOMBIA JOVEN. <Decreto derogado por el articulo 25 del Decreto 3445 de
2010> Son funciones del Programa Presidencial del Programa Presidencial para el Sistema
Nacional de Juventud-Colombia Joven:

a) Asistir al Presidente de la Republica, al Gobierno Nacional y a los gobiernos territoriales, en la
formulacion y ejecucion de la politica pablica de juventud;

b) Procurar que las entidades estatales del orden nacional y territorial incorporen a los jovenes en
sus politicas de desarrollo social y econdmico;

c) Disefiar y ejecutar planes, program as y proyectos a favor de la juventud y velar por su
inclusion en los planes de desarrollo nacionales;

d) Fomentar la formacion para el trabajo, el uso del tiempo libre y la vinculacion de joven a la
vida econdmica, cultural, a la globalizacion y la competitividad;

e) Promover y realizar estudios e investigaciones sobre temas y asuntos que conciernen a la
juventud y sobre el impacto de la politica pablica de juventud:;

f) Prestar asistencia técnica en el disefio y elaboracion de los planes de juventud de las entidades
territoriales;

g) Estimular la formacion para la participacion de la juventud en las decisiones que los afectan
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion;

h) Promover estrategias que aseguren el acceso de los jovenes a los servicios, recursos y
beneficios ofrecidos por las entidades gubernamentales y no gubernamentales y generar
oportunidades para que los jovenes mejoren su formacidn integral y su calidad de vida;

i) Concertar el desarrollo de programas y proyectos y actividades a favor de la juventud que
adelanten instituciones estatales y privadas, de orden nacional e internacional;

j) Las demaés que correspondan con la naturaleza de la dependencia.



[]
ARTICULO 12. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LOS DERECHOS HUMANOS Y

DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO. <Decreto derogado por el articulo 25 del
Decreto 3445 de 2010> <Articulo modificado por el articulo 7 del Decreto 519 de 2003. El
nuevo texto es el siguiente:> Son funciones del Programa Presidencial de los Derechos Humanos
y Derecho Internacional Humanitario, el cual ejercera sus funciones bajo la supervision
inmediata del Vicepresidente de la Republica:

1. Asistir al Presidente de la Republica en la promocién y coordinacion de las acciones dirigidas
a garantizar la adecuada proteccién de los Derechos Humanos y de la aplicacion del Derecho
Internacional Humanitario.

2. Sugerir al Gobierno Nacional las medidas que pueden tomarse, para garantizar en el pais el
respeto y debida proteccidn de los Derechos Humanos y la aplicacion del Derecho Internacional
Humanitario previo anélisis y evaluacion de la situacion general en la materia.

3. Realizar estudios y analisis sobre la situacion de Derechos Humanos y la aplicacion del Dere
cho Internacional Humanitario

4. Coordinar la elaboracion del informe anual sobre Derechos Humanos.

5. Ejercer la Secretaria Técnica de la Autoridad Nacional de lucha contra las minas
antipersonales y de la Comisidn Intersectorial de Derechos Humanos.

6. Promover las acciones necesarias por parte de las autoridades para conjurar situaciones que
puedan dar lugar a violaciones de los Derechos Humanos y el Derecho InternacioHumanitario.

7. Coordinar, promover, impulsar, participar y hacer seguimiento de las tareas que en materia de
Derechos Humanos y la aplicacion del Derecho Internacional Humanitario realizan y deben
realizar los distintos despachos gubernamentales de acuerdo con la politica formulada por el
Gobierno, en la materia.

8. Coordinar su actividad con los organismos del Estado vinculados a la proteccion de los
Derechos Humanos y la aplicacion del Derecho Internacional Humanitario.

9. Solicitar informes, en cuanto no se trate de documentos reservados, de las denuncias que se
formulen ante cualquier organismo publico o privado sobre violaciones a los Derechos Humanos
y tomar las medidas y realizar las gestiones, dentro de su competencia, para combatir la
impunidad en este tipo de casos.

10. Recibir, dar traslado y hacer seguimiento a las quejas y reclamos presentados por los
ciudadanos en relacion con el cumplimiento, proteccion, garantia y efectividad de los Derechos
Humanos fundamentales por parte de los diferentes organismos de la administracion publica.

11. Establecer contactos, de manera coordinada con el Ministerio de Relaciones Exteriores, con
los érganos de Derechos Humanos de las Naciones Unidas y de la OEA, con los demas
organismos de derecho publico internacional interesados en la situacion de Colombia en esta
materia, lo mismo que con las organizaciones no gubernamentales nacionales o extranjeras que
se ocupen del tema.

12. Dar a conocer, promover el analisis y la busqueda de aplicacion de las recomendaciones que
en materia de derechos humanos realizan los organismos publicos internacionales. Coordinar la



elaboracion de los informes a dichos organismos internacionales y velar para que en ellos se dé
cuenta de la situacion de derechos humanos que se vive en el pais y de las acciones que el
Gobierno y el Estado realizan para enfrentar tal situacion.

13. Participar en las reuniones y tareas del Comité Intersectorial Permanente para la
Coordinacion y Seguimiento de la Politica Nacional en Materia de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario y hacer seguimiento al Plan Nacional de Accion en la
materia.

14. Promover la cooperacion entre el Estado, el Gobierno, los entes territoriales y la sociedad
civil para la promocion y el respeto de los Derechos Humanos y la aplicacion del Derecho
Internacional Humanitario.

15. Rendir al Presidente y Vicepresidente de la Republica informes sobre los asuntos a su cargo.
16. Las demas que le asigne el Presidente o el Vicepresidente de la Republica.
Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 7 del Decreto 519 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.120, de 7 de marzo de 2003.

Legislacién Anterior
Texto original del Decreto 127 de 2001.:

ARTICULO 12. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE PROMOCION, RESPETO Y
GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DE APLICACION DEL DERECHO
INTERNACIONAL HUMANITARIO. Son funciones del Programa Presidencial Programa
Presidencial de promocidn, respeto y garantia de los derechos humanos y de aplicacién del
derecho internacional humanitario, el cual ejercera sus actividades bajo la supervision
inmediata del Vicepresidente de la Republica:

a) Asistir al Presidente de la Republica en la promocién y coordinacion de las acciones
dirigidas a garantizar la adecuada proteccion de los derechos humanos y de aplicacién del
derecho internacional humanitario;

b) Sugerir al Gobierno Nacional las medidas que puedan tomarse para garantizar en el pais el
respeto y la debida proteccion de los derechos humanos y la aplicacién del derecho
internacional humanitario previo analisis y evaluacion de la situacién general en la materia;

c) Promover las acciones necesarias por parte de las autoridades para conjurar situaciones
que puedan dar lugar a violaciones a los derechos humanos y al derecho internacional
humanitario;

d) Coordinar, promover, impulsar, participar y hacer seguimiento a las distintas tareas que en
materia de derechos humanos y aplicacion del derecho internacional humanitario realizan y
deben realizar los distintos despachos gubernamentales de acuerdo con la politica formulada
por el Gobierno en la materia;

e) Coordinar su actividad con los organismos de Estado vinculados a la proteccion de los
derechos humanos y aplicacion del derecho internacional humanitario;



f) Informarse, en cuanto no se trate de documentos reservados, de las denuncias que se
formulen ante cualquier organismo publico o privado sobre violaciones a los derechos
humanos y tomar las medidas y realizar las gestiones dentro de su competencia para combatir
la impunidad en este tipo de casos;

g) Recibir, dar traslado y hacer seguimiento a las quejas y reclamos presentados por los
ciudadanos en relacion con el cumplimiento, proteccion, garantia y efectividad de los
derechos humanos fundamentales por parte de los diferentes organismos de la administracion
publica;

h) Establecer contactos, de manera coordinada con el Ministerio de Relaciones Exteriores,
con los érganos de Derechos Humanos de las Naciones Unidas y de la OEA, con los demas
organismos de derecho publico internacional interesados en la situacion de Colombia en esta
materia, lo mismo que con las organizaciones no gubernamentales internacionales que se
ocupen del tema;

i) Dar a conocer, promover el andlisis y la busqueda de aplicacion de las recomendaciones
que en materia de derechos humanos realizan los organismos publicos internacionales.
Ademas participar en la elaboracion de los informes a dichos organismos internacionales y
velar para que en ellos se de cuenta de la situacion de derechos humanos que se viva en el
pais y de las acciones que el Gobierno y el Estado realizan para enfrentar la situacion;

j) Participar en las reuniones y tareas de la Comisién Gubernamental para los Derechos
Humanos y hacer seguimiento al Plan Nacional de Accion en la materia;

K) Promover la cooperacion entre el Estado y el Gobierno con la sociedad civil para la
promocion y el respeto de los derechos humanos y la aplicacion del derecho internacional
humanitario;

I) Rendir al Presidente y Vicepresidente de la Republica informes sobre los asuntos a su
cargo;

m) Las demas que le asigne el Presidente de la Republica o el Vicepresidente de la
Republica.

[]
ARTICULO 13. PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA EL DESARROLLO DE LAS

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES. <Articulo
derogado por el articulo 3 del Decreto 3107 de 2003>

Notas de Vigencia

- Articulo derogado por el articulo 3 del Decreto 3107 de 2003, publicado en el Diario
Oficial No. 45.357, de 31 de octubre de 2003.

El paragrafo del articulo 1 del Decreto 3107 de 2003, publicado en el Diario Oficial No.
45.357, de 31 de octubre de 2003, establece: 'Las funciones establecidas en el articulo 13 del
Decreto 127 de 2001, seran asumidas por el Ministerio de Comunicaciones, quien en un
plazo no superior a un mes, contado a partir de la fecha de publicacion del presente decreto,
adelantara los tramites para tal fin'.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 127 de 2001:

ARTICULO 13. Son funciones del Programa Presidencial para el Desarrollo de las
Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones:

a) Asesorar, disefiar, formular y proponer politicas planes y programas que garanticen el
acceso y la implantacion de nuevas tecnologias de la informacién y de las comunicaciones,
con el fin de fomentar su uso, como soporte del crecimiento y aumento de la competitividad;

b) Formular politicas planes y programas que garanticen a través del uso de nuevas
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones el acceso a mercados para el sector
productivo como esfuerzo para la politica de generacion de empleo;

c) Fomentar el uso de las Tecnologias de la Informacion y las comunicaciones, para mejorar
la calidad de vida de la comunidad, ofreciendo un acceso equitativo a oportunidades de
educacion, trabajo, justicia, cultura, recreacion etc.;

d) Apoyar al Esta do en el desarrollo de la conectividad a las redes de comunicaciones, para
facilitar y optimizar la gestion de los organismos gubernamentales y la contratacion
administrativa;

e) Asistir al Presidente de la Republica en el diagnostico de necesidades y de sistemas y redes
de comunicacion para la definicidn, coordinacion y difusion de planes y programas del
Gobierno Nacional,

f) Evaluar de manera permanente la forma como se suministra la informacion sobre la
gestién del gobierno, con el fin de lograr que esta sea transparente, oportuna y confiable;

g) Coordinar de acuerdo con las instrucciones que le imparta el Presidente de la Republica, el
suministro de la informacion que se produzca en los Ministerios, Departamentos
Administrativos y Establecimientos Publicos y efectuar las recomendaciones que considere
indicadas para lograr que esta sea en forma agil y oportuna;

h) Coordinar, hacer seguimiento y proponer ajustes y nuevos proyectos para la ejecucion de
la Agenda de Conectividad,;

i) Las demas que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

[]
ARTICULO 14. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga el

Decreto 1860 de 1991, Decreto 53 y la Resolucidn 1268 de 1992, el articulo 50. del Decreto 472
de 1996, Decreto 2014 y 2120 de 1997, Decretos 692, 1820, 2193, 2404, 2405 de 1998, los
Decretos 453, 1526 y 1529 de 1999 y los Decreto 150 y 1636 de 2000, y demas disposiciones
que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en de Bogota, D. C., a 19 de enero de 2001.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,



JUAN MANUEL SANTOS CALDERON.

El Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
EDUARDO PIZANO DE NARVAEZ.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica,

MAURICIO ZULUAGA RUIZ.
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Disposiciones analizadas por Avance Juridico Casa Editorial Ltda.
Normograma de la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones
ISSN 2256-1633

Ultima actualizacion: 5 de febrero de 2021 - Diario Oficial No. 51567 - Enero 24 de 2021

Colpensiones



