DECRETO 384 DE 2009

(febrero 9)

Diario Oficial No. 47.258 de 9 de febrero de 2009

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

<NOTA DE VIGENCIA: Decreto derogado por el articulo 17 del el Decreto 4628 de 2011>

Por el cual se modifica el régimen de nomenclatura, clasificacion y remuneracion de empleos de la
Defensoria del Pueblo y se dictan otras disposiciones.

Resumen de Notas de Vigencia
NOTAS DE VIGENCIA:

- Decreto derogado por el articulo 17 del el Decreto 4628 de 2011, 'por el cual se modifica la
nomenclatura de empleos de la Defensoria del Pueblo', publicado en el Diario Oficial No. 48.278
9 de diciembre de 2011.

- Modificado por el Decreto 4628 de 2011, 'por el cual se modifica la nomenclatura de empleos d
Defensoria del Pueblo’, publicado en el Diario Oficial No. 48.278 de 9 de diciembre de 2011.

- Modificado por el Decreto 1699 de 2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.348 de 13 de m:
de 2009, 'Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 384 de 2009 sobre la nomenclatura,
clasificacion y remuneracion de empleos de la Defensoria del Pueblo’

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
en desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 42 de 1992,
DECRETA:

ARTICULO 1o. DE LA CLASIFICACION DE LOS EMPLEOS. <Decreto derogado por el articul
del el Decreto 4628 de 2011> Segun la naturaleza general de sus funciones, la indole de sus
responsabilidades y los requisitos exigidos para su desempefio, los empleos de la Defensoria del Pu
a que se refiere el presente decreto se clasifican en los siguientes niveles:

— Directivo

— Asesor

— Ejecutivo

— Profesional
—Técnico

— Administrativo.

ARTICULO 20. DEL NIVEL DIRECTIVO. <Decreto derogado por el articulo 17 del el Decret
4628 de 2011> El nivel directivo comprende los empleos a los cuales corresponden funciones de



direccion general, de formulacion de politicas y de adopcion de planes y programas para su ejecucit

ARTICULO 30. DEL NIVEL ASESOR. <Decreto derogado por el articulo 17 del el Decreto 4
de 2011> El nivel asesor agrupa tanto los empleos cuyas tareas consisten en asistir y aconsejar
directamente a los funcionarios de empleos del nivel directivo.

ARTICULO 40. DEL NIVEL EJECUTIVO. <Decreto derogado por el articulo 17 del el Decret
4628 de 2011> El nivel ejecutivo comprende los empleos cuyas funciones consisten en la direccior
coordinacion y control de las unidades o dependencias internas que se encargan de ejecutar y desarl
sus politicas, planes y programas.

ARTICULO 50. DEL NIVEL PROFESIONAL. <Decreto derogado por el articulo 17 del el De
4628 de 2011> El nivel profesional agrupa aquellos empleos a los que corresponden funciones cuy:
naturaleza demanda la aplicacion de los conocimientos propios de cualquier carrera profesional
reconocida por la ley.

ARTICULO 60. DEL NIVEL TECNICO. El nivel técnico comprende los empleos cuyas funcio
exigen el desarrollo de procesos y procedimientos en labores técnicas misionales y de apoyo, asi co
las relacionadas con la aplicacion de la ciencia y la tecnologia.

ARTICULO 70. DEL NIVEL ADMINISTRATIVO. <Decreto derogado por el articulo 17 del ¢
Decreto 4628 de 2011> El nivel administrativo comprende los empleos cuyas funciones implican y
ejercicio de actividades de orden administrativo complementarias de las tareas propias de los nivele
superiores, y aquellas que se caracterizan por el predominio de actividades manuales o de tareas de
simple ejecucién.

ARTICULO 80. DE LA DENOMINACION DEL EMPLEO. <Decreto derogado por el articulc
del el Decreto 4628 de 2011> Se entiende por denominacion del empleo a identificacion del conjur
funciones, deberes, atribuciones y responsabilidades que constituyen un empleo. Por grado, el nam:
de orden que indica la asignacion mensual del empleo dentro de una escala progresiva, segun la
complejidad y responsabilidad, inherente al ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 90. DE LA ASIGNACION MENSUAL. <Decreto derogado por el articulo 17 del
Decreto 4628 de 2011> La asignacion mensual correspondiente a cada empleo esta determinada po
funciones y responsabilidades, asi como por las competencias laborales requeridas para su ejercicic
segun la denominacién del empleo y el grado establecido por el presente decreto en la nomenclatur:
escala salarial.

ARTICULO 10. DEL CODIGO. <Decreto derogado por el articulo 17 del el Decreto 4628 de 2
Para el manejo sistematizado del régimen de clasificacion y remuneracion, cada empleo se identific
un codigo de seis cifras. El primer digito sefiala el nivel al cual pertenece el empleo; los tres siguier
digitos indican la denominacion del cargo; los dos Ultimos corresponden al grado salarial.

ARTICULO 11. DE LA NOMENCLATURA DE EMPLEOS. <Decreto derogado por el articu
del el Decreto 4628 de 2011> La nomenclatura y clasificacion de empleos pablicos de la Defensori



Pueblo, de que tratan las Leyes 24 de 1992 y 941 de 2005 y el Decreto 3564 de 2006 quedara asi:

NIVEL JERARQUICO Y DENOMINACION CODIGO GRADO

DEL EMPLEO

[NIVEL DIRECTIVO | |
[Defensor del Pueblo (0010 |
[Secretario General (0100 22 |
[Defensor Delegado (0020 22 |
[Director Nacional (0030 22 |
[Defensor Regional (0040 21 |
[Defensor Regional (0040 20 |
[Veedor 0110 22 |
[NIVEL ASESOR | |
[Secretario Privado 1010 21 |
[Abogado Asesor 11020 19 |
[Abogado Asesor 12020 18 |
[Abogado Asesor 11020 17 |
[NIVEL EJECUTIVO | |
[Subdirector de Servicios Administrativos 2010 21 |
[Subdirector Financiero 2020 21 |
[Jefe de Oficina 2100 20 |
Coordinador. de Gestion <Adicionado por el|2111 20

articulo 2 del Decreto 4628 de 2011>

Coordinador—de—Gestion—det—Tatento—Humano|| 2030 20
<SuiJr|m|do por el articulo 1 del Decreto 4628 de
2011>

oordinador. de Unidad de la Direccion Nacional|2110 20
e Defensoria Publica

[NIVEL PROFESIONAL |

|
[Analista de Sistemas 13010 [15 |
[Asistente Juridico 13020 [15 |
[Pagador 13030 [15 |
Profesionpal Administrativo y de Gestion de la|3040 19
Regional o Seccional
[Profesional Especializado 13100 19 |
[Profesional Especializado 13100 18 |
[Profesional Especializado 13100 17 |
[Profesional Especializado en Criminalistica 3120 [18 |
[Profesional Especializado en Investigacién 3130 [17 |
[Profesional Universitario 13140 [15 |
[Profesional Universitario 13140 (14 |
[NIVEL TECNICO | |
[Almacenista 14010 [12 |
[Técnico Administrativo 14020 [15 |
[Técnico Administrativo 14020 11 |
[Técnico en Criminalistica 14100 [15 |
[Técnico en Presupuesto 14030 [15 |
[Técnico en Presupuesto 14030 11 |
[NIVEL ADMINISTRATIVO | |
[Auxiliar 5010 07 |
[Auxiliar Administrativo (5020 [10 |
[Auxiliar Administrativo 15020 06 |
[Auxiliar de Mantenimiento (5030 06 |
[Auxiliar de Servicios Generales (5040 04 |
[Ayudante de Oficina (5050 04

[Conductor 15060 (06




[Conductor Mecéanico 5070 08

|
[Dibujante 5120 08 |
[Secretario (5080 [10 |
[Secretario (5080 109 |
[Secretario 5080 08 |
[Secretario 5080 07 |
[Secretario Ejecutivo (5090 11 |

Notas de Vigencia

- Cédigo 2030 suprimido por el articulo 1y 2111 adicionado por el articulo 2 del Decreto 4628 d
2011, 'por el cual se modifica la nomenclatura de empleos de la Defensoria del Pueblo’, publicadc
el Diario Oficial No. 48.278 de 9 de diciembre de 2011.

ARTICULO 12. DE LAS EQUIVALENCIAS DE EMPLEO. <Decreto derogado por el articul
del el Decreto 4628 de 2011> <Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 1699 de 2009. El
nuevo texto es el siguiente:> Establécense las siguientes equivalencias de empleos entre la nomenc
y clasificacion prevista en las Leyes 24 de 1992 y 941 de 2005 y el Decreto 3564 de 2006 y la
nomenclatura y clasificacion de empleos prevista en el articulo 11 del presente decreto, asi:

SI,_A\FCL:J'IAL(J:AIO_N SITUACION NUEVA
NIVEL DENOMINACION GRADO NIVEL DENOMINACION CODIGO GR.
JERARQUICO DEL EMPLEO JERARQUICO DEL EMPLEO
Directivo Defensor del Pueblo Directivo Defensor del Pueblo 0010
Directivo Defensor Delegado 22 Directivo Defensor Delegado 0020 22
Directivo Director Nacional 22 Directivo Director Nacional 0030 22
Directivo Secretario General 22 Directivo Secretario General 0100 22
Directivo Defensor Reaional 21 Directivo Defensor Reaional 0040 21
Directivo Veedor 22 Directivo Veedor 0110 22
Ejecutivo Subdirector 21 Ejecutivo Subdirectorde. . 2010 21
Servicios Adminis Servicios Adminis
trativos trativos
Ejecutivo Subdirector 21 Ejecutivo Subdirector 2020 21
Financiero Financiero
Eiecutivo Jefe de Oficina 20 Eiecutivo Jefe de Oficina 2100 20
Asesor Secretario Privado 21 Asesor Secretario Privado 1010 21
Asesor Aboaado Asesor 19 Asesor Aboaado Asesor 1020 19
Asesor Aboaado Asesor 18 Asesor Aboaado Asesor 1020 18
Asesor Aboaado Asesor 17 Asesor Aboaado Asesor 1020 17
Asesor Coordinadar de 20 Ejecutivo Coordinador de 2110 20
Unidad de la . Unidad de la .
Direccion Nacional Direccion Nacional
de Defensoria de Defensoria
ublica Publica
Asesor Coordinador 19 Profesional Profesional 3040 19
Adminis Adminis »
tratllvo ydeG stlon tratllvo %/ de Gestion
a.Ré |ona jonal en
Secciona Defensorla Publica
Defensorla Publlca
Asesor Defensor Seccional 20 Director Defensor Reaional 0040 20
Asesor Analista de 15 Profesional Analista de 3010 15
Sistemas Sistemas
Asesor Asistente Juridico 15 Profesional Asistente Juridico 3020 15
Asesor Paaador 15 Profesional Paaador 3030 15
Asesor Profesional 19 Profesional Profesional 3100 19
Especializado Especializado
Asesor Profesional 18 Profesional Profesional 3100 18
Especializado Especializado
Asesor Profesional 17 Profesional Profesional 3100 17

Especializado Especializado



Asesor
Asesor
Profesional

Profesional
Profesional

Técnico
Técnico

Técnico
Técnico
Técnico
Técnico

Adminis
trativo

Asistencial

Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo

Profesional. 15
Universitario

Profesional. 14
Universitario
Profesional 19
Especializado
Profesional 18

Especializado en
Criminalistica
Profesional 17
Especializado en
Investigacion

Almacenista 12
Técnicoen . 15
Criminalistica
Técnicoen 15
Presupuesto

Técnicoen 11
Presupuesto

Técnico Adminis 15
trativo
Técnico Adminis 11
trativo

Auxiliar 7

Auxiliar Adminis 10
trativo

Auxiliar Adminis 10
trativo

Auxiliar Adminis 6
trativo

Auxiliar de 6
Mantenimiento

Auxiliar de
Servicios Generales

Ayudante de Oficina 4
Conductor 6
Conductor- 8
mecanico

Dibujante 8
Secretario 10
Secretario 9
Secretario 8
Secretario 7

Secretario Ejecutivo 11

Profesional
Profesional
Profesional

Profesional
Profesional

Técnico
Técnico

Técnico
Técnico
Técnico
Técnico

Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo
Adminis
trativo

Profesional.
Universitario
Profesional.
Universitario
Profesional
Esnem_allzado
Profesional
Especializado en
Criminalistica
Profesional
Especializado en
Investha_(:lon
Almacenista

Técnicoen
Criminalistica
Técnico en
Presupuesto
Técnico en
Presupuesto

Técnico Adminis

trativo

Técnico Adminis

trativo
Auxiliar

Auxiliar Adminis

trativo

Auxiliar Adminis

trativo

Auxiliar Adminis

trativo

Auxiliar de
Mantenimiento

Auxiliar de

Servicios Generales

A¥_udante de
Oficina
Conductor
Conductor
Mecanico
Dibujante
Secretario
Secretario
Secretario

Secretario

3140
3140
3100
3120
3130
4010
4100
4030
4030
4020
4020
5010
5020
5020
5020
5030
5040
5050
5060
5070
5120
5080
5080
5080
5080

Secretario Ejecutivo 5090

15
14
19
18
17
12
15
15
11
15
11
07
10
10
06
06
04
04
06
08
08
10
09
08
07
117

<Texto adicionado por el articulo 3 del Decreto 4628 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:>

Situacion actual

Situacion nueva

Ejecutivo

de Gestion del
Talento
Humano

2030

Denominacién||Cddigo||C
T S Denominacion||Codigo||Grado||Nivel del empleo
Nivel jerarquio del empleo jerarquico
Coordinador 20 Ejecutivo ||Coordinador ||2111

de Gestion

N




Notas de Vigencia

- Texto adicionado por el articulo 3 del Decreto 4628 de 2011, 'por el cual se modifica la
nomenclatura de empleos de la Defensoria del Pueblo’, publicado en el Diario Oficial No. 48.278
9 de diciembre de 2011.

- Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 1699 de 2009, publicado en el Diario Oficial I
47.348 de 13 de mayo de 2009.

<Legislacion Anterior. El texto original es el siguiente:>

Establécense las siguientes equivalencias de empleos entre la nomenclatura y clasificacion prevista
las Leyes 24 de 1992 y 941 de 2005 y el Decreto 3564 de 2006 y la nomenclatura y clasificacion de

empleos prevista en el articulo 11 del presente decreto, asi:

SITUACION SITUACION NUEVA
ACTUAL
NIVEL DENOMINACION||GRADO NIVEL DENOMINACION||CODIGO||GR;,
JERARQUICO|| DEL EMPLEO JERARQUICO| DEL EMPLEO
Directivo Defensor del||Directivo Defensor del 0010
Pueblo Pueblo
Directivo |Defensor Delegado|| 22 |Directivo |Defensor Delegado| 0100 ||
DDirectivo |Director Nacional || 22 |Directivo |Director Nacional | 0020 | :
\Directivo HSecretarioGeneraI H 22 HDirectivo HSecretarioGeneraI H 0030 H y
\Directivo HDefensor Regional H 21 HDirectivo HDefensor Regional H 0040 H y
\Directivo HVeedor H 22 HDirectivo HVeedor H 0110 H z
Ejecutivo Subdirector 21 ||Ejecutivo Subdirector de| 2010 z
Servicios Servicios
Administrativo Administrativos
Ejecutivo Subdirector 21 ||Ejecutivo Subdirector 2020 z
Financiero Financiero
\Ejecutivo HJefe de Oficina H 20 HEjecutivo HJefe de Oficina H 2100 H ‘
|Asesor ||Secretario Privado | 21 |/ Asesor |Secretario Privado || 1010 ||
|Asesor |Abogado Asesor | 19 | Asesor |Abogado Asesor || 1020 | 1
\Asesor HAbogado Asesor H 18 HAsesor HAbogado Asesor H 1020 H 1
\Asesor HAbogado Asesor H 17 HAsesor HAbogado Asesor H 1020 H 1
Asesor Coordinador  de|| 20 |Ejecutivo Coordinador  de| 2110 z
Unidad de Ia Unidad de Ia
Direccion Nacional Direccion Nacional
de Defensoria de Defensoria
Publica Publica
Asesor Coordinador 19 ||Profesional Profesional 3040 1
Administrativo y Administrativo y
de Gestion de la de Gestion de la
Regional 0 Regional en
Seccional en Defensoria Publica
Defensoria Publica
\Asesor HDefensorSeccionalH 20 HDirector HDefensor Regional H 0040 H y
Asesor Analista de| 15 |/Profesional Analista de| 3010 1
Sistemas Sistemas




|Asesor |Asistente Juridico || 15 |Profesional | Asistente Juridico | 3020 | 1

|Asesor ||Pagador | 15 ||Profesional ||Pagador | 3030 | 1

Asesor Profesional 19 Profesional Profesional 3100 ]
Especializado Especializado

Asesor Profesional 18 Profesional Profesional 3100 ]
Especializado Especializado

Asesor Profesional 17  ||Profesional Profesional 3100 1
Especializado Especializado

Asesor Profesional 15 Profesional Profesional 3140 ]
Universitario Universitario

Asesor Profesional 14 Profesional Profesional 3140 ]
Universitario Universitario

Profesional Profesional 19  ||Profesional Profesional 3100 1
Especializado Especializado

Profesional Profesional 18  ||Profesional Profesional 3120 1
Especializado en Especializado en
Criminalistica Criminalistica

Profesional Profesional 17 Profesional Profesional 3130 1
Especializado en Especializado en
Investigacion Investigacion

\Técnico HAImacenista H 12 HTécnico HAImacenista H 4010 H 1

Técnico Técnico en 15 |[|Técnico Técnico en| 4100 1
Criminalistica Criminalistica

Técnico Técnico en 15 |[|Técnico Técnico en|| 4030 1
Presupuesto Presupuesto

Técnico Técnico en 11 Técnico Técnico en|| 4030 ]
Presupuesto Presupuesto

Técnico Técnico 15 Técnico Técnico 4020 ]
Administrativo Administrativo

Técnico Técnico 11  |[|Técnico Técnico 4020 1
Administrativo Administrativo

\AdministrativoHAuiniar H 7 HAdministrativoHAuiniar H 5010 H (

Administrativo [|Auxiliar 10 Administrativo ||Auxiliar 5020 1
Administrativo Administrativo

Administrativo| Auxiliar 6 Administrativo ||Auxiliar 5020 (
Administrativo Administrativo

Administrativo [|Auxiliar de 6 Administrativo ||Auxiliar del| 5030 (
Mantenimiento Mantenimiento

Administrativo||Auxiliar de 4 Administrativo ||Auxiliar de| 5040 (
Servicios Servicios
Generales Generales

Administrativo||/Ayudante de 4 Administrativo || Ayudante de|| 5050 (
Oficina Oficina

| Administrativo|/Conductor | 6 |/Administrativo|/Conductor | 5060 | ¢

Administrativo | Conductor- 8 Administrativo || Conductor 5070 (
mecanico Mecanico

\AdministrativoHDibujante H 8 HAdministrativoHDibujante H 5120 H (

\AdministrativoHSecretario H 10 HAdministrativoHSecretario H 5080 H 1

|Administrativo|/Secretario | 9 ||/Administrativo|Secretario | 5080 | ¢

|Administrativo| Secretario | 8 | Administrativo|/Secretario | 5080 | ¢




|Administrativo|/Secretario | 7 |/Administrativo|Secretario | 5080 | ¢

Administrativo||Secretario 11 Administrativo ||Secretario 5090 1
Ejecutivo Ejecutivo

ARTICULO 13. DEL AJUSTE DE LA PLANTA DE PERSONAL. <Decreto derogado por el
articulo 17 del el Decreto 4628 de 2011> <Articulo modificado por el articulo 2 del Decreto 1699 (
2009. El nuevo texto es el siguiente:> Con estricta sujecion a lo dispuesto en el presente decreto el
Defensor del Pueblo procedera a ajustar mediante resolucion interna la planta de personal de acuerc
con las anteriores equivalencias dentro de los dos (2) meses siguientes a la publicacidn del presente
decreto.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 2 del Decreto 1699 de 2009, publicado en el Diario Oficial I
47.348 de 13 de mayo de 2009.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 384 de 2009:

ARTICULO 13. Con estricta sujecion a lo dispuesto en el presente decreto el Defensor del Puebls
procedera a ajustar mediante resolucion interna la planta de personal de acuerdo con las anteriore
equivalencias dentro de los dos (2) meses siguientes a la publicacion del presente decreto.

ARTICULO 14. <Decreto derogado por el articulo 17 del el Decreto 4628 de 2011> El presentt
decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica en lo pertinente las Leyes 24 de 1992
de 2005 y deroga el Decreto 3564 de 2006.

Publiquese y cimplase.

Dado en Bogot4, D. C., a 9 de febrero de 2009.

ALVARO URIBE VELEZ

El Ministro del Interior y de Justicia,

FABIO VALENCIA COSSIO.

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

OSCAR IVAN ZULUAGA ESCOBAR.

La Directora del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR.
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