ARTICULO 44. INEMBARGABILIDAD. <Articulo compilado en el articulo 2.2.8.9.1 del
Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo
3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016> Son inembargables los recursos de los fondos de reparto
del régimen solidario de prima media con prestacion definida y sus reservas. Asi mismo, los
recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahorro individual con solidaridad y sus
respectivos rendimientos. No obstante, tratdndose de cotizaciones voluntarias a fondos de
pensiones y de sus rendimientos, sélo gozaran en materia de inembargabilidad de los mismos
beneficios que la ley concede a las cuentas de ahorro UPAC.

Son igualmente inembargables todas las sumas destinadas al pago de los seguros de invalidez y
de sobrevivientes dentro del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, asi como los demas
conceptos mencionados en el articulo 134 de la Ley 100 de 1993.

Notas de Vigencia

- Articulo compilado en el articulo 2.2.8.9.1 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016,
por medio del cual se compilan las normas del Sistema General de Pensiones, publicado en el
Diario Oficial No. 50.053 de 10 de noviembre de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto
por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016.

ARTICULO 45. FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DEL NIVEL NACIONAL.
<Articulo no compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016. Debe tenerse en
cuenta lo dispuesto por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016> El Fondo de
Pensiones Publicas del nivel nacional sustituird a la Caja Nacional de Prevision Social en lo
relacionado con el pago de las pensiones de vejez o jubilacion, de invalidez y de sustitucion o
sobrevivientes, y a las demas cajas, entidades de prevision o fondos insolventes del sector
publico del orden nacional, que el Gobierno determine y para los mismos efectos.

A partir del 1o. de enero de 1995 todas las obligaciones por concepto de pensiones reconocidas
por Cajanal, seran pagadas por el Fondo de Pensiones Publicas del nivel nacional.

PARAGRAFO. La Caja Nacional de Prevision podra convertirse en una Empresa Promotora de
Salud, EPS, conforme a las disposiciones que regulan la materia y sometida a la vigilancia de la
Superintendencia Nacional de Salud.

Hasta tanto el Consejo de Seguridad Social en Salud se integre y determine el monto de las
cotizaciones, las cotizaciones de salud para Cajanal seran del 10%. En todo caso, dicha
cotizacién debera ser fijada por el consejo antes del 23 de diciembre de 1994.

Notas del Editor

- Articulo no compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016, por medio del
cual se compilan las normas del Sistema General de Pensiones, publicado en el Diario Oficial
No. 50.053 de 10 de noviembre de 2016. En criterio del editor debe tenerse en cuenta lo
dispuesto por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016.

ARTICULO 46. INGRESO BASE DE LIQUIDACION. <Articulo compilado en el articulo
2.2.1.3.1 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto
por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016> Se entiende por ingreso base de
liquidacién de la pensidn de vejez, invalidez y sobrevivientes, el promedio de los salarios o



rentas mensuales de los Gltimos 10 (diez) afios de cotizaciones o su equivalente en nimero de
semanas sobre las cuales efectivamente se cotiz0, actualizados anualmente con base en la
variacion del indice de precios al consumidor, total nacional, segun la certificacion del DANE.

Para las pensiones de invalidez y sobrevivientes, de quienes no hubieren alcanzado a cotizar diez
(10) afos, sera el promedio de los salarios o rentas mensuales cotizados durante todo el periodo
de cotizacion, actualizados anualmente con base en la variacion del indice de precios al
consumidor, total nacional, segun la certificacion del DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado de acuerdo con el indice de precios al
consumidor, calculado sobre el ingreso base de toda la vida laboral del trabajador, resulte
superior al previsto en los incisos anteriores, el trabajador podra optar por este ultimo sistema,
siempre y cuando haya cotizado mil doscientas cincuenta (1.250) semanas como minimo.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en este articulo sera aplicable en el régimen de ahorro individual
con solidaridad, para el caso de las pensiones de invalidez y sobrevivientes.

Notas de Vigencia

- Articulo compilado en el articulo 2.2.1.3.1 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016,
por medio del cual se compilan las normas del Sistema General de Pensiones, publicado en el
Diario Oficial No. 50.053 de 10 de noviembre de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto
por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016.

Jurisprudencia Concordante

¢ Cuéles son los factores salariales que deben tenerse en cuenta para liquidar la pension de
vejez o de jubilacion de los funcionarios publicos beneficiarios del régimen de transicion?
(Ver F_CSJ_SCL_40287(06_03_13) 2013

“Por lo tanto, concluye la Corte que el término devengado, al que se alude en el inciso 3 del
articulo 36 la Ley 100 de 1993, debe entenderse conformado con los ingresos recibidos por el
afiliado que, de conformidad con lo establecido por la normas reglamentarias de la Ley 100
de 1993, en particular el articulo 1 del Decreto 1158 de 1994 y en desarrollo de lo dispuesto
por la Ley 4 de 1992, sirvan de base para el calculo de cotizaciones al sistema general de
pensiones.

Importa precisar que esa interpretacion adoptada por la Corte, que aqui se reitera, no va en
contra de lo que ha sido el tratamiento legislativo de la base de liquidacién de las pensiones,
pues si bien es cierto en varias de las disposiciones legales se acudio al concepto de lo
devengado por el trabajador, la Ley 33 de 1985, que es la antecedente de la Ley 100 de 1993,
en tratandose de servidores publicos como la actora, al igual que lo hizo ésta, se remitio a la
base de los aportes, ya que con toda claridad se indico en el tercer inciso del articulo 3 que
“las pensiones de los empleados oficiales de cualquier orden, siempre se liquidaran sobre los
mismos factores que hayan servido de base para calcular los aportes”

Esa disposicidn fue reiterada por el articulo 1 de la Ley 62 de 1985, que determind la base de
liquidacion de los aportes de los, en ese entonces, denominados empleados oficiales,
excluyendo algunos conceptos salariales, y precisé que, “En todo caso las pensiones de los
empleados oficiales de cualquier orden, siempre se liquidaran sobre los mismos factores que



hayan servido de base para calcular los aportes”.

Por manera que la directa relacion entre las sumas sobre las que ha debido aportarse y la base
de liquidacion de la pension, no es una novedad introducida por la Ley 100 de 1993”.

De lo que viene de decirse, se concluye que toda vez que el articulo 36 de la Ley 100 de 1993
no puntualiza cuales son los elementos o factores salariales que conforman el ingreso base de
liquidacidn, ante esa omision es dable acudir al articulo 1 del Decreto 1158 de 1994 para
establecerlo, de conformidad con lo sefialado por el articulo 18 de la Ley 100 de 1993~

Doctrina Concordante

Documento COLPENSIONES 19: Art. 53; Art. 56.

ARTICULO 47. EXCEDENTES DE LIBRE DISPONIBILIDAD. <Articulo compilado en el
articulo 2.2.6.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo
dispuesto por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016> Sera de libre disponibilidad,
desde el momento en que el afiliado opte por contratar una pension, el saldo de la cuenta
individual de ahorro pensional, mas el bono pensional, si a ello hubiere lugar, que exceda del
capital requerido para que el afiliado convenga una pension que cumpla con los siguientes
requisitos:

a) Que la renta vitalicia inmediata o diferida contratada, o el monto del retiro programado, sea
mayor o igual al 70% del ingreso base de liquidacidn, y no podré exceder de quince (15) veces la
pensién minima vigente en la fecha respectiva;

b) Que la renta vitalicia inmediata, o el monto del retiro programado sea mayor o igual al 110%
de la pension minima legal vigente;

Notas de Vigencia

- Articulo compilado en el articulo 2.2.6.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016,
por medio del cual se compilan las normas del Sistema General de Pensiones, publicado en el
Diario Oficial No. 50.053 de 10 de noviembre de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto
por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016.

ARTICULO 48. MODIFICACION DE CONVENCIONES COLECTIVAS. <Articulo no
compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo
dispuesto por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016> <Aparte tachado NULO> Con
el objeto de armonizar las convenciones o pactos colectivos de trabajo a las disposiciones de la
Ley 100 de 1993, los trabajadores y empleadores podran ejercer el derecho de denuncia que les

asiste y el tribunal de arbitramento, si se llegare a convocar tendra la facultad de dirimir las

diferencias, aumcuandotadenunciasotohubieresidopresentadaporunadetaspartes, de

conformidad con lo previsto en el articulo 11 de dicha Ley.

Notas del Editor



- Articulo no compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016, por medio del
cual se compilan las normas del Sistema General de Pensiones, publicado en el Diario Oficial
No. 50.053 de 10 de noviembre de 2016. En criterio del editor debe tenerse en cuenta lo
dispuesto por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1833 de 2016.

Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional:

- Aparte tachado declarado NULO por el Concejo de Estado mediante Sentencia del 31 de
julio de 1996, Expediente No. 10582 Magistrado Ponente Dr. Carlos Arturo Orjuela
Gongora.
ARTICULO 49. VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y cumplase.
Dado en Santafé de Bogota, D.C., a los 29 dias del mes de marzo de 1994.
CESAR GAVIRIATRUJILLO
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
RUDOLF HOMMES RODRIGUEZ.
El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,

JOSE ELIAS MELO ACOSTA.
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