ARTICULO 2.3.3.5.1.1.2. DEFINICIONES. Se entiende por estudiante con discapacidad aquel
que presenta un déficit que se refleja en las limitaciones de su desempefio dentro del contexto
escolar, lo cual le representa una clara desventaja frente a los demas, debido a las barreras fisicas,
ambientales, culturales, comunicativas, linglisticas y sociales que se encuentran en dicho
entorno. La discapacidad puede ser de tipo sensorial como sordera, hipoacusia, ceguera, baja
vision y sordoceguera, de tipo motor o fisico, de tipo cognitivo como Sindrome de Down u otras
discapacidades caracterizadas por limitaciones significativas en el desarrollo intelectual y en la
conducta adaptativa, o por presentar caracteristicas que afectan su capacidad de comunicarse y de
relacionarse como el Sindrome de Asperger, el autismo y la discapacidad mdltiple.

Se entiende por estudiante con capacidades o con talentos excepcionales aquel que presenta una
capacidad global que le permite obtener sobresalientes resultados en pruebas que miden la
capacidad intelectual y los conocimientos generales, 0 un desempefio superior y precoz en un
area especifica.

Se entiende por apoyos particulares los procesos, procedimientos, estrategias, materiales,
infraestructura, metodologias y personal que los establecimientos educativos estatales de
educacion formal ofrecen a los estudiantes con discapacidad y aquellos con capacidades o con
talentos excepcionales.

(Decreto 366 de 2009, articulo 20).

ARTICULO 2.3.3.5.1.1.3. PRINCIPIOS GENERALES. En el marco de los derechos
fundamentales, la poblacidn que presenta barreras para el aprendizaje y la participacion por su
condicion de discapacidad y la que posee capacidad o talento excepcional tiene derecho a recibir
una educacion, que atienda los siguientes principios:

Pertinencia. Radica en proporcionar los apoyos que cada individuo requiera para que sus
derechos a la educacion y a la participacion social se desarrollen plenamente y sin ningan tipo de
discriminacion.

Integracion social y educativa. Por el cual esta poblacion se incorpora al servicio pablico
educativo del pais, para recibir la atencion que requiere, dentro de los servicios que regularmente
se ofrecen, brindando los apoyos especiales de carcter pedagogico, terapéutico y tecnoldgico
que sean necesarios.

Desarrollo humano. Por el cual se reconoce gque deben crearse condiciones de pedagogia para que
las personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, puedan desarrollar
integralmente sus potencialidades, satisfacer sus intereses y alcanzar el logro de valores
humanaos, éticos, intelectuales, culturales, ambientales y sociales.

Oportunidad y equilibrio. Segun el cual el servicio educativo se debe organizar y brindar de tal
manera que se facilite el acceso, la permanencia y el adecuado cubrimiento de las personas con
limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales.

Soporte especifico. Por el cual esta poblacion pueda recibir atencion especifica 'y en
determinados casos, individual y calificada, dentro del servicio publico educativo, segun la
naturaleza de la limitacion o de la excepcionalidad y las propias condiciones de accesibilidad,
para efectos de la permanencia en el mismo y de su promocidn personal, cultural y social.



(Decreto 366 de 2009, articulo 2 y Decreto 2082 de 1996, articulo 30).

ARTICULO 2.3.3.5.1.1.4. RESPONSABILIDADES DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES CERTIFICADAS. Cada entidad territorial certificada, a través de la
secretaria de educacion, organizara la oferta para la poblacion con discapacidad o con
capacidades o con talentos excepcionales, para lo cual debe:

1. Determinar, con la instancia o institucion que la entidad territorial defina, la condicién de
discapacidad o capacidad o talento excepcional del estudiante que lo requiera, mediante una
evaluacion psicopedagogica y una caracterizacion interdisciplinaria.

La instancia o institucion competente que la entidad territorial designe para determinar la
condicion de discapacidad o capacidad o talento excepcional entregara a la secretaria de
educacion, antes de la iniciacion de las actividades del correspondiente afio lectivo, la
informacion de la poblacion que requiere apoyo pedagdgico.

2. Incorporar la politica de educacion inclusiva en las diferentes instancias y areas de la secretaria
de educacion y definir una persona o area responsable de coordinar los aspectos administrativos y
pedagdgicos necesarios para la prestacion del servicio educativo a estas poblaciones.

3. Incorporar en los planes, programas y proyectos, las politicas, normatividad, lineamientos,
indicadores y orientaciones pedagdgicas producidas por el Ministerio de Educacion Nacional, sus
entidades adscritas y otros ministerios.

4. Desarrollar programas de formacion de docentes y de otros agentes educadores con el fin de
promover la inclusion de los estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos
excepcionales en la educacion formal y en el contexto social.

5.Prestar asistencia técnica y pedagdgica a los establecimientos educativos que reportan
matricula de poblacién con discapacidad o con capacidades o con talentos excepcionales en lo
relacionado con el ajuste de las diversas areas de la gestion escolar, para garantizar una adecuada
atencion a los estudiantes alli matriculados y ofrecerles los apoyos requeridos.

6. Definir, gestionar y mejorar la accesibilidad en los establecimientos educativos en lo
relacionado con infraestructura arquitectonica, servicios publicos, medios de transporte escolar,
informacidn y comunicacién, para que todos los estudiantes puedan acceder y usar de forma
autonoma y segura los espacios, los servicios y la informacion segun sus necesidades.

7. Gestionar con los rectores o directores rurales los apoyos requeridos por los estudiantes con
discapacidad para la presentacion de las pruebas de Estado en general.

8.Coordinar y concertar con otros sectores, entidades, instituciones o programas especializados la
prestacion de los servicios, con el fin de garantizar a los estudiantes con discapacidad o con
capacidades o con talentos excepcionales, los apoyos y recursos técnicos, tecnoldgicos,
pedagdgicos, terapéuticos, administrativos y financieros.

9. Comunicar al Ministerio de Educacion Nacional el nimero de establecimientos

educativos con matricula de poblacién con discapacidad y poblacién con capacidades o con
talentos excepcionales, con dos fines: a) ubicar en dichos establecimientos los recursos humanos,
técnicos, tecnolégicos y de infraestructura requeridos, y b) desarrollar en dichos establecimientos



programas de sensibilizacion de la comunidad escolar y de formacion de docentes en el manejo
de metodologias y didacticas flexibles para la inclusion de estas poblaciones, articulados a los
planes de mejoramiento institucional y al plan territorial de capacitacion.

(Decreto 366 de 2009, articulo 30).

ARTICULO 2.3.3.5.1.1.5. INTEGRACION AL SERVICIO EDUCATIVO. La educacion de
las personas con limitaciones ya sea de orden fisico, sensorial, psiquico, cognoscitivo o
emocional y para las personas con capacidades o talentos excepcionales, hace parte del servicio
publico educativo y se atendera de acuerdo con la Ley 115 de 1994, las normas que la
reglamenten, las reglas establecidas en el presente Capitulo y las disposiciones que para el efecto
dicten las entidades territoriales.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 10).

ARTICULO 2.3.3.5.1.1.6. NIVELES DE ATENCION EDUCATIVA. La atencion educativa
para personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, sera de caracter
formal, informal y para el trabajo y el desarrollo humano.

Se impartira a través de un proceso de formacion en instituciones educativas estatales y privadas,
de manera directa 0 mediante convenio o de programas de educacion permanente y de difusion,
apropiacioén y respeto de la cultura, el ambiente y las necesidades particulares.

Para satisfacer las necesidades educativas y de integracion académica, laboral y social de esta
poblacidn, se hara uso de estrategias pedagogicas, de medios y lenguajes comunicativos
apropiados, de experiencias y de apoyos didacticos, terapéuticos y tecnoldgicos, de una
organizacion de los tiempos y espacios dedicados a la actividad pedagdgica y de flexibilidad en
los requerimientos de edad, que respondan a sus particularidades.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 20).

ARTICULO 2.3.3.5.1.1.7. COMPLEMENTARIEDAD. Para el cumplimiento de los
principios de la atencion educativa a personas con limitaciones o con capacidades o talentos
excepcionales, definidos en el articulo anterior, el nivel nacional del sector publico
administrativo de la educacion, coordinadamente con las entidades territoriales, promovera
acciones educativas de prevencion, desarrollo humano, fomento y formacion para el trabajo, en
las instituciones estatales y privadas que ofrezcan programas de atencién a esta poblacion.

De manera especial, el Ministerio de Educacion Nacional coordinara con los Ministerios de
Trabajo, Salud y de la Proteccion Social, Comercio, Industria y Turismo y de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, y sus entidades adscritas y vinculadas, el disefio y ejecucion
de programas de atencion integral en educacion, salud, recreacion, turismo, cultura, deporte y
trabajo para las personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, segln sus
competencias.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 40).

ARTICULO 2.3.3.5.1.1.8. ATENCION EDUCATIVA A LOS NINOS MENORES DE SEIS
ANOS DE EDAD. Los programas ya organizados o que se organicen para dar cumplimiento a lo



dispuesto en el paragrafo del articulo 2.3.3.2.1.1.1. del presente Decreto, sobre atencion
educativa al menor de seis (6) afios, a través de las familias, la comunidad, las instituciones
estatales y privadas, incluido el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, deberan
incorporar mecanismos e instrumentos de atencion e integracion que permitan el acceso y
beneficio de los nifios en tales de edades que presenten limitaciones o a quienes se les haya
detectado capacidades o talentos excepcionales, en los términos del articulo 2.3.3.5.1.1.4. del
presente Decreto.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 50).
SUBSECCION 2.

ORIENTACIONES CURRICULARES ESPECIALES.

ARTICULO 2.3.3.5.1.2.1. ALCANCE DEL SERVICIO EDUCATIVO. Los establecimientos
educativos estatales y privados deberan tener en cuenta lo dispuesto en la presente Seccion, al
proceder a elaborar el curriculo, al desarrollar los indicadores de logros por conjunto de grados
establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional y definir los logros especificos dentro del
respectivo proyecto educativo institucional, cuando atiendan personas con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales.

En tal sentido, en el proyecto educativo institucional del establecimiento de educacion formal

que atiendan personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, se
especificaran las adecuaciones curriculares, organizativas, pedagégicas, de recursos fisicos,
tecnoldgicos, materiales educativos, de capacitacion y perfeccionamiento docente y, en general
de accesibilidad que sean necesarias para su formacién integral, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley y otros reglamentos.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 60).

ARTICULO 2.3.3.5.1.2.2. MEDIDAS ESPECIALES. El proyecto educativo institucional de
los establecimientos que atiendan educandos con limitaciones o con capacidades o talentos
excepcionales, incluird proyectos personalizados en donde se interrelacionen componentes,
instrumentos y medios de la estructura del servicio educativo ofrecido, para que su integracion al
mismo, procure desarrollar niveles de motivacion competitividad y realizacién personal.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 70).

ARTICULO 2.3.3.5.1.2.3. EVALUACIONES PARA LOS ESTUDIANTES CON
LIMITACIONES O CON CAPACIDADES O TALENTOS EXCEPCIONALES. La evaluacion
del rendimiento escolar tendra en cuenta las caracteristicas de los educandos con limitaciones o
con capacidades o talentos excepcionales a que se refiere la presente Seccidn y adecuara los
correspondientes medios y registros evaluativos a los codigos y lenguajes comunicativos
especificos de la poblacion atendida.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 80).

ARTICULO 2.3.3.5.1.2.4. MEDIDAS ESPECIALES PARA LA PRESENTACION DE LOS
EXAMENES DE ESTADO.+ Las instituciones autorizadas para practicar pruebas de validacion



y el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion, deberan tomar las previsiones en
cuanto acceso a las mismas y a los apoyos y recursos necesarios para permitir a las personas con
limitaciones la presentacion de dichas pruebas, atendiendo sus cddigos y lenguajes especificos
comunicativos y sus necesidades particulares.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 90).

ARTICULO 2.3.3.5.1.2.5. PROMOCION DE LA ENSENANZA PARA LA POBLACION
CON LIMITACIONES O CON CAPACIDADES O TALENTOS EXCEPCIONALES. EI
Gobierno Nacional y los gobiernos territoriales, impulsaran y llevaran a cabo programas y
experiencias de educacion permanente y de difusion y apropiacion de la cultura para la poblacion
con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, valiéndose de apoyos pedagdgicos,
comunicativos y tecnoldgicos apropiados a cada limitacion o excepcionalidad, a través de los
medios de comunicacion social.

El Sistema Nacional de Educacion masiva, creado en el articulos 45 de la Ley 115 de 1994,
incluird acciones permanentes de educacion informal que tengan como objetivo la atencién a la
poblacién con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales.

Para estos efectos, el Ministerio de Educacion Nacional en coordinacion con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, y con la participacion de representantes de
asociaciones o corporaciones dedicadas a la atencién de personas con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales, a través de un maximo de dos (2) representantes elegidos
por ellas, formularan ante la Autoridad Nacional de Television, las propuestas pertinentes.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 10).

ARTICULO 2.3.3.5.1.2.6. ACCIONES COMPLEMENTARIAS. Las secretarias de
educacion de las entidades territoriales promoveran entre las instituciones y organizaciones
estatales y privadas que adelanten acciones de educacion en el ambiente, en los términos
dispuestos en el articulo 204 de la Ley 115 de 1994, la creacion, adecuacion y mantenimiento de
espacios pedagdgicos necesarios para que la poblacion con limitaciones o con capacidades o
talentos excepcionales, puedan utilizar constructivamente el tiempo libre, practicar actividades
recreativas, artisticas, culturales y deportivas, y participar en distintas formas asociativas que
complementen la educacion ofrecida por la familia y el establecimiento educativo.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 11).
SUBSECCION 3.
ORGANIZACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO.
ARTICULO 2.3.3.5.1.3.1. AMPLIACION DE LA COBERTURA. Los departamentos,
distritos y municipios organizaran en su respectiva jurisdiccion, un plan de cubrimiento gradual

para la adecuada atencion educativa de las personas con limitaciones o con capacidades o
talentos excepcionales.

El plan gradual de atencidn hara parte del plan de desarrollo educativo territorial. Para su
elaboracion tendré en cuenta los criterios que para el efecto sefiale el Ministerio de Educacion



Nacional, en coordinacion con sus entidades adscritas y vinculadas, y si fuere del caso, definira
un programa de estimulos y apoyos para que instituciones educativas privadas puedan prestar
este servicio, de tal manera que se alcancen las metas de cubrimiento establecidas en el mismo.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 12).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.2. CONTENIDO DEL PLAN GRADUAL DE AMPLIACION DE
COBERTURA. El plan gradual de atencion a que se refiere el articulo anterior, debera incluir la
definicidn de las instituciones educativas estatales que estableceran aulas de apoyo
especializadas, de acuerdo con los requerimientos y necesidades previamente identificados y de
conformidad con lo dispuesto en el articulos 48 de la Ley 115 de 1994.

Podra de manera alterna, proponer y ordenar la puesta en funcionamiento de unidades de
atencion integral o semejantes, como mecanismo a disposicion de los establecimientos
educativos, para facilitarles la prestacion del servicio educativo que brindan a los educandos con
limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, bajo la orientacidn de la dependencia
departamental, distrital o municipal, a cuyo cargo estéa la direccién de la educacion.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 13).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.3. AULAS DE APOYO ESPECIALIZADAS. Las aulas de apoyo
especializadas se conciben como un conjunto de servicios, estrategias y recursos que ofrecen las
instituciones educativas para brindar los soportes indicados en el inciso 3 del articulo
2.3.3.5.1.1.5. de este Decreto que permitan la atencion integral de los educandos con limitaciones
0 con capacidades o talentos excepcionales.

Para integrar el componente humano de dichas aulas, las instituciones educativas podran
conformar equipos colaborativos o semejantes, integrados por docentes, padres de familia y otros
miembros de la comunidad educativa que contaran con la asesoria de organismos y profesionales
competentes para atender las discapacidades o las excepcionalidades.

El Gobierno nacional apoyara financieramente a las entidades territoriales para el establecimiento
de las aulas de apoyo especializadas definidas en el plan gradual regulado en los articulos
2.3.3.5.1.3.1. y 2.3.3.5.1.3.2. de este Decreto, directamente o a traves del sistema de
cofinanciacion, de acuerdo con los procedimientos, mecanismos y condiciones definidos por la
Junta Directiva del Fondo de Inversion Social, FIS.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 14).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.4. UNIDADES DE ATENCION INTEGRAL. Las unidades de
atencion integral se conciben como un conjunto de programas y de servicios profesionales que de
manera interdisciplinaria, ofrecen las entidades territoriales certificadas, para brindar a los
establecimientos de educacion formal y para el trabajo y el desarrollo humano, estatales y
privados, apoyos pedagdgicos, terapéuticos y tecnoldgicos complementarios.

Estas unidades dispensaran primordial atencidn a las actividades de investigacion, asesoria,
fomento y divulgacion, relativas a la prestacion del servicio educativo, para la poblacién con
limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales.



Las secretarias de educacion de las entidades territoriales certificadas, organizaran el
funcionamiento de estas unidades atendiendo los criterios técnicos y de recursos humanos que
para el efecto otorgue el Ministerio de Educacion Nacional y lo dispuesto en la presente Seccion.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 15).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.5. AJUSTES AL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.
Los establecimientos educativos estatales adoptaran o adecuaran, segun sea el caso, su proyecto
educativo institucional, de manera que contemple las estrategias, experiencias y recursos
docentes, pedagogicos y tecnoldgicos necesarios para atender debidamente esta poblacion.

Igual adopcion o adecuacion del proyecto educativo institucional, la haran los establecimientos
educativos privados que se incorporen al plan gradual a que se refieren los articulos anteriores de
esta Seccion.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 16).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.6. ATENCION A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
COGNITIVA, MOTORA Y AUTISMO. Los establecimientos educativos que reporten matricula
de estudiantes con discapacidad cognitiva, motora, Sindrome de Asperger o con autismo deben
organizar, flexibilizar y adaptar el curriculo, el plan de estudios y los procesos de evaluacién de
acuerdo con las condiciones y estrategias establecidas en las orientaciones pedagdgicas
producidas por el Ministerio de Educacion Nacional. Asi mismo, los docentes de nivel, de grado
y de area deben participar de las propuestas de formacion sobre modelos educativos y didacticos
flexibles pertinentes para la atencidn de estos estudiantes.

(Decreto 366 de 2009, articulo 40).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.7. ATENCION A ESTUDIANTES SORDOS USUARIOS DE
LENGUA DE SENAS COLOMBIANA (LSC). Para la prestacion del servicio educativo en
preescolar y basica primaria a los estudiantes sordos usuarios de LSC se requiere docentes de
nivel y de grado que sean bilingues en el uso de la misma, asi como también modelos
linguisticos y culturales. Para los grados de secundaria y media, se requiere, ademas de los
docentes de area, el docente de castellano como segunda lengua, intérpretes de LSC, modelos
lingtisticos y culturales, los apoyos técnicos, visuales y didacticos pertinentes.

El modelo linglistico y cultural debe ser una persona usuaria nativa de la LSC, que haya
culminado por lo menos la educacion basica secundaria.

El intérprete de LSC debe por lo menos haber culminado la educacion media y acreditar
formacion en interpretacion. El acto de interpretacion debe estar desligado de toda influencia
proselitista, religiosa, politica, o preferencia linguistica y debe ser desarrollado por una persona
con niveles de audicion normal.

El intérprete desempefia el papel de mediador comunicativo entre la comunidad sorda y la
oyente, linglistica y culturalmente diferentes, contribuye a la eliminacion de barreras
comunicativas y facilita el acceso a la informacién a las personas sordas en todos los espacios
educativos y modalidades linguisticas.



(Decreto 366 de 2009, articulo 5).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.8. ATENCION A ESTUDIANTES SORDOS USUARIOS DE
LENGUA CASTELLANA. Para la prestacion del servicio educativo en preescolar, basicay
media a los estudiantes sordos usuarios de lengua castellana, se requieren docentes de nivel, de
grado y de area con conocimiento en lectura labio-facial, estimulacion auditiva y articulacion,
que les ofrezcan apoyo pedagdgico cuando lo requieran, que conozcan sobre el manejo y cuidado
de las ayudas auditivas y los equipos de frecuencia modulada correspondientes.

(Decreto 366 de 2009, articulo 60).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.9. ATENCION A ESTUDIANTES CIEGOS, CON BAJA VISION Y
SORDOCIEGOS. Para la oferta del servicio educativo a los estudiantes en estas condiciones se
requiere:

1. Docentes de grado y de area capacitados para la ensefianza y uso del sistema de lectura'y
escritura Braille y demas areas tifloldgicas.

2. Incorporar el area tiflologica Braille en los procesos de ensefianza de literatura y de espafiol, y
el Abaco en los procesos de ensefianza de matematicas.

3. Que las estrategias y metodologias impartidas a los docentes de grado o de area diferencien las
diversas condiciones visuales: para estudiantes ciegos, para estudiantes con baja visién, y en
igual sentido para estudiantes sordociegos con las condiciones visuales y auditivas.

4. Que se facilite para cada estudiante sordociego, el apoyo pedagdgico de un guia intérprete o de
un mediador, segun su necesidad.

PARAGRAFO. Los guias-intérpretes y los mediadores que apoyan estudiantes sordociegos o con
multiimpedimento requieren ser formados en estas areas.

(Decreto 366 de 2009, articulo 70).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.10. ATENCION A ESTUDIANTES CON CAPACIDADES Y
TALENTOS EXCEPCIONALES. Los establecimientos educativos que reporten matricula de
estudiantes con capacidades o con talentos excepcionales deben organizar, flexibilizar, adaptar y
enriquecer el curriculo y el plan de estudios, conforme a las condiciones y estrategias
establecidas en las orientaciones pedagogicas producidas por el Ministerio de Educacion
Nacional y articular acciones con las instituciones de educacion superior regionales o locales
para desarrollar programas que potencien sus capacidades.

(Decreto 366 de 2009, articulo 80).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.11. ORGANIZACION DE LA OFERTA. La entidad territorial
certificada organizara la oferta de acuerdo con la condicién de discapacidad o de capacidad o
talento excepcional que requiera servicio educativo y asignara el personal de apoyo pedagdgico a
los establecimientos educativos de acuerdo a la condicion que presenten los estudiantes
matriculados. Para ello, la entidad territorial certificada definira el perfil requerido y el nimero
de personas teniendo en cuenta los siguientes parametros:



1. Por lo menos una (1) persona de apoyo pedagdgico por establecimiento educativo que reporte
matricula de minimo diez (10) y hasta cincuenta (50) estudiantes con discapacidad cognitiva
(Sindrome Down u otras condiciones que generen discapacidad intelectual) con Sindrome de
Asperger, autismo, discapacidad motora o con capacidades o con talentos excepcionales.

2. Un (1) modelo lingtistico y cultural por establecimiento educativo que reporte matricula de
minimo diez (10) y hasta veinticinco (25) estudiantes sordos usuarios de la lengua de sefias
colombiana, en preescolar, basica y media.

3. Un (1) intérprete de lengua de sefias colombiana en cada grado que reporte matricula de
minimo diez (10) estudiantes sordos usuarios de la lengua de sefias en los niveles de bésica
secundaria 'y media.

4. Cuando la matricula de estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos
excepcionales por institucion sea menor de diez (10), la entidad territorial certificada asignara
por lo menos una (1) persona de apoyo pedagdgico itinerante para aquellos establecimientos
educativos ubicados en zonas urbanas y rurales de dicho municipio. En este caso, la secretaria de
educacion de la entidad territorial certificada podra ademas de flexibilizar el parametro de
acuerdo con las condiciones de cada contexto, desarrollar programas en convenio intermunicipal,
ofrecer formacion sobre educacion inclusiva a los docentes de grado y de area y vincular a las
instituciones de educacién superior y a las familias, entre otros.

5. Una (1) persona de apoyo pedagdgico por cada estudiante con sordoceguera.

PARAGRAFO 1o. Exclusivamente en el caso de poblacion con discapacidad cognitiva
(Sindrome Down y otras condiciones que generen discapacidad intelectual, Sindrome de
Asperger y autismo), el porcentaje maximo de estudiantes incluidos en los grupos no deberéa ser
superior al diez por ciento (10%) del total de estudiantes de cada grupo.

PARAGRAFO 20. Para el caso de los estudiantes con discapacidad sensorial o con discapacidad
motora, el porcentaje de estudiantes incluidos en los grupos no debera ser superior al 20% del
total de matriculados en cada grupo.

(Decreto 366 de 2009, articulo 90).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.12. RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES GENERALES DEL
PERSONAL DE APOYO PEDAGOGICO VINCULADO AL 9 DE FEBRERO DE 2009. El
personal de planta de las entidades territoriales certificadas que se encuentre asignado como
apoyo pedagogico debera dedicarse exclusivamente al cumplimiento de las funciones que se
establecen en la presente Seccion, en particular las siguientes:

1. Establecer procesos y procedimientos de comunicacién permanente con los docentes de los
diferentes niveles y grados de educacion formal que atiendan estudiantes con discapacidad o con
capacidades o con talentos excepcionales para garantizar la prestacion del servicio educativo
adecuado y pertinente.

2. Participar en la revision, ajuste, seguimiento y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional
(PEI) en lo que respecta a la inclusion de la poblacion con discapacidad o con capacidades o con
talentos excepcionales.



3. Participar en el disefio de propuestas de metodologias y didacticas de ensefianza y aprendizaje,
flexibilizacion curricular e implementacion de adecuaciones pertinentes, evaluacion de logros y
promocion, que sean avaladas por el consejo académico como guia para los docentes de grado y
de area.

4. Participar en el desarrollo de actividades que se lleven a cabo en el establecimiento educativo
relacionadas con caracterizacion de los estudiantes con discapacidad o con capacidades o con
talentos excepcionales, la sensibilizacion de la comunidad escolar y la formacion de docentes.

5. Gestionar la conformacién de redes de apoyo sociofamiliares y culturales para promover las
condiciones necesarias para el desarrollo de los procesos formativos y pedagogicos adelantados
en los establecimientos educativos.

6. Articular, intercambiar y compartir experiencias, estrategias y experticia con otros
establecimientos de educacion formal, de educacidn superior y de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano de la entidad territorial.

7. Elaborar con los docentes de grado y de area los protocolos para ejecucion, seguimiento y
evaluacion de las actividades que desarrollan con los estudiantes que presentan discapacidad o
capacidades o talentos excepcionales y apoyar a estos docentes en la atencion diferenciada
cuando los estudiantes lo requieran.

8. Presentar al rector o director rural un informe semestral de las actividades realizadas con
docentes y con estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos excepcionales y
los resultados logrados con estos estudiantes, para determinar las propuestas de formacién de los
docentes, los ajustes organizacionales y el tipo de apoyos requeridos por los estudiantes que
deben gestionarse con otros sectores o entidades especializadas.

9. Participar en el consejo académico y en las comisiones de evaluacién y promocién, cuando se
traten temas que involucren estas poblaciones.

PARAGRAFO. En los municipios donde exista personal de apoyo pedagdgico en un sélo
establecimiento educativo, dicho personal asesorara a los demas establecimientos que atiendan
estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos excepcionales.

(Decreto 366 de 2009, articulo 10).

ARTICULO 2.3.3.5.1.3.13. SITUACION ADMINISTRATIVA DEL PERSONAL DE
APOYO PEDAGOGICO VINCULADO AL 9 DE FEBRERO DE 2009. Los servidores publicos
docentes o administrativos nombrados en propiedad que al 9 de febrero de 2009 desempefiaban
funciones de apoyo para la atencion a estudiantes con discapacidad o con capacidades o con
talentos excepcionales, continuaron desempefidndolas como personal de apoyo pedagdgico hasta
cuando se produjo la correspondiente vacancia definitiva del cargo por una de las causales
establecidas en la ley. Ocurrida la vacancia definitiva, la entidad territorial debid suprimir o
convertir tales cargos.

(Decreto 366 de 2009, articulo 11).
SUBSECCION 4.

FORMACION DE EDUCADORES.



ARTICULO 2.3.3.5.1.4.1. FORMULACION DE LOS PLANES DE ESTUDIOS. En
desarrollo de lo establecido en el articulos 47 de la Ley 115 de 1994, las escuelas normales
superiores y las instituciones de educacion superior que posean una facultad de educacion u otra
unidad académica dedicada a la educacion, tendran en cuenta experiencias, contenidos y
précticas pedagdgicas relacionadas con la atencion educativa de las personas con limitaciones o
con capacidades o talentos excepcionales, en el momento de elaborar los correspondientes
curriculos y planes de estudio.

Para tales efectos, atenderan ademas, los requisitos de creacion y funcionamiento de sus
respectivos programas académicos de formacion de docentes y lo dispuesto en el Decreto 709 de
1996, en la manera en que queda compilado en el presente Decreto.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 18).

ARTICULO 2.3.3.5.1.4.2. FORMULACION DE PROGRAMAS DIRIGIDOS A LAS
PERSONAS CON LIMITACIONES O CON CAPACIDADES O TALENTOS
EXCEPCIONALES. Los organismos o instituciones de caracter asesor, académico y cientifico o
los dedicados a la investigacion educativa, que desarrollen programas dirigidos a las personas
con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, legalmente reconocidos, podran
ofrecer programas de formacién permanente o en servicio, previo convenio con las instituciones
de educacion superior que retnan los requisitos mencionados en el inciso segundo del articulo
2.4.2.1.3.2.4. del presente Decreto, para la correspondiente tutoria.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 19).

ARTICULO 2.3.3.5.1.4.3. FORMACION DE DOCENTES. <Articulo modificado por el
articulo 4 del Decreto 1421 de 2017. El nuevo texto es el siguiente:> Las entidades territoriales
certificadas, en el marco de los planes territoriales de capacitacion, orientaran y apoyaran los
programas de formacion permanente o en servicio de los docentes de los establecimientos
educativos que atienden estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos
excepcionales, teniendo en cuenta los requerimientos pedagdgicos de estas poblaciones, la
regulacion sobre educacion inclusiva contenida en la Seccion 2, Capitulo 5, Titulo 3, Parte 3,
Libro 2 del presente decreto y los referentes curriculares que para estas poblaciones expida el
Ministerio de Educacion Nacional.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 4 del Decreto 1421 de 2017, 'por el cual se reglamenta
en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacidn con discapacidad’,
publicado en el Diario Oficial No. 50.340 de 29 de agosto de 2017.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 1075 de 2015:

ARTICULO 2.3.3.5.1.4.3. Las entidades territoriales certificadas orientaran y apoyaran los
programas de formacion permanente o en servicio de los docentes de los establecimientos
educativos que atienden estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos
excepcionales, teniendo en cuenta los requerimientos pedagdgicos de estas poblaciones,
articulados a los planes de mejoramiento institucional y al plan territorial de capacitacion.

PARAGRAFO 1o. Las escuelas normales superiores, las instituciones de educacion superior
que poseen facultad de educacion y los comités territoriales de capacitacion docente, deberan
garantizar el desarrollo de programas de formacion sobre educacion inclusiva para los
docentes que atienden estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos
excepcionales.

PARAGRAFO 20. El personal de apoyo pedagogico asignado a las escuelas normales
superiores, asesorara la formacion de los nuevos docentes en lo concerniente al proceso de
educacién inclusiva de la poblacion con discapacidad o con capacidades o con talentos
excepcionales, para lo cual debera presentar proyectos de formacién articulados al proyecto
educativo dentro de las fechas previstas en la planeacion institucional y con el apoyo de las
facultades de educacion.

(Decreto 366 de 2009, articulo 16).

ARTICULO 2.3.3.5.1.4.4. PLANES DE CAPACITACION DOCENTE. Los Comités de
Capacitacion de Docentes, al definir los requerimientos de forma, contenido y calidad para el
registro o aceptacion que deben reunir los programas de formacion permanente o en servicio para
los docentes que atienden personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales,
deberan apoyarse en las instituciones y organizaciones oficiales y privadas que cumplen
funciones de asesoria, organizacion o prestacion de servicios, en relacion con este grupo
poblacional.

(Decreto 2082 de 1996, articulo 20).
SUBSECCIONS5.

CONTRATACION DEL SERVICIO DE APOYO PEDAGOGICO.

ARTICULO 2.3.3.5.1.5.1. CONTRATACION DEL SERVICIO. Las entidades territoriales
certificadas contrataran la prestacion de los servicios de apoyo pedagogico que requieran con
organizaciones de reconocida trayectoria e idoneidad en la prestacién o promocién del servicio
de educacion.

(Decreto 366 de 2009, articulo 12).
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