DECRETO 3202 DE 2007

(agosto 24)

Diario Oficial No. 46.731 de 25 de agosto de 2007
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Por el cual se suprime la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento y se ordena su
liquidacion.

Resumen de Notas de Vigencia

NOTAS DE VIGENCIA:

- Modificado por el Decreto 4241 de 2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.518 de 30
de octubre de 2009, 'Por el cual se prorroga el plazo de liquidacién de la Empresa Social del
Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion’

- Modificado por el Decreto 3757 de 2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.488 de 30
de septiembre de 2009, 'Por el cual se prorroga el plazo de liquidacion de la Empresa Social
del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion’

- Modificado por el Decreto 2748 de 2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.420 de 24
de julio de 2009, 'Por el cual se prorroga el plazo de liquidacion de la Empresa Social del
Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion'

- Modificado por el Decreto 1893 de 2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.357 de 22
de mayo de 2009, 'Por el cual se prorroga el plazo de liquidacion de la Empresa Social del
Estado Luis Carlos Galan Sarmiento, en Liquidacion’

- Modificado por el Decreto 532 de 2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.273 de 24 de
febrero de 2009, 'Por el cual se prorroga el plazo de liquidacion de la Empresa Social del
Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion'

- Modificado por el Decreto 3057 de 2008, publicado en el Diario Oficial No. 47.088 de 21
de agosto de 2008, 'Por el cual se prorroga el plazo de liquidacién de la Empresa Social del
Estado - ESE - Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion'

- Modificado por el Decreto 1298 de 2008, publicado en el Diario Oficial No. 46.968 de 22
de abril de 2008, 'Por el cual se establece el procedimiento para la aprobacién de los
mecanismos de normalizacion pensional de algunas Empresas Sociales del Estado escindidas
del Instituto de Seguros Sociales'

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de las facultades que le confieren el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucion
Politica, el articulo 52 de la Ley 489 de 1998 y de conformidad con el Decreto-ley 254 de 2000 y
la Ley 1105 de 2006, y

CONSIDERANDO:



Que la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento fue creada mediante el Decreto-
ley 1750 de 2003, como una categoria especial de entidad pablica descentralizada del nivel
nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrita al
Ministerio de la Proteccion Social, que tiene por objeto la prestacion de los servicios de salud,
como servicio publico esencial a cargo del Estado o como parte del servicio publico de la
seguridad social, en los términos del articulo 194 de la Ley 100 de 1993;

Que de acuerdo con la evaluacion realizada por la EPS del Instituto de Seguros Sociales, la
Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento presenta deficiencias en la calidad de la
prestacion de los servicios de salud, como se ha evidenciado en el incumplimiento por parte de la
ESE de los estandares de oportunidad acordados para los servicios de consulta médica general,
especializada y de consulta odontoldgica, asi mismo, la ESE no ha cumplido con el suministro
completo de medicamentos a pacientes hospitalizados en los servicios de urgencias, todo lo cual
ha afectado los atributos de calidad, continuidad y seguridad en la prestacion de los servicios de
salud. Concluye el Instituto de los Seguros Sociales que esta situacion ha sido persistente por
parte de la ESE, al no cumplir con los pardmetros de calidad pactados en los contratos con la
EPS del Seguro Social, principal y practicamente Gnico comprador de servicios;

Que en materia de prestacion de servicios el estudio técnico realizado por el Ministerio de la
Proteccion Social evidencidé que la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento, en
su conjunto, registré una disminucién en la produccién de servicios de salud durante los ultimos
afos, tanto en actividades ambulatorias de baja complejidad como en actividades hospitalarias de
mediana y alta complejidad, el cual alcanzé porcentajes del 40% y 50% respectivamente, al
comparar el nimero de actividades realizadas al cierre de las vigencias 2004 y 2006; conllevando
a la insatisfaccion de los usuarios por la inoportuna atencion;

Que segun el estudio técnico de evaluacion administrativa elaborado por el Ministerio de la
Proteccién Social, la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galdn Sarmiento presenta un deficit
presupuestal proyectado al afio 2007, superior a los Treinta mil millones de pesos
($30.000.000.000) razén por la cual, la operacion del ultimo bimestre del afio estaria amenazada
y por lo tanto, estaria en riesgo la prestacion de los servicios de salud a los afiliados de la EPS
del ISS;

Que ademas, dicho estudio concluy6 que la ESE Luis Carlos Galan Sarmiento arrastra pérdidas
operativas, pues a pesar de que en sus estados financieros registra utilidades al final de cada
ejercicio, las mismas son producto del proceso de depuracion contable y no resultado de la
operacion de la entidad, por lo que no estan disponibles para su uso. Es decir, que el total de sus
gastos y costos no alcanzan a ser financiados con los ingresos generados en la operacion, lo cual
significd, durante el ultimo afio, un déficit operacional cercano a los Siete mil millones de pesos
($7.000.000.000), corregido mediante ajustes contables que no subsanan el comportamiento
operativo;

Que como consecuencia de lo anterior, el estudio técnico evidencié que los ingresos generados
por la operacion comercial de la empresa no dejan ningin margen de recursos para aplicar a
inversion fisica, reposicion tecnoldgica o desarrollo empresarial,

Que de acuerdo con el estudio técnico realizado por el Ministerio de la Proteccion Social, la ESE
Luis Carlos Galan Sarmiento es una empresa con baja capacidad competitiva, derivada de una
organizacion inadecuada, graves desequilibrios financieros, la obsolescencia de su tecnologia e
infraestructura, altos niveles de ineficiencia en su operacion y cuestionados niveles en la calidad



de sus servicios;

Que la ESE Luis Carlos Galan Sarmiento no avizora una mejoria en la prestacion del servicio por
los requerimientos de inversion en tecnologia y en el reforzamiento estructural de sus Unidades
Hospitalarias;

Que por todo lo anterior, las evaluaciones de la gestion administrativa de la entidad aconsejan la
liquidacién de la ESE Luis Carlos Galan Sarmiento;

Que la Contraloria General de la Republica, en el Informe de Auditoria Gubernamental con
Enfoque Integral, correspondiente a las vigencias fiscales 2004 y 2005, concluye que la
viabilidad financiera y operativa de la Empresa, se encuentra comprometida gravemente por
externalidades que afectan el desarrollo de la ESE en aspectos de normatividad, competencia,
relacion EPS-1SS y otras EPS, y por factores internos como las deficiencias enunciadas,
relacionadas con facturacion, contabilidad de costos, entrega de medicamentos y oportunidad en
la prestacion de los servicios que inciden de manera importante en su futuro;

Que la Revisoria Fiscal de acuerdo con los informes presentados se abstuvo de expresar opinion
sobre los estados contables durante las vigencias 2003 y 2004, dado el nivel de incertidumbre de
las cifras en ellos contenidas, por cuanto el proceso de depuracion contable no habia sido llevado
a cabo, y para los afios 2005 y 2006 la Revisoria Fiscal conceptud que los estados contables
expresaron en forma razonable la situacion financiera de la Empresa, sin embargo, sefiala la
revisoria que se encontraron multiples falencias en la planeacion, organizacion, ejecucion y
control de los servicios de salud, que afectan la calidad final de los mismos y ponen en riesgo a
los Usuarios;

Que el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucion Politica sefiala como atribucion del
Presidente de la Republica la de suprimir o fusionar entidades u organismos administrativos
nacionales de acuerdo con la ley;

Que el articulo 52 de la Ley 489 de 1998, establece que el Presidente de la Republica podra
suprimir o disponer la disolucién y consiguiente liquidacion de entidades y organismos
administrativos del orden nacional, previstos en el articulo 38 de la citada ley, cuando los
resultados de las evaluaciones de la gestion administrativa, efectuados por el Gobierno Nacional
asi lo aconsejen, o cuando se concluya por la utilizacion de los indicadores de gestion y
eficiencia que emplean los organismos de control y los resultados por ellos obtenidos cada afio,
situacion que se presenta en la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento;

Que para asegurar el cumplimiento de la obligacion constitucional de garantizar la prestacion de
servicios de salud de la poblacién de los diferentes regimenes del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, se deben adoptar las medidas necesarias respecto de los bienes muebles e
inmuebles donde operan las Unidades Hospitalarias: Clinica San Pedro Claver, Clinica Misael
Pastrana y la Clinica del Nifio Jorge Bejarano, y el CAA Alqueria La Fragua, para que con dichos
bienes se continle prestando el servicio de salud.

DECRETA:
CAPITULOI.

SUPRESION Y LIQUIDACION.



ARTICULO 1o. SUPRESION Y LIQUIDACION. Suprimese la Empresa Social del Estado Luis
Carlos Galan Sarmiento, constituida como una categoria especial de entidad publica
descentralizada de la rama ejecutiva del nivel nacional, creada mediante el Decreto-ley 1750 de
2003 y adscrita al Ministerio de la Proteccion Social. Para todos los efectos, utilizara la
denominacién “Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion”.

En consecuencia, a partir de la vigencia del presente decreto, dicha entidad entrard en proceso de
liquidacion, el cual debera concluir a mas tardar en un plazo de un (1) afio™, el cual podra ser
prorrogado por el Gobierno Nacional, mediante acto administrativo debidamente motivado.

Notas de Vigencia

* Plazo prorrogado hasta el 6 de noviembre de 2009, por el articulo 1 del Decreto 4241 de
2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.518 de 30 de octubre de 2009

* Plazo prorrogado hasta el 30 de octubre de 2009, por el articulo 1 del Decreto 3757 de
2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.488 de 30 de septiembre de 2009

* Plazo prorrogado hasta el 30 de septiembre de 2009, por el articulo 1 del Decreto 2748 de
2009, publicado en el Diario Oficial No. 47.420 de 24 de julio de 2009

* Plazo prorrogado hasta el 24 de julio de 2009, por el articulo 1 del Decreto 1893 de 20009,
publicado en el Diario Oficial No. 47.357 de 22 de mayo de 2009.

* Plazo prorrogado hasta el 25 de mayo de 2009, por el articulo 1 del Decreto 532 de 20009,
publicado en el Diario Oficial No. 47.273 de 24 de febrero de 2009.

* Plazo prorrogado hasta el 24 de febrero de 2009 por el articulo 1 del Decreto 3057 de 2008,
publicado en el Diario Oficial No. 47.088 de 21 de agosto de 2008.

ARTICULO 20. REGIMEN DE LIQUIDACION. Por tratarse de una Empresa Social del
Estado del sector descentralizado del orden nacional, de conformidad con lo previsto en el
articulo 52 de la Ley 489 de 1998, la liquidacion de la Empresa Social del Estado Luis Carlos
Galan Sarmiento, se sometera a las disposiciones del Decreto-ley 254 de 2000 y la Ley 1105 de
2006, las normas que lo modifiquen, sustituyan o reglamenten y a las especiales del presente
decreto.

ARTICULO 30. PROHIBICION PARA INICIAR NUEVAS ACTIVIDADES. Como efecto
de la liquidacion aqui ordenada, la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en
Liquidacion, no podra iniciar nuevas actividades en desarrollo de su objeto social, por lo tanto,
conservara su capacidad juridica Unicamente para realizar actos, operaciones y contratos
necesarios en orden a efectuar su pronta liquidacion.

En todo caso, la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion
adelantard, prioritariamente, las acciones que permitan garantizar la terminacion de procesos de
atencion a pacientes hospitalizados o el traslado de los mismos, en condiciones de seguridad, a
las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud que determine el Instituto de Seguros
Sociales, las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios a las cuales estén afiliados, o a
las que informen las Direcciones Territoriales de Salud en caso de existir contrato de prestacion
de servicios con estas entidades. Para tal efecto podra celebrar contratos de administracion u



operacion.

Sin perjuicio de lo anterior, la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en
liquidacién, también continuara ejecutando las apropiaciones de la vigencia fiscal 2007
comprometidas por parte de la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento antes de
la vigencia del presente decreto.

CAPITULOL.

DEL ORGANO DE DIRECCION DE LA LIQUIDACION.

ARTICULO 40. DIRECCION DE LA LIQUIDACION. El liquidador de la Empresa Social
del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento, sera Sociedad Fiduciaria de Desarrollo Agropecuario S.
A. Fiduagraria S. A., quien deberd suscribir el correspondiente contrato con el Ministerio de la
Proteccion Social, el cual se pagara con cargo a los recursos de la entidad en liquidacion.

PARAGRAFO. El cargo de Gerente de la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan
Sarmiento quedara suprimido a partir de la legalizacion del contrato que se celebre entre el
Ministerio de la, Proteccion Social y la entidad liquidadora.

ARTICULO 50. FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. El Liquidador adelantara bajo su
inmediata direccion y responsabilidad el proceso de liquidacion de la Empresa Social del Estado
Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacién, para lo cual ejercera las siguientes funciones:

a) Actuar como representante legal de la entidad en liquidacion;

b) Responder por la guarda y administracion de los bienes y haberes que se encuentren en cabeza
de la entidad en liquidacion, adoptando las medidas necesarias para mantener los activos en
adecuadas condiciones de seguridad fisica y ejerciendo las acciones judiciales y administrativas
requeridas para el efecto;

c) Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liquidacion;

d) Dar aviso a los jueces de la Republica del inicio del proceso de liquidacion, con el fin de que
terminen los procesos ejecutivos en curso contra la entidad, advirtiendo que deben acumularse al
proceso de liquidacion y que no se podra continuar ninguna otra clase de proceso contra la
entidad sin que se notifique personalmente al Liquidador;

e) Dar aviso a los registradores de instrumentos publicos, autoridades de transito y transportes,
Camaras de Comercio y cuando sea del caso, a los jueces para que den cumplimiento a lo
dispuesto en el literal d) del articulo 20 del Decreto-ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105
de 2006, y a los registradores de instrumentos publicos, autoridades de transito y transportes y
Camaras de Comercio, para que dentro de los treinta (30) dias siguientes a que se inicie la
liquidacion informen al Liquidador sobre la existencia de folios en los que la institucion en
liquidacién figure como titular de bienes o de cualquier clase de derechos;

f) Garantizar durante el término previsto en el presente decreto, la terminacion de procesos de
atencion a pacientes hospitalizados o el traslado de los mismos, en condiciones de seguridad, a
las Instituciones Prestadoras de Servicios que determinen las Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios a las cuales estén afiliados, o a las que informen las Direcciones



Territoriales de Salud en caso de existir contrato de prestacion de servicios con estas entidades;

g) Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la preparacion y realizacion de una liquidacion rapida
y efectiva;

h) Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la entidad y cuando sea del caso presentarlo al
Ministro de la Proteccion Social, para su aprobacion y tramite correspondiente;

i) Adelantar las gestiones necesarias para el cobro de los créditos a favor de la entidad;
J) Continuar con la contabilidad de la entidad;

k) Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacion y
representar a la entidad en las sociedades, asociaciones y entidades en que sea socia 0 accionista;

I) Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o extrajudicialmente, en los
procesos Yy reclamaciones que se presenten dentro de la liquidacion, cuando sea del caso, y
atendiendo las reglas sobre prelacion de créditos que informan las disposiciones que regulan la
liquidacion;

m) Promover, en los casos previstos por la ley, las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o
penales necesarias contra los servidores publicos, personas o instituciones que hayan participado
en el manejo de los bienes y haberes de la entidad en liquidacion;

n) Rendir informe mensual de su gestion y los demas que se le soliciten;
0) Presentar el informe final general de las actividades realizadas en el ejercicio de su encargo;
p) Velar porque se dé cumplimiento al principio de publicidad dentro del proceso de liquidacion;

q) Las demas que conforme a la normatividad existente sobre la materia le correspondan, las que
le sean asignadas y las propias de su labor;

PARAGRAFO 1o. En el ejercicio de las funciones de que tratan los literales k) y I) del presente
articulo, se requerira previamente de apropiacion y disponibilidad presupuestal.

PARAGRAFO 2o. El Liquidador designado debera presentar dentro de un término maximo de
tres (3) meses contados a partir de la legalizacion del respectivo contrato, un informe sobre el
estado en que recibe la entidad suprimida, especialmente sobre las condiciones de la contabilidad
general, los documentos que conforman el archivo y la relacion y estado de los bienes.

El Liquidador enviara a la Contraloria General de la Republica copia del informe
correspondiente, para los efectos relacionados con su responsabilidad como Liquidador.

ARTICULO 60. DE LOS ACTOS DEL LIQUIDADOR. Los actos del Liquidador relativos a
la aceptacidn, rechazo, prelacion o calificacion de créditos y en general, los que por su naturaleza
constituyan ejercicio de funciones administrativas, constituyen actos administrativos y seran
objeto de control por la jurisdiccion de lo contencioso administrativo. Los actos administrativos
del Liquidador gozan de presuncién de legalidad y su impugnacién ante la jurisdiccién de lo
contencioso administrativo no suspendera en ningun caso el procedimiento de liquidacion.

Sin perjuicio del tramite preferente que debe dar a las acciones instituidas por la Constitucion



Politica, la jurisdiccion de lo contencioso administrativo dara prelacion al tramite y decision de
los procesos en los cuales sea parte una entidad publica en liquidacion.

Contra los actos administrativos del Liquidador Gnicamente procedera el recurso de reposicion;
contra los actos de trdmite, preparatorios, de impulso o ejecucion del procedimiento no procedera
recurso alguno.

El Liquidador podréa revocar directamente los actos administrativos en los términos del Cédigo
Contencioso Administrativo y demas normas legales, entre otros, cuando sean manifiestamente
ilegales o que se hayan obtenido por medios ilegales.

ARTICULO 70. INVENTARIOS. EI Liquidador dispondra la realizacion de un inventario
fisico, juridico y contable detallado de los activos, pasivos, cuentas de orden y contingencias de
la entidad, el cual deberé ser realizado dentro de un plazo no superior a seis (6) meses, contado a
partir de la fecha de la legalizacion del respectivo contrato, prorrogables por el liquidador por
una sola vez por un plazo no superior a seis (6) meses; dicha prorroga debe estar debidamente
justificada.

El inventario debe estar debidamente soportado en los documentos correspondientes e incluira la
siguiente informacion:

1. La relacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la entidad y de los créditos y
activos intangibles de que sea titular.

2. Larelacion de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando en cada caso el
nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de vencimiento.

3. La relacion de los pasivos indicando la cuantia y naturaleza de los mismos, sus tasas de interés
y sus garantias, y los nombres de los acreedores. En el caso de pasivos laborales se indicara el
nombre de los trabajadores y el monto debido a cada uno. Igualmente se incluira la relacion de
los pensionados y el valor del célculo actuarial correspondiente.

4. Larelacion de contingencias existentes, incluyendo los procesos o actuaciones administrativas
que se adelanten y la estimacion de su valor.

PARAGRAFO. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se consideren
indispensables para el funcionamiento de la entidad durante el periodo de la liquidacion.
Asimismo, se anotarén y explicaran las inconsistencias entre dicho inventario y el recibido por el
Liquidador al momento de iniciar su gestion, si las hubiere.

ARTICULO 80. AVALUO DE BIENES. Simultaneamente con la elaboracion de los
inventarios, el Liquidador realizara el avalto de los bienes de propiedad de la entidad,
sujetandose a las siguientes reglas:

1. Bienes inmuebles. El avalto de los bienes inmuebles se regira por las disposiciones legales
sobre la materia.

2. Bienes muebles. El avalto de los bienes muebles se practicara por peritos avaluadores, cuya
designacion debera ser aprobada por el Ministro de la Proteccion Social.

Copia del avaluo de los bienes sera remitida a la Contraloria General de la Republica, con el fin



de que se ejerza el control fiscal sobre el mismo.

ARTICULO 90. REVISOR FISCAL. La Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan
Sarmiento en Liquidacion, tendra un Revisor Fiscal quien debera tener las mismas calidades y
funciones establecidas en el Capitulo VIII Titulo I Libro Segundo del Codigo de Comercio,
designado por el Ministerio de la Proteccion Social. Una vez designado, la entidad en liquidacion
debera suscribir el contrato correspondiente con cargo a los recursos de la entidad.

ARTICULO 10. ENAJENACION DE ACTIVOS. El Liquidador enajenaré los activos
cumpliendo con lo establecido en los articulos 30 y 31 del Decreto-ley 254 de 2000, modificados
por los articulos 16 y 17 de la Ley 1105 de 2006, respectivamente.

Los activos de las Unidades Hospitalarias: Clinica San Pedro Claver, Clinica Misael Pastrana y
Clinica del Nifio Jorge Bejarano y el Centro de Atencion Ambulatoria Alqueria La Fragua, de la
Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento deberan enajenarse en condiciones que
aseguren la continuidad en la prestacion de los servicios de salud. La entidad o entidades que
adquiera(n) los activos de estas unidades hospitalarias, debera(n) demostrar que cuenta(n) con
recursos para asegurar la adecuada dotacion de equipos y el mantenimiento de la infraestructura.

PARAGRAFO 1o. Para facilitar la rapida enajenacion de activos, la elaboracion y refrendacion
de los inventarios y avaltos podra dividirse por etapas o por tipos de bienes.

PARAGRAFO 20. Mientras se realiza la venta de los bienes muebles e inmuebles de las
Unidades Hospitalarias: Clinica San Pedro Claver, Clinica Misael Pastrana y Clinica del Nifio
Jorge Bejarano, y el Centro de Atencion Ambulatoria Alqueria La Fragua de la Empresa Social
del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento, con el fin de garantizar la continuidad de la prestacién
del servicio publico de salud, de conformidad con lo consagrado en el articulo 49 de la
Constitucion Politica, el Liquidador debera celebrar de manera inmediata con una entidad
publica nacional especializada del sector un contrato de administracion u operacion el cual se
mantendra vigente hasta tanto se efectle su enajenacion.

ARTICULO 11. BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LIQUIDACION. No formaran
parte de la masa de liquidacion los bienes de que tratan los literales a), ¢) y d) del articulo 21 del
Decreto-ley 254 de 2000, modificado por el articulo 11 de la Ley 1105 de 2006.

CAPITULO I,

DISPOSICIONES LABORALES.

ARTICULO 12. SUPRESION DE EMPLEOS Y TERMINACION DE LA VINCULACION.
La supresion de empleos y cargos como consecuencia del proceso de liquidacion de la Empresa
Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion, dara lugar a la terminacion del
vinculo legal y reglamentario o contractual, segun el caso, de los servidores publicos de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

El Liquidador, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus funciones,
elaborara un programa de supresion de cargos, determinando el personal que por la naturaleza de
las funciones desarrolladas debe acompariar el proceso de liquidacion.



En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion de la Empresa Social del Estado Luis
Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion, quedaran automaticamente suprimidos todos los cargos
existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo con el respectivo régimen legal
aplicable.

PARAGRAFO. El personal que tenga la condicion de cabeza de familia sin alternativa
econdmica; limitacién visual o auditiva; limitacion fisica o mental, continuara vinculado
laboralmente, hasta la culminacién de la liquidacion de la entidad.

Jurisprudencia Vigencia

Consejo de Estado

- Demanda de nulidad contra este articulo. Negada. Consejo de Estado, Seccion Segunda,
Expediente No. 0862-08 de 28 de febrero de 2013, Consejero Ponente Dra. Bertha Lucia
Ramirez de Péez.

- Demanda de nulidad contra este paragrafo. Admite la demanda, niega suspension
provisional. Consejo de Estado, Seccion Segunda, Expediente No. 862-08 de 19 de marzo de
2009, Consejera Ponente Dra. Bertha Lucia Ramirez de Péez.

ARTICULO 13. LEVANTAMIENTO DE FUERO SINDICAL. Para efectos de la
desvinculacion del personal que actualmente goza de la garantia de fuero sindical, el Liquidador
adelantard el proceso de levantamiento de dicho fuero, dentro de los términos y condiciones
establecidas en las normas que rigen la materia, es decir, solicitando los pronunciamientos
correspondientes en los mencionados procesos.

Los jueces laborales deberan adelantar los procesos tendientes a obtener permiso para despedir a
un trabajador amparado con fuero sindical, de las entidades que se encuentren en liquidacion,
dentro de los términos establecidos en la ley y con prelacion a cualquier asunto de naturaleza
diferente, con excepcidn de la accion de tutela.

Jurisprudencia Vigencia

Consejo de Estado

- Demanda de nulidad contra este articulo. Negada. Consejo de Estado, Seccion Segunda,
Expediente No. 0862-08 de 28 de febrero de 2013, Consejero Ponente Dra. Bertha Lucia
Ramirez de Péez.

- Demanda de nulidad contra este articulo. Admite la demanda, niega suspension provisional.
Consejo de Estado, Seccion Segunda, Expediente No. 862-08 de 19 de marzo de 2009,
Consejera Ponente Dra. Bertha Lucia Ramirez de Péez.

ARTICULO 14. INDEMNIZACION. La tabla de indemnizacion a que tienen derecho los
servidores publicos incorporados automaticamente como empleados publicos en la planta de
personal de la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en cumplimiento de la
Sentencia C-349 de 2004, cuyos empleos sean suprimidos como consecuencia de la supresion y
liquidacion de la entidad, sera la siguiente:

1. Por menos de cinco (5) afios de servicios continuos: Cuarenta y cinco (45) dias de salario por



el primer afio; y quince (15) dias de salario por cada uno de los afios subsiguientes al primero y
proporcionalmente por meses cumplidos.

2. Por cinco (5) afios 0 mas de servicios continuos y menos de diez (10) afios: Cuarenta y cinco
(45) dias de salario por el primer afio; y veinte (20) dias de salario por cada uno de los afios
subsiguientes al primero y proporcionalmente por meses cumplidos.

3. Por diez (10) afios 0 mas de servicios continuos: Cuarenta y cinco (45) dias de salario por el
primer afo; y cuarenta (40) dias de salario por cada uno de los afios subsiguientes al primero y
proporcionalmente por meses cumplidos.

PARAGRAFO 1o. La indemnizacion se liquidara con base en el salario promedio causado
durante el dltimo afio de servicio teniendo en cuenta los siguientes factores: Asignacion basica
mensual correspondiente al empleo del cual es titular a la fecha de su supresion, recargos
dominicales y festivos, auxilio de alimentacion y de transporte, prima de navidad, bonificacion
por servicios prestados, prima de servicios, prima de vacaciones, prima individual de
compensacion y horas extras.

PARAGRAFO 20. Para los efectos de reconocimiento y pago de la indemnizacion de que trata el
presente articulo, el tiempo de servicios continuos se contabilizara a partir de la fecha de
nombramiento en el Instituto de Seguros Sociales como funcionario de la seguridad social o de
suscripcion del contrato a término indefinido.

PARAGRAFO 3o. Esta indemnizacion no aplica a quienes desempefien cargos de libre
nombramiento y remocion, ni a quienes hayan ingresado después del 26 de junio de 2003 a la
Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento, creada mediante el Decreto-ley 1750 de
2003.

PARAGRAFO 4o. Los valores cancelados por concepto de indemnizacion no constituyen factor
de salario para ningun efecto, pero son compatibles con el reconocimiento y el pago de las
prestaciones sociales a que tuviere derecho el empleado retirado.

PARAGRAFO 50. Las indemnizaciones seran canceladas en el término méaximo de dos (2)
meses siguientes a la ejecutoria de la resolucién que ordene el reconocimiento y pago.

Jurisprudencia Vigencia
Consejo de Estado

- Demanda de nulidad contra este articulo. Negada. Consejo de Estado, Seccion Segunda,
Expediente No. 0862-08 de 28 de febrero de 2013, Consejero Ponente Dra. Bertha Lucia
Ramirez de Péez.

- Demanda de nulidad contra los numerales 1, 2, 3y los paragrafos 2 y 3. Admite la
demanda, niega suspension provisional. Consejo de Estado, Seccion Segunda, Expediente
No. 862-08 de 19 de marzo de 2009, Consejera Ponente Dra. Bertha Lucia Ramirez de Paez.

ARTICULO 15. PROHIBICION DE VINCULAR NUEVOS SERVIDORES PUBLICOS.
Dentro del término previsto para el proceso de liquidacion de la Empresa Social del Estado Luis
Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion, no se podran vincular nuevos servidores publicos a la
planta de personal.



ARTICULO 16. ENTREGA DE HISTORIAS LABORALES. Los archivos de las historias
laborales de los ex funcionarios de la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en
Liquidacion, seran entregados al Instituto de Seguros Sociales o la entidad que haga sus veces,
cumpliendo las normas previstas para ello, quien sera responsable de la custodia y del manejo de
las mismas, de acuerdo con la normatividad existente en la materia.

CAPITULO IV.

OBLIGACIONESPENSIONALES.

ARTICULO 17. CONMUTACION PENSIONAL. <Articulo derogado por el articulo 3 del
Decreto 1298 de 2008>

Notas de Vigencia

- Articulo derogado por el articulo 3 del Decreto 1298 de 2008, publicado en el Diario Oficial
No. 46.968 de 22 de abril de 2008.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 3202 de 2007:

ARTICULO 17. La Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion
deberd conmutar las obligaciones pensionales, en la parte que le corresponda a la entidad en
liquidacién, de conformidad con las normas aplicables.

ARTICULO 18. CALCULO ACTUARIAL. El Liquidador de la Empresa Social del Estado
Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacién, a mas tardar dentro de los tres (3) meses siguientes
a la vigencia del presente decreto, presentara para la respectiva aprobacion del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico-Direccidn General del Presupuesto Publico Nacional, con el
concepto previo de la Direccion de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social de ese
Ministerio, el calculo actuarial correspondiente a los pasivos pensionales de que trata el presente
decreto, aprobacion que debera efectuarse en tres (3) meses, una vez dicho calculo esté completo
y se ajuste a lo establecido en el concepto previo de que trata el presente articulo.

CAPITULOV.

DISPOSICIONES FINALES.

ARTICULO 19. MASA DE LA LIQUIDACION. Con las excepciones previstas en la Ley
integran la masa de la liquidacion todos los bienes, las utilidades y los rendimientos financieros
generados por los recursos propios, y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese o deba
ingresar al patrimonio de la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en
Liquidacion, en particular los bienes que constan en las actas que se suscribieron con el Instituto
de Seguros Sociales en cumplimiento del Decreto-ley 1750 de 2003.

ARTICULO 20. CONTABILIDAD. El Liquidador de la Empresa Social del Estado Luis
Carlos Galan Sarmiento continuara con la contabilidad de acuerdo con las normas vigentes.



ARTICULO 21. INVENTARIO DE PROCESOS JUDICIALES Y RECLAMACIONES DE
CARACTER LABORAL Y CONTRACTUAL. El Liquidador de la entidad debera presentar al
Ministerio del Interior y de Justicia, dentro de los tres (3) meses siguientes a la legalizacién del
contrato, un inventario de todos los procesos judiciales y demas reclamaciones en las cuales sea
parte la entidad, el cual debera contener la informacion que establezca ese Ministerio.

PARAGRAFO 1o. El archivo de procesos y de reclamaciones y sus soportes correspondientes,
sera entregado al Ministerio del Interior y de Justicia debidamente inventariado con una técnica
reconocida para tal fin, conjuntamente con una base de datos que permita la identificacion
adecuada.

PARAGRAFO 20. Con el prop6sito de garantizar la adecuada defensa del Estado, el Liquidador
de la entidad, como representante legal de la misma, continuara atendiendo, dentro del proceso
de liquidacion y hasta tanto se efectle la entrega de los inventarios, conforme a lo previsto en el
presente decreto, los procesos judiciales y demas reclamaciones en curso o los que llegaren a
iniciarse dentro de dicho término.

ARTICULO 22. ENTREGA DE HISTORIAS CLINICAS. Las historias clinicas y demés
documentos que tengan relacion con los servicios de salud prestados a los usuarios de la Empresa
Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion, seran entregadas al Instituto de
Seguros Sociales o quien haga sus veces, a las demas Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios y a las Direcciones Territoriales de Salud, con las que se hayan suscrito contratos de
prestacion de servicios, quienes seran responsables de la custodia y del manejo de las mismas, de
acuerdo con la normatividad existente en la materia.

ARTICULO 23. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MANEJO Y CONFIANZA'Y RESPONSABLES DE LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD. Los
servidores publicos que desempefien empleos o cargos de manejo y confianza y los responsables
de los archivos de la entidad deberéan rendir las correspondientes cuentas fiscales e inventarios y
efectuar la entrega de los bienes y archivos a su cargo, conforme a las normas y procedimientos
establecidos por la Contraloria General de la Republica, la Contaduria General de la Nacion y el
Archivo General de la Nacion, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad fiscal,
disciplinaria y/o penal a que hubiere lugar, en caso de irregularidades.

ARTICULO 24. EFECTOS DE LA DECLARATORIA DE LIQUIDACION. Sera
consecuencia inmediata de la declaratoria de liquidacion, que operara de pleno derecho, la
cesacion de la autorizacion legal conferida a la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan
Sarmiento para prestar los servicios de salud, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 3o del
presente decreto.

ARTICULO 25. SUBROGACION DE LOS CONTRATOS DE SALUD. Con el fin de
garantizar la continuidad de los servicios de salud a las entidades que contrataron los servicios de
salud de la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento, los contratos se subrogaran
en la entidad que el contratante determine o se liquidaran si asi lo determina el Contratante.

PARAGRAFO. EI Liquidador le comunicaréa a cada una de las entidades con las que opere la
subrogacion, en la fecha en que ella se perfeccione.



ARTICULO 26. VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 24 de agosto de 2007.
ALVARO URIBE VELEZ
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
OSCAR IVAN ZULUAGA ESCOBAR.
El Ministro de la Proteccion Social,
DIEGO PALACIO BETANCOURT.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica,

FERNANDO GRILLO RUBIANO.
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