RESOLUCION 1847 DE 2019

(junio 26)

Diario Oficial No. 50.996 de 26 de junio 2019

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

El Director General de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente -, en uso de las facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 90y 12 de
la Ley 489 de 1998, el Decreto-ley 1661 de 1991, el Decreto 1624 de 1991, el Decreto 2164 de
1991, el Decreto 1336 de 2003, el Decreto 2177 de 2006, el Decreto 1164 de 2012 y el Acuerdo
numero 03 de 2012, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 7o del Decreto 4170 de
2011,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia, en aras de permitir que las
autoridades administrativas puedan trasladar funciones y competencias en sus subalternos o en
otras autoridades, establece la figura de la delegacion de funciones,

Que el articulo 90 de la Ley 489 de 1998, le permite a las autoridades administrativas, mediante
acto de delegacion, “transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o0 a otras autoridades,
con funciones afines o complementarias” y a su vez, consagra que “los representantes legales de
organismos y entidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa
podran delegar la atencién y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos
organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al
organismo correspondiente, con el propdsito de dar desarrollo a los principios de la funcién
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica” y en la ley;

Que los articulos 10 y 11 de la Ley 489 de 1998, sefialan los requisitos de | delegacion y las
funciones de las autoridades administrativas que son indelegables;

Que el articulo 12 de la Ley 489 de 1998, determina que “los actos expedidos por las autoridades
delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para su expedicion por la
autoridad o entidad delegante y ser&n susceptibles de los recursos procedentes contra los actos de
ellas”;

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1o del Decreto-ley 1661 de 1991 y el articulo
10 del Decreto Reglamentario 2164 del mismo afio, la prima técnica es un reconocimiento
econdmico para atraer o mantener en el servicio del Estado a funcionarios o empleados altamente
calificados que se requieran para el desempefio de cargos cuyas funciones demanden la
aplicacion de conocimientos técnicos o cientificos especializados en la realizacidn de labores de
direccion o de especial responsabilidad, de acuerdo con las necesidades especificas de cada
organismo, asi como un reconocimiento al desempefio en el cargo;

Que el articulo 50 del Decreto-ley 1661 de 1991, en concordancia con lo previsto en los articulos
70y 90 del Decreto 2164 de 1991, establecié como competente para asignar dicho beneficio al
Jefe de cada Organismo, quien luego de la solicitud y verificacion de los requisitos exigidos
segun el criterio respectivo, debe proferir la resolucion de asignacion debidamente motivada,
previa expedicion del respectivo certificado de disponibilidad presupuestal;



Que en aras del reconocimiento de dicho beneficio, el articulo 9o del Decreto 1661 de 1991y su
reglamentario (articulo 70), ordeno a cada Entidad de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional,
dentro de los limites consagrados en dicha normatividad general, expedir regulaciones internas
(resoluciones o acuerdos de juntas, consejos directivos o consejos superiores), dirigidas a adoptar
las medidas pertinentes para aplicar el régimen de prima técnica para sus empleados, de acuerdo
con las necesidades especificas de cada Entidad u Organismo y la politica de personal que
adopten;

Que mediante Acuerdo nimero 03 de 2012 del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente—, en concordancia con lo establecido en el
articulo 3o del Decreto 2164 de 1991 modificado por el articulo 1o del Decreto 2177 de 2006,
establecié como criterios para su asignacion, las siguientes:

a) Titulo de estudios de formacidn avanzada y cinco (5) afios de experiencia altamente calificada
adicionales a los requisitos para el ejercicio del cargo; y, b) Evaluacion del desempefio;

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1o0. DELEGACION DE RECONOCIMIENTO DE LA PRIMA TECNICA. Delegar
en la Secretaria General de la Agencia Nacional de Contratacion Publica —Colombia Compra
Eficiente—, la funcion de asignar la prima técnica a los funcionarios de la Entidad, conforme la
normatividad vigente y respetando las disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia.

ARTICULO 20. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.
Publiquese, comuniquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 26 de junio de 2019.
El Director General,

José Andrés O'meara Riveira.
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