RESOLUCION ORGANIZACIONAL OGZ-0001 DE 2014
(abril 3)

Diario Oficial No. 49.118 de 9 de abril de 2014
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Por la cual se crea el Sistema de Informacion y Produccién Normativa de Control Fiscal
(SINOR) y se establece el procedimiento para la expedicion de resoluciones de competencia de
la Contraloria General de la Republica.

LA CONTRALORA GENERAL DE LA REPUBLICA,

en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las contenidas en los
numerales 1y 2 del articulo 35 del Decreto-ley 267 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 35 del Decreto nimero 267 de 2000 sefiala que corresponde al
Contralor General de la Republica fijar las politicas, planes, programas y estrategias para el
desarrollo de la vigilancia de la gestion fiscal, del control fiscal del Estado y de las demas
funciones asignadas a la Contraloria General de la Republica de conformidad con la Constitucion

y laley;

Que el numeral 2 del articulo 35 del Decreto-ley 267 de 2000 establece que en desarrollo de la
autonomia administrativa y presupuestal otorgada por la Constitucion y la ley, es funcién del
Contralor General de la Republica adoptar las politicas, planes, programas y estrategias
necesarias para el adecuado manejo administrativo y financiero de la Contraloria General de la
Republica;

Que la Contralora General de la Republica fijo en el Plan Estratégico “Por un Control Fiscal
Oportuno y Efectivo” los lineamientos estructurales para la administracion de la entidad durante
el periodo 2010-2014, estableciendo en el Objetivo Corporativo nimero 1 como una de sus
estrategias, la depuracién y simplificacion de la normatividad interna de la Entidad,;

Que la Resolucion nimero 5706 de 2005 establecid el procedimiento para la expedicion de
resoluciones en la Contraloria General de la Republica, la cual fue modificada parcialmente por
la Resolucion nimero 6436 de 2011, con el proposito de hacer més agil y efectivo el entorno
normativo reglamentario interno para garantizar el cumplimiento de los objetivos corporativos;

Que la potestad para expedir actos administrativos de caracter general, asi como de reglamentar
directamente lo dispuesto en la Constitucion, esta prescrita para la Contraloria General de la
Republicay asi ha sido reconocido tanto doctrinal como jurisprudencialmente;

Que mediante la Resolucion namero 042 de 2006 se cred el Grupo del Sistema de Informacion
Normativa de Control Fiscal (SINOR), como un grupo interno de trabajo en la Oficina Juridica
de la Contraloria General de la Republica, el cual continuara siendo el soporte del Sistema que se
crea mediante la presente resolucion;

Que se hace necesario fortalecer el proceso de produccion normativa, precisar el alcance de las
diferentes resoluciones que pueden ser proferidas, modificadas, adicionadas, aclaradas o



derogadas; especializar la labor de integracion y consideracion de antecedentes o impactos de las
normas a expedir, asi como ordenar, documentar y mejorar este proceso para ajustarlo a buenas
practicas y principios de técnica normativa;

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
CAPITULO.

SISTEMA DE INFORMACION Y PRODUCCION NORMATIVA DE CONTROL FISCAL
(SINORY).

ARTICULO 1o. SISTEMA DE INFORMACION Y PRODUCCION NORMATIVA (SINOR).
Creéase el Sistema de Informacion y Produccion Normativa (SINOR), como el conjunto de
politicas, planes, metodologias, procesos y esquemas de organizacion adecuados, con el fin de
contribuir al logro de la misidn y objetivos institucionales a través de una debida gestion
normativa del control fiscal.

ARTICULO 20. FUNDAMENTOS DEL SINOR. El Sistema de Informacion y Produccion
Normativa (SINOR) esta fundamentado en politicas y principios de gestion publica y de técnica
de produccion normativa que propenden por el mantenimiento de préacticas eficaces, eficientes y
objetivas en la Contraloria General de la Republica y en un marco metodoldgico que determina
acciones responsables, mecanismos de revision y términos, para la ejecucion de procesos de alta
calidad requeridos en el ejercicio del control fiscal.

ARTICULO 30. GRUPO INTERNO PERMANENTE DE TRABAJO DEL SINOR. El
Sistema de Informacion y Produccion Normativa (SINOR) contara con un Grupo Interno
Permanente de Trabajo en la Oficina Juridica, el cual tendra las siguientes funciones, que
cumplira de acuerdo con los lineamientos que imparta el Director de la Oficina:

1. Actualizar la normatividad interna de la Contraloria General de la Republica y verificar que se
cumpla el procedimiento de produccion normativa definido en la presente resolucion.

2. Realizar la revision a los proyectos de resoluciones reglamentarias organicas, reglamentarias
ejecutivas y organizacionales.

3. Validar los proyectos de resolucion que regulen o reglamenten las funciones de varias
dependencias y que para su interpretacion y/o aplicacion requieran de su concurso.

4. Verificar, de conformidad con lo dispuesto en la presente Resolucion, la clasificacion de los
proyectos de resoluciones que se le envien para revision.

5. Adelantar las actividades de numeracion, comunicacién y publicacion asignadas a la Oficina
Juridica segun se establece en esta resolucion.

6. Actualizar las resoluciones Unicas, de acuerdo con lo dispuesto en esta resolucion.

7. Implementar en coordinacion con la Oficina de Sistemas e Informatica el funcionamiento de
una herramienta tecnoldgica que permita registrar oportunamente la informacién normativa,
conceptual, doctrinal y jurisprudencial relacionada con el control fiscal en Colombia.



8. Incluir en el sistema de informacidn normativa los descriptores alrededor de los cuales se
articulen los conceptos que a partir de la entrada en vigencia de la presente resolucion se emitan
por parte de la Oficina Juridica.

9. Controlar las vigencias y derogatorias de las resoluciones expedidas por el Contralor General
de la Republica para garantizar la coherencia, completitud e integridad del Sistema Normativo
del Control Fiscal.

10. Establecer, en coordinacion con la Oficina de Planeacidn, la construccion y uso de
indicadores sobre la produccion normativa y el SINOR de la Contraloria General de la
Republica.

11. Generar formatos o herramientas para la labor de produccion normativa de la Contraloria
General de la Republica.

12. Hacer seguimiento de los pronunciamientos de la Corte Constitucional y el Consejo de
Estado que afecten o involucren la aplicacion de las resoluciones expedidas por el Contralor
General.

13. Establecer, en coordinacion con la Oficina de Sistemas e Informatica, una herramienta de
relatoria sobre los fallos emitidos en los procesos de responsabilidad fiscal, asi como de las
sentencias proferidas por la Corte Constitucional y el Consejo de Estado, en materia de control
fiscal.

14. Todas las demas que le sean asignadas por el Director de la Oficina Juridica, de acuerdo con
la naturaleza de sus funciones.

PARAGRAFO. El Director de la Oficina Juridica determinaré la conformacion de este grupo
permanente de trabajo con servidores publicos de dedicacion exclusiva, en todo caso debera estar
integrado minimo por tres (3) funcionarios abogados.

CAPITULOII.
PROCEDIMIENTO DE PRODUCCION NORMATIVA.
ARTICULO 40. CLASIFICACION DE LAS RESOLUCIONES. Las resoluciones proferidas
por la Contraloria General de la Republica, se clasificaran asi:
1. Resoluciones reglamentarias organicas.
2. Resoluciones reglamentarias ejecutivas.
3. Resoluciones organizacionales.
4. Resoluciones ordinarias.
5. Resoluciones unicas
ARTICULO 50. CONTENIDO DE LAS RESOLUCIONES. Las resoluciones que se

profieran de acuerdo con la clasificacién sefialada en el articulo anterior, se referiran a los
siguientes contenidos:



1. Resoluciones reglamentarias organicas. Mediante las resoluciones reglamentarias orgénicas se
regularan las politicas, directrices o lineamientos para el ejercicio de la funcion de control fiscal,
conforme a lo dispuesto por los numerales 1, 2, 5y 12 del articulo 268 de la Constitucion
Politica, que no correspondan a los temas propios de las resoluciones reglamentarias ejecutivas.

2. Resoluciones reglamentarias ejecutivas. Las resoluciones reglamentarias ejecutivas se referiran
a las siguientes materias:

2.1 Adopcion, modificacion, adicion o derogatoria de manuales, guias o instructivos para el
ejercicio de las funciones de control fiscal, y establecimiento de sistemas, métodos, requisitos o
procedimientos de trabajo o administracion en el tema.

2.2 Definicion de las reglas para la convocatoria y conformacion de las listas de apoderados de
oficio o auxiliares de la justicia en los procesos de responsabilidad fiscal y de jurisdiccion
coactiva.

2.3 Sectorizacién de los sujetos de control fiscal.
2.4 Aplazamiento o reanudacion de términos.

3. Resoluciones organizacionales. Las resoluciones organizacionales se referiran a los siguientes
temas y otros relacionados:

3.1 Asignacion, redistribucion y supresion de funciones en los cargos de la entidad, delegacion
de funciones a los cargos y dependencias, conformacion de grupos de trabajo y organizacion de
las gerencias departamentales.

3.2 Adopcion del Manual de Funciones y Competencias Laborales.

3.3 Criterios, parametros o reglas de los procedimientos tendientes al reconocimiento de
derechos de los servidores publicos de la Contraloria, tales como permisos, licencias, vacaciones,
primas técnicas, comisiones de servicio, incentivos, capacitacion, otorgamiento de becas y
comisiones de estudios, y en general todas las relacionadas con situaciones administrativas del
talento humano.

3.4 Estatuto de Capacitacion.

3.5. Actos administrativos necesarios para regular los asuntos internos o de funcionamiento de la
Contraloria General de la Republica, distintos de los que se regulan por cualquiera de los otros
tipos de resolucién definidos en este articulo.

4. Resoluciones ordinarias. Mediante las resoluciones ordinarias se adoptaran decisiones
referentes a situaciones juridicas de caracter particular y concreto, tales como:

4.1 Conformacion de la lista de apoderados de oficio o auxiliares de la justicia en los procesos de
responsabilidad fiscal y de jurisdiccidn coactiva.

4.2 Fijacion de tarifa del control fiscal para cada sujeto de vigilancia y control fiscal.

4.3 Administracion de personal, como nombramientos, traslados, encargos, ascensos, retiros,
reintegros, cumplimiento de sentencias, comisiones, asignacion de funciones, vacaciones y
licencias, y todos los relativos a la carrera administrativa especial de la Contraloria General de la
Republica.



4.4 Suspension de un servidor publico.

4.5 Procesos administrativos sancionatorios o procesos por percibir mas de una asignacion del
tesoro publico.

4.6 Adjudicacion realizada en audiencia publica de una licitacion.
4.7 Procesos disciplinarios en segunda instancia.
4.8 Las que se originen en procesos contractuales internos.

4.9 Designacion de servidores pubicos ad hoc para el conocimiento de procesos o tramites en
particular.

4.10 Reconocimiento y pago de obligaciones a cargo de la Contraloria General de la Republica.
4.11 Delegaciones a servidores publicos.
4.12 Las demas que contengan decisiones de caracter particular y concreto.

5. Resoluciones Unicas. En las resoluciones Unicas se integraran tematicamente las normas
vigentes expedidas por la Contraloria General de la Republica, sin cambiar su redaccion ni
contenido, respecto de las materias que el Director de la Oficina Juridica proponga.

PARAGRAFO. Las decisiones que el Contralor General de la Republica profiera en relacion con
situaciones juridicas de caracter particular y concreto, en segunda instancia y/o en grado de
consulta dentro de los procesos de responsabilidad fiscal, se consignaran en actos administrativos
denominados autos y/o fallos, sin perjuicio de que estos se expidan con los requisitos y
formalidades previstos para las resoluciones ordinarias.

ARTICULO 60. SERVIDORES PUBLICOS COMPETENTES PARA LA EXPEDICION
DE LAS RESOLUCIONES. El Contralor General de la Republica esta facultado constitucional y
legalmente para la expedicion de las resoluciones reglamentarias organicas, reglamentarias
ejecutivas, organizacionales, Unicas y ordinarias; en relacion con las ultimas, adicionalmente
estan facultados directamente por ley o por via de delegacion, los servidores publicos del nivel
directivo o asesor, conforme a lo establecido en los articulos 26 y 27 del Decreto-ley 267 de
2000.

ARTICULO 70. SERVIDORES PUBLICOS HABILITADOS PARA LA PROYECCION DE
LAS RESOLUCIONES. Estan facultados para presentar proyectos de resoluciones
reglamentarias organicas, reglamentarias ejecutivas y organizacionales el Vicecontralor, los Jefes
de Unidad, los Contralores Auxiliares, los Contralores Delegados, los Contralores
Intersectoriales, los Contralores Provinciales, los Gerentes Nacionales y los Gerentes
Departamentales.

ARTICULO 80. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA CONSTRUCCION DE
LA NORMATIVIDAD INTERNA. En cumplimiento del numeral 6 del articulo 3o y del numeral
8 del articulo 8o de la Ley 1437 de 2011, los servidores publicos del nivel directivo responsables
de la proyeccion de resoluciones reglamentarias organicas, recibiran y evaluaran las opiniones,



sugerencias 0 propuestas alternativas al proyecto realizadas por la ciudadania. Para el efecto, la
Oficina Juridica remitira al proponente los comentarios recepcionados en el canal electrénico
institucional dispuesto en la pagina web del SINOR.

PARAGRAFO. El proyecto de acto administrativo y la informacion en que se fundamente, estara
a disposicion del publico por el término de dos (2) dias en el aplicativo del Sistema de
Informacion y Produccion Normativa (SINOR).

ARTICULO 90. TRAMITE PARA LA EXPEDICION DE RESOLUCIONES
REGLAMENTARIAS ORGANICAS, RESOLUCIONES REGLAMENTARIAS EJECUTIVAS
Y RESOLUCIONES ORGANIZACIONALES. Las resoluciones reglamentarias organicas,
resoluciones reglamentarias ejecutivas y resoluciones organizacionales se expediran conforme al
siguiente tramite:

1. Proyeccion. Los funcionarios de que trata el articulo 70 de la presente resolucion en la fase de
construccidn del proyecto de resolucion agotaran las siguientes etapas:

1.1 Poner en consideracién del Lider del Macroproceso el proyecto de resolucion a efectos de
que se evalUe si se encuentra ajustado a este, el funcionario responsable tendra dos (2) dias
habiles para pronunciarse.

1.2 Poner en consideracién de la Oficina de Planeacién el proyecto de resolucion a efectos de
verificar que el articulado se ajuste en debida forma al Sistema Integrado de Gestion y Control de
Calidad, el funcionario responsable tendra dos (2) dias habiles para pronunciarse.

1.3 En caso de tratarse de un proyecto de resolucion reglamentaria organica debera remitirse a la
Oficina Juridica tanto el proyecto de acto administrativo como la informacion en que se
fundamente para efectos de dar tramite a la fase de participacion ciudadana de que trata el
articulo 8o de la presente resolucion.

En el formato de Presentacion de Proyectos de Resolucién deberan consignarse las firmas de los
funcionarios que validen la revision de que trata el presente numeral. En caso de no obtener
pronunciamiento dentro de los plazos fijados se dejaré la constancia respectiva.

2. Presentacion. El proyecto de resolucion debera presentarse obligatoriamente, so pena de
rechazo, a través del formato dispuesto por la Oficina Juridica; en este deberan sustentarse o
indicarse los siguientes aspectos:

2.1 Tipo de resolucion a expedirse.

2.2 Mencion expresa a las normas que otorgan la competencia para la expedicion.
2.3 Antecedentes del proyecto.

2.4 Conveniencia técnica.

2.5 Fundamentos juridicos.

2.6 Ubicacion Tematica.

2.7 Integracion al ordenamiento juridico e incorporacion a la Resolucion Unica, si es del caso.



2.8 Relacion detallada de las normas que se modifican, subrogan o derogan con la expedicion del
acto propuesto.

2.9 Revision por parte del Lider del Macroproceso.
2.10 Revision de la Oficina de Planeacion.

2.11 Constancia del agotamiento de la fase de participacién ciudadana para el caso de las
resoluciones reglamentarias organicas.

La Plantilla de Resoluciones, el Formato de Presentacion y la Guia para Presentacion de
Proyectos de Resolucion seran elaborados por la Oficina Juridica y estaran a disposicion de los
interesados para descarga en la pagina web del SINOR.

3. Revision. La revision juridica de los proyectos de resolucion estara a cargo del Grupo de
Trabajo Permanente SINOR, que verificara el cumplimiento de los requisitos indicados en el
numeral 20 del presente articulo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la recepcion de la
documentacion.

Para dar celeridad a la fase de revision, se requiere por parte del proponente el envio del proyecto
de resolucion en formato digital de extension .doc al correo electrénico
sinor@contraloria.gov.co. Por conducto de los correos electronicos institucionales el Grupo de
Trabajo Permanente SINOR de la Oficina Juridica establecera contacto con el Directivo
proponente y efectuara las observaciones resultantes de su analisis.

Si pasados dos (2) meses desde la fecha de solicitud de aclaraciones por parte de la Oficina
Juridica, estas no son allegadas, se entendera desistido el proyecto de resolucion y se procedera a
su archivo, salvo que por recomendacién de la alta direccion de la entidad deba continuarse con
su tramite.

4. Expedicidn. Surtido el trdmite anterior, la Oficina Juridica de manera conjunta con la
Dependencia proponente, recomendara expedir la Resolucion al Contralor General de la
Republica.

ARTICULO 10. TRAMITE PARA LA EXPEDICION DE RESOLUCIONES
ORDINARIAS. Las resoluciones ordinarias se expediran conforme al siguiente tramite:

1. Proyeccion. La iniciativa para la proyeccion de las resoluciones ordinarias compete al
funcionario que ostente al interior de la Contraloria General de la Republica la funcion legal o
reglamentaria para adoptar decisiones referentes a situaciones juridicas de caracter particular y
concreto; dicho funcionario sera el responsable de garantizar que el proyecto cuente con los
soportes facticos y juridicos del caso, por lo que debera verificar que el acto administrativo a
expedir se encuentre ajustado a la ley, mencione expresamente las normas que otorgan la
competencia para su expedicion y la forma como se integra armdnicamente al ordenamiento
juridico interno.

El proyecto de resolucion se consignara sobre la plantilla definida por la Oficina Juridica.

2. Expedicién. El funcionario competente suscribira la resolucion y procedera a su numeracion,
fechado y notificacion, o en caso que corresponda, la remitird al Despacho del Contralor General
de la Republica para su firma.



PARAGRAFO. Las resoluciones ordinarias no requeriran de la revision de la Oficina Juridica,
dependencia que unicamente llevaré el registro de su expedicién, para ello funcionario de la
Contraloria General de la Republica que profiera actos administrativos de caracter particular y
concreto, debera enviar dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes la relacion de
las resoluciones proferidas durante el mes inmediatamente anterior al correo institucional de
SINOR (sinor@contraloria.gov.co) en la plantilla dispuesta por la Oficina Juridica para el efecto,
la cual estara disponible para descarga en la pagina web del SINOR.

ARTICULO 11. NUMERACION Y FECHA DE LAS RESOLUCIONES EXPEDIDAS EN
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. La Oficina Juridica numerara y fechara
las resoluciones reglamentarias organicas, reglamentarias ejecutivas y las organizacionales. A
partir de la expedicion de la presente resolucion, esta numeracién se hara en forma consecutiva,
iniciando con la serie 0001 y se implementara un consecutivo diferente para cada tipo de
resolucidn, sin solucion de continuidad.

A efectos de identificar el tipo de Resolucion de que se trate, en la numeracion se tendré en
cuenta:

1. Las resoluciones reglamentarias organicas, deberan identificarse con las letras mayudsculas
REG-ORG, seguidas del namero consecutivo y el afio que corresponda.

2. Las resoluciones reglamentarias ejecutivas deberan identificarse con las letras mayudsculas
REG-EJE, seguidas del nimero consecutivo y el afio que corresponda.

3. Las resoluciones organizacionales, deberén identificarse con las letras mayusculas OGZ,
seguidas del nimero consecutivo y el afio que corresponda.

4. Las resoluciones ordinarias seran numeradas y fechadas consecutivamente sin solucion de
continuidad por la Dependencia que las expida; en este caso cada Dependencia debera

implementar su propio consecutivo, el cual debera incluir antes del nimero asignado y de la
fecha, las letras ORD, seguidas del prefijo que corresponda a la dependencia de que se trate.

ARTICULO 12. PUBLICACION, COMUNICACION Y NOTIFICACION. Una vez
finalizado el tramite previsto para la numeracion, la Oficina Juridica remitira a la Oficina de
Comunicaciones y Publicaciones, copia de la resolucion a publicar, en medio fisico y magnetico
para su correspondiente envio al Diario Oficial, y se incorporaré el texto de la resolucién
expedida en la pagina web y en los diferentes medios de difusion interna de la Contraloria
General de la Republica.

En el caso de las Resoluciones Ordinarias, la Dependencia que las expida imprimira el nimero y
la fecha en el original de la resolucion y procedera a realizar su notificacion en los términos
sefialados en la Ley 1437 de 2011 y demas disposiciones que la modifiquen, adicionen,
sustituyan o deroguen.

PARAGRAFO. El tramite de comunicacion, citacion y notificacion de los actos administrativos
ordinarios proferidos por el Contralor General de la RepUblica en segunda instancia que
resuelvan de fondo dentro de los procesos, los realizara la dependencia que conocio y sustancio
la primera instancia. Tratandose de decisiones tomadas dentro de los procesos de responsabilidad
fiscal, las notificaciones se efectuaran a través de la Secretaria Comun Conjunta, conforme a la



Resolucién Reglamentaria nimero 262 de 2014.

ARTICULO 13. ARCHIVO DE GESTION DOCUMENTAL Y AUTENTICACION DE
COPIAS DE LAS RESOLUCIONES. La Oficina Juridica debera recibir y archivar el original de
las resoluciones reglamentarias organicas, reglamentarias ejecutivas y de las organizacionales,
conforme las tablas de retencion documental, durante el tiempo que estas lo indiquen.

Para el caso de las resoluciones ordinarias, este tramite lo realizara la Dependencia que las
expida y las copias auténticas de sus actos de citacion, comunicacién y notificacion se
incorporaran al expediente respectivo.

La Dependencia encargada del archivo de gestion documental seré la encargada de expedir las
reproducciones documentales que le requieran y de dar fe de su autenticidad, durante el tiempo
que esté a su cargo el archivo conforme a las tablas de retencion documental.

ARTICULO 14. REQUISITOS DE FORMA PARA LA EXPEDICION DE UNA
RESOLUCION. Para facilitar la expedicion de resoluciones en la Contraloria General de la
Republica, la Oficina Juridica elaborara la plantilla de que tratan los articulos 9o y 10 de la
presente resolucién, las cuales deberan incorporar cuando menos lo siguiente:

1. Tipo de resolucion de que se trate, esto es, reglamentaria organica, reglamentaria ejecutiva,
organizacional u ordinaria.

2. Designacion del cargo del servidor publico que profiere el acto.
3. Referencia expresa a las normas que otorgan la competencia.

4. Indicacion del campo para numeracion y fecha, segun las reglas que se determinan en la
presente resolucion.

5. Epigrafe, o descripcion de manera sucinta y concreta del tema o asunto que regula la
resolucion, evitando hacer simple referencia a una norma.

6. Cuerpo o contenido del acto administrativo, asi:

Considerandos. Este acapite contendra los fundamentos constitucionales, legales, reglamentarios,
jurisprudenciales y, de ser necesario, las razones de conveniencia técnica y factica, en que se
sustenta y justifica la expedicion de la resolucion.

Resuelve. Este acapite es la materia o tematica que se regula, el cual debe ser concordante y
consecuente con la parte considerativa y que concluye con la adopcion de la reglamentacién
pertinente.

Derogatorias Expresas. Toda resolucién debera incluir de manera expresa los articulos puntuales
o resoluciones que se modifican, derogan o subrogan.

7. Disposiciones sobre publicacion y cumplimiento, en las cuales se indicara que las resoluciones
rigen a partir de la fecha de su publicacion en el Diario Oficial, salvo que se trate de
resoluciones ordinarias.

8. Ciudad y fecha de expedicion.



9. Nombre completo del servidor publico que expide la resolucién.
10. Cargo y dependencia que proyecto el acto y responsables.
11. Revision y aprobacion de la Oficina Juridica.

12. Indicacion del nimero del Diario Oficial en que fue publicado el acto y fecha de la misma,
para que una vez realizado el trdmite de publicacién se diligencien los espacios correspondientes.

ARTICULO 15. PROMULGACION Y ACTUALIZACION DE LAS RESOLUCIONES
UNICAS. Podran expedirse Resoluciones Unicas, previa recomendacion de la Oficina Juridica,
sobre aquellos temas que se regulan mediante resoluciones reglamentarias organicas,
reglamentarias ejecutivas y organizacionales.

Una vez que se publique en el Diario Oficial cualquier resolucion compilable (resoluciones
reglamentarias organicas, reglamentarias ejecutivas y organizacionales), la Oficina Juridica, el
mismo dia de la publicacion o a més tardar el dia siguiente, incorporara su contenido en la
resolucidon Unica de que se trate y dispondra su difusién en la pagina web de la Contraloria
General de la Republica en el sitio web de SINOR.

Las resoluciones Unicas no se numeraran, ni se publicaran en el Diario Oficial, esto en razon a
que se constituyen como una herramienta de consulta cuya actualizacion se realizara en tiempo
real, por tanto en estricto sentido es un documento electronico sujeto a constante modificacion.

PARAGRAFO. Dado que el documento compilatorio no adquiere fuerza vinculante, la citacion o
referenciacion de las normas alli compiladas debera realizarse siempre respecto de la resolucion
original. Si llegaren a existir diferencias entre el texto de una resolucion y el incorporado en las
resoluciones Unicas prevalecera el contenido de la resolucion original.

ARTICULO 16. ARTICULACION DE CONCEPTOS. Los conceptos que emita la Oficina
Juridica sobre los asuntos regulados por las resoluciones de la entidad, deberan identificarse
conforme al sistema de descriptores elaborado por el grupo SINOR y su produccién se sometera
a la Guia para la Articulacién de Conceptos con la RUCOF.

CAPITULO 1.
RESOLUCION UNICA DE CONTROL FISCAL (RUCOF).
ARTICULO 17. Compilese en un solo documento las resoluciones organicas y reglamentarias

vigentes, relacionadas con las actividades misionales competencia de la Contraloria General de la
Republica, en el siguiente orden:

1. Control fiscal macro.

2. Control fiscal micro.

3. Procedimiento para liquidar la tarifa de control fiscal.
4. Responsabilidad fiscal.

5. Cobro coactivo.



6. Control fiscal posterior excepcional.

7. Boletin de Responsables Fiscales.

8. Proceso administrativo sancionatorio.

9. Proceso de doble asignacion.

10. Gerencias Departamentales Colegiadas.

11. Suspensién de funcionarios verdad sabida y buena fe guardada.
12. Sistema de Aseguramiento Electrénico de Expedientes (SAE).

PARAGRAFO. La compilacion de que trata el articulo 17 de la presente Resolucion, debera
adoptarse mediante acto administrativo al que se denominara Resolucion Unica de Control Fiscal
(RUCOF). Para la actualizacion de la resolucion RUCOF se seguiré lo sefialado en el articulo 15
de la presente resolucion. EI orden temético aqui referido seré susceptible de cambios, situacion
que no requerira de la modificacion de la presente resolucion.

ARTICULO 18. DISPOSICION FINAL. A partir de la expedicion de esta Resolucion, las
resoluciones de la Contraloria General de la RepUblica deberan expedirse y denominarse de
acuerdo con lo aqui dispuesto, aun cuando estas deroguen o modifiquen resoluciones de diferente
denominacion.

ARTICULO 19. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente resolucion rige a partir de su
publicacién y deroga las Resoluciones numero 5706 de 2005 y numero 6436 de 2011, y el
articulo 70 de la Resolucion numero 042 de 2006 respecto al Grupo Permanente de Trabajo
(SINOR).

Comuniquese, publiguese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 3 de abril de 2014.
La Contralora General de la Republica,

SANDRA MORELLI RICO.
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