RESOLUCION 37 DE 2019

(agosto 1)

Diario Oficial No. 51.033 de 2 de agosto 2019
IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA

Por la cual se conforma el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable en la Imprenta Nacional
de Colombia y se determinan sus funciones.

EL GERENTE GENERAL DE LA IMPRENTA NACIONAL,

en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el articulo 92 de la Ley
489 de 1998, numeral 1 del articulo 11 del Decreto 2469 de 2000, y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 209 y el 269 de la Constitucion Politica determinan el marco general sobre la
obligatoriedad de disefiar y aplicar métodos y procedimientos para el Control Interno por parte de
las Entidades y Organismos del Sector Pablico.

Que el articulo 352 de la Constitucion Politica le asigna al Contador General la funcion de llevar
la contabilidad general de la Nacion y consolidarla con la de sus entidades descentralizadas
territorialmente o por servicios, asi como determinar las normas contables que deben regir en el
pais, conforme a la ley.

Que el articulo 1o de la Ley 87 de 1993 define el control interno como el sistema integrado por el
esquema de organizacion y el conjunto de planes, métodos, principios, normas, procedimientos y
mecanismos de verificacion y evaluacion adoptados por una entidad con el fin de procurar que
todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracion de la informacion y
los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes dentro de
las politicas trazadas por la direccidn y en atencion a las metas.

Que la Ley 42 de 1993 establece el conjunto de preceptos que regulan los principios, sistemas y
procedimientos de control fiscal financiero; de los organismos que lo ejercen en los niveles
nacional, departamental y municipal y de los procedimientos juridicos aplicables.

Que el Procedimiento para la avaluacion del Control Interno Contable, adoptado a través de la
Resolucién 193 de 2016 “por la cual se incorpora, en los Procedimientos transversales del
Régimen de Contabilidad Publica, al Procedimiento para a Evaluacion de Control Interno
Contable”, expedida por la Contaduria General de la Nacién “orienta a los responsables de la
informacion financiera de las entidades en la realizacion de gestiones administrativas necesarias
para garantizar la produccion de informacién financiera que cumpla con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel a que se refieren los marcos conceptuales de
los marcos normativos incorporados en el Régimen de Contabilidad Pdblica”.

Que en virtud de las anteriores consideraciones se debe conformar el Comité de Sostenibilidad
Contable de la Imprenta Nacional de Colombia, cuyo fin es recomendar a los servidores pablicos
responsables de las areas de gestion, técnicas o administrativas sobre:

1. La aplicacion y actualizacion de las politicas contables y de operacion.



2. La depuracion de valores con base en la gestion administrativa, técnica y juridica realizada, en
concordancia con los soportes documentales que la administracion considere idéneos.

3. Los aspectos que considere pertinentes para agilizar y gestionar el flujo de informacion insumo
del proceso contable; entre otros aspectos que se establezcan dentro de su reglamento interno; lo
anterior, sin perjuicio del deber que tienen los responsables directos de las areas de gestion
correspondientes.

Que teniendo en cuenta que la Imprenta Nacional de Colombia esta constituida como una
Empresa Industrial y Comercial del Estado, con personeria juridica, autonomia administrativa y
financiera y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Interior, se considera pertinente la
conformacion e integracion del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable.

RESUELVE:
ARTICULO 1o. CONFORMAR. El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable en la Imprenta

Nacional de Colombia.

ARTICULO 20. OBJETIVO. El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de la Imprenta
Nacional de Colombia tiene por objeto hacer las recomendaciones a las dependencias que
generan la informacion contable con el propésito de:

1. Procurar que los estados financieros de la entidad cumplan con las caracteristicas
fundamentales de la relevancia y representacion fiel.

2. Depurar la informacion financiera e implementar los controles que sean necesarios para
mejorar la calidad de la informacion.

3. Proteger los intereses de la entidad y el patrimonio publico.

4. Contribuir a la cultura del autocontrol en los procesos y procedimientos de la entidad.
ARTICULO 30. CONFORMACION. EI Comité Técnico de Sostenibilidad Contable estara

integrado por:

1. El Subgerente Administrativo y Financiero.

2. El Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

3. Jefe de la Oficina de Planeacion.

4. El Coordinador del Grupo de Gestion Financiera.

5. Tesorero.

6. Contador.

7. Lider de Presupuesto.

PARAGRAFO 1o. El Comité tendra como presidente al Subgerente Administrativo y Financiero,
quien tendré la facultad de refrendar los documentos que el citado comité expida.



PARAGRAFO 20. La asistencia al Comité sera indelegable, con las excepciones previstas
anteriormente.

PARAGRAFO 3o. El Jefe de la Oficina de Control Interno de la Imprenta Nacional de Colombia
serd invitado permanente a las reuniones del Comité con voz pero sin voto.

PARAGRAFO 4o0. Cuando los temas a tratar en las reuniones del Comité lo requieran, podran
asistir en calidad de invitados los Subgerentes, Jefes de Oficina o Trabajadores Oficiales que
determine el presidente del mismo.

ARTICULO 40. FUNCIONES DEL COMITE. Son funciones del Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable las siguientes:

1. Asesorar en la identificacion de las acciones tendientes a depurar la informacion contable, asi
como los procedimientos para tal fin, y el registro de los ajustes contables correspondientes, con
sujecion al Régimen de Contabilidad Publica.

2. Velar y procurar por el mejoramiento de la calidad de la informacion contable de las areas
responsables, implementando medidas y controles de dicha informacion.

3. Proponer controles, procesos y procedimientos para reducir o mitigar el riesgo de que la
informacidn contable reporte situaciones, tales como las siguientes:

a) Valores que afecten la situacion patrimonial, y no representen bienes, derechos u obligaciones
para la Entidad.

b) Derechos u obligaciones existentes pero que no puedan ser ejecutados por el procedimiento de
la jurisdiccién coactiva.

c) Derechos u obligaciones que no puedan ser pagadas o cobradas, por haber operado alguna
causal de extincion.

d) Derechos u obligaciones que carecen de los documentos soporte necesarios para adelantar de
manera idonea y eficaz el proceso de cobro o pago.

e) Valores, bienes o derechos cuya pérdida no haya podido ser juridicamente imputable a ningln
sujeto en particular.

4. Asesorar en el tratamiento y presentacion de informacion contable comprensible, oportuna,
relevante, razonable y confiable.

5. Acompaiiar y coadyuvar en la rendicion de informes trimestrales de manera previa a los
reportes a los distintos entes de control, precisando en el contenido de los valores expuestos e
informando de las distintas situaciones que los afecten.

6. Las demas que se deriven de su naturaleza y se relacionen con sus funciones.
ARTICULO 50. REUNIONES. EI Comité debera realizar dos (2) reuniones ordinarias en el

afio en los meses de mayo y noviembre respectivamente y se podra reunir en forma extraordinaria
cuando las circunstancias lo requieran por convocatoria del Secretario del Comité.



ARTICULO 60. QUORUM. EI Comité deliberara y decidira con la presencia de sus cinco (5)
integrantes y sus decisiones seran tomadas por mayoria simple.

ARTICULO 70. SECRETARIO DEL COMITE. El secretario del Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable sera el Coordinador del Grupo Contabilidad de la Imprenta Nacional de
Colombia y tendra las siguientes funciones:

1. Convocar las reuniones ordinarias del Comité con una antelacion no menor a tres (3) dias a la
misma, por escrito y suministrando a sus miembros los documentos e informaciones necesarias
para su adecuada intervencion.

2. Convocar a las reuniones extraordinarias a su criterio o por instruccion del Presidente del
Comite.

3. Preparar el orden del dia y presentar al Comité los temas a tratar.
4. Proyectar los informes que deba presentar al Comité.
5. Elaborar las actas de las reuniones que efectle el Comité, velando por que las mismas se

ajusten a la verdad de lo actuado y suscribirlas junto con el Presidente del Comité.

ARTICULO 80. DOCUMENTACION. Las actuaciones administrativas que se adelanten con
motivo de las decisiones adoptadas por el Comité requeriran para formalizar los comprobantes de
contabilidad de los siguientes sustentos:

1. Copia del acta del comité en la cual constan las decisiones de registro o depuracion contable
adoptadas.

2. Documentos de soporte iddneos, que evidencien las acciones tomadas en desarrollo de los
estudios técnicos adelantados.

3. Los demas soportes que a juicio del secretario del comité, se consideren pertinentes para
justificar los registros contables correspondientes.

ARTICULO 90. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga las demas disposiciones que le sean contrarias.
Comuniquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 1 de agosto de 2019.

El Gerente General, Imprenta Nacional de Colombia,

Octavio Villamarin Abril.
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