RESOLUCION 8188 DE 2012

(septiembre 3)

Diario Oficial No. 48.543 de 4 de septiembre de 2012
MINISTERIO DE TRANSPORTE

<NOTA DE VIGENCIA: Resolucién derogada por el articulo 29 de la Resolucion 3479 de
2014>

Por la cual se modifica la Resolucién nimero 3676 de septiembre 26 de 2011, “por la cual se
hacen unas delegaciones” y se dictan otras disposiciones.

Resumen de Notas de Vigencia

NOTAS DE VIGENCIA:

- Resolucién derogada por el articulo 29 de la Resolucion 3479 de 2014, 'por la cual se hacen
unas delegaciones y se dictan otras disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 49.335
de 14 de noviembre de 2014,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE,

en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial, las conferidas por los
articulos 211 de la Constitucion Politica, 90 de la Ley 489 de 1998, 37 del Decreto
Extraordinario 2150 de 1995, y

CONSIDERANDO:
Que los articulos 208, 209 y 211 de la Constitucion Politica establecen:

“(...) Articulo 208. Los ministros y los directores de departamentos administrativos son los jefes
de la administracion en su respectiva dependencia. Bajo la direccion del Presidente de la
Republica, les corresponde formular las politicas atinentes a su despacho, dirigir la actividad
administrativa y ejecutar la ley. (...)

Articulo 209. La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendréa un control
interno que se ejercera en los términos que sefale la ley. (...)

Avrticulo 211. La ley sefialara las funciones que el Presidente de la Republica podra delegar en los
ministros, directores de departamentos administrativos, representantes legales de entidades
descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma
ley determine. Igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan
delegar en sus subalternos o en otras Autoridades.



La delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al
delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre reformar o revocar aquel reasumiendo la
responsabilidad consiguiente.

La ley establecera los recursos que se pueden interponer contra los actos de los delegatarios”.
Que la Ley 489 de 1998, en el articulo 9o establecio:

“Articulo 9o. Delegacion. Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la
Constitucion Politica y de conformidad con la presente ley, podran mediante acto de delegacion,
transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines
0 complementarias.

Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de
organismos y entidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa
podran delegar la atencién y decisidn de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos
organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al
organismo correspondiente, con el propdsito de dar desarrollo a los principios de la funcién
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente ley”.

Que el Decreto Extraordinario 2150 de 1995, articulo 37, sefiala:

“DE LA DELEGACION PARA CONTRATAR. Los jefes y los representantes legales de las
entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para la realizacion de
licitaciones o concursos o para la celebracidn de contratos, sin consideracion a la naturaleza o
cuantia de los mismos, en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o
gjecutivo o en sus equivalentes”.

Que mediante Resolucién numero 3676 del 26 de septiembre de 2011, el Ministro de Transporte
delegd unas funciones en algunos funcionarios del nivel directivo y asesor.

Que segun lo dispuesto en el articulo 130 de la Constitucion Politica la Comisién Nacional del
Servicio Civil, es la autoridad responsable de la administracién y vigilancia de las carreras.

Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 articulo 11, en ejercicio de las
atribuciones relacionadas con la responsabilidad de la administracién de la carrera
administrativa, la Comision Nacional del Servicio Civil ejercerd, entre otras funciones: “a)
Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con que se
desarrollaran los procesos de seleccion para la provision de los empleos de carrera administrativa
de las entidades a las cuales se aplica la presente ley; (...)” y “h) Expedir circulares instructivas
para la correcta aplicacion de las normas que regulan la carrera administrativa (...)".

Que de acuerdo con los recientes lineamientos de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, que a
través de la Circular nimero 05 de 23 de julio de 2012 establece que el representante legal de la
Entidad o su delegado realice determinados tramites relacionados con la provision transitoria de
empleos de carrera administrativa, se hace necesario delegarlos en el (la) Subdirector (a) del
Talento Humano.

Que con el fin de optimizar los procesos administrativos para la adecuada y eficiente prestacion
del servicio, se hace necesario delegar en el (la) Subdirector (a) Administrativo y Financiero, la



ordenacién del gasto y del pago de todas las obligaciones sin limite de cuantia a cargo de la
entidad, originadas en procesos judiciales o en condenas provenientes de sentencias, laudos
arbitrales, acuerdos conciliatorios o los demés mecanismos alternativos de solucion de conflictos
establecidos en la Ley y en el (la) Subdirector (a) de Talento Humano la ordenacion del gasto y
del pago de todas las obligaciones sin limite de cuantia a cargo de la entidad, originadas en
procesos, condenas provenientes de sentencias, laudos arbitrales y conciliaciones de naturaleza
laboral, asi como pagos por concepto de reintegros de cualquier naturaleza.

Que los delegatarios deberan rendir al Ministro, en forma escrita, informe de su gestion, cada vez
que realice actividades, en desarrollo de la presente delegacion, en consideracion a lo dispuesto
en el articulo 10 de la Ley 489 de 1998.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1o. <Resolucién derogada por el articulo 29 de la Resolucion 3479 de 2014>
Modificase el articulo 1o de la Resolucién nimero 3676 de septiembre 26 de 2011, modificado
por el articulo 10 de la Resolucién 3729 de junio 15 de 2012, el cual quedara asi:

Articulo 1o. Delegar la facultad de celebrar contratos y convenios, con estricto cumplimiento de
las disposiciones legales sobre la materia, asi:

a) En el (la) Secretario (a) General:

-- Todos los contratos y convenios relacionados con el presupuesto de funcionamiento del
Ministerio y con el de inversion cuya ejecucion no esté a cargo de los Viceministerios, siempre
que no exista delegacion en otro funcionario.

b) En los (las) Viceministros (as) de Infraestructura y Transporte:

-- Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se requieran
para el correspondiente Viceministerio y sus dependencias, incluidos estos mismos contratos y/o
de consultoria individual cuyos recursos provengan de organismos multilaterales o de
cooperacion o asistencia, tales como Banco Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
Corporacion Andina de Fomento (CAF), entre otros.

-- Todos los contratos y convenios relacionados con el presupuesto de inversion cuya ejecucion
esteé a cargo de cada Viceministerio o sus dependencias.

La facultad de celebrar contratos junto con la responsabilidad correspondiente, comprende la
suscripcion de adendas, la adjudicacion, celebracion, terminacidn, modificacién, adicion y
prérroga de contratos, la designacion del supervisor, la aplicacion de clausulas excepcionales, la
imposicion de sanciones y en general la expedicion de todos los actos inherentes a las diferentes
etapas del proceso de contratacién que no se hayan delegado en otro funcionario.

El Director, Subdirector, Jefe de Oficina asi como el Asesor de las areas de Informatica y Prensa
de la dependencia que requiera la contratacion deberan elaborar los estudios previos que soporten
la misma, los estudios de precios de mercado, solicitar oferta (s) y suscribir la respectiva
solicitud o invitacion en procesos de contratacion directa y de minima cuantia, responder las
observaciones que realicen a las ofertas y a los prepliegos y pliegos de condiciones, solicitar el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, suspender, reanudar y realizar la liquidacién de los



contratos con el acompafiamiento de la Oficina Asesora de Juridica, cuya acta debe estar
sustentada con los soportes respectivos, actuaciones que contaran con el acompafiamiento del
Grupo de Contratos de la Oficina Asesora de Juridica.

La Oficina Asesora de Juridica a través del Grupo de Contratos verificara que se dé
cumplimiento a todos tramites inherentes al perfeccionamiento (firma del contrato y Registro
Presupuestal) y legalizacion (aprobacion de garantias, publicaciones, pago del impuesto de
timbre, etc.) de los contratos y expedira todos los oficios de trdmite requeridos una vez suscrito
el contrato.

De las delegaciones conferidas se exceptuan la celebracion de los contratos con organismos
multilaterales o de cooperacion o asistencia, tales como Banco Mundial, Banco Interamericano
de Desarrollo, BID, Corporacion Andina de Fomento, CAF, entre Banco Interamericano de
Desarrollo, BID, Corporacién Andina de Fomento, CAF, entre otros, de Gobierno a Gobierno,
contratos o convenios celebrados en desarrollo de tratados de cooperacion internacional, de
transferencia de recursos, los cuales continuaran en cabeza del Ministro.

ARTICULO 20. <Resolucion derogada por el articulo 29 de la Resolucion 3479 de 2014>
Adicionase el articulo 90 de la Resolucién numero 3676 de septiembre 26 de 2011, con el
siguiente numeral:

6. La ordenacion del gasto y del pago de todas las obligaciones sin limite de cuantia a cargo de la
entidad, originadas en procesos judiciales o en condenas provenientes de sentencias, laudos
arbitrales, acuerdos conciliatorios o los demas mecanismos alternativos de solucion de conflictos
establecidos en la Ley. Excepto los de naturaleza laboral.

ARTICULO 3o0. <Resolucion derogada por el articulo 29 de la Resolucion 3479 de 2014>
Modificase el articulo 10 de la Resolucion nimero 3676 de septiembre 26 de 2011, el cual
quedara asi:

Acrticulo 10. Delegar en el (Ia) Subdirector (a) de Talento Humano la ordenacién del gasto y del
pago de todas las obligaciones sin limite de cuantia a cargo de la entidad, originadas en procesos,
condenas provenientes de sentencias, laudos arbitrales y conciliaciones de naturaleza laboral, asi
como pagos por concepto de reintegros de cualquier naturaleza.

ARTICULO 4o. <Resolucion derogada por el articulo 29 de la Resolucion 3479 de 2014>
Adicidnase el articulo 15 de la Resolucion No 3676 del 26 de septiembre de 2011, con los
siguientes numerales:

13. Suscribir y firmar la solicitud de autorizacion ante la Comision Nacional de Servicio Civil,
para la provision transitoria de empleos en las modalidades de encargo, nombramiento
provisional o sus prorrogas.

14. Suscribir certificacién mediante la cual manifieste que se agoto el procedimiento establecido
en el numeral 2.1.1. de la Circular CNSC namero 005 de 2012 y que el servidor publico con
derechos de carrera cumple con los requisitos establecidos en el articulo 24 de la Ley 909 de
2004, para la provision de empleos en la modalidad de encargo y su prorroga

15. Suscribir certificacién mediante el cual manifieste que el empleo para el que se solicita



autorizacion se encuentra en vacancia definitiva y que no esta siendo desempefiado por servidor
alguno para la provision transitoria de empleos en las modalidades de encargo y nombramiento
provisional.

16. Suscribir certificacion mediante la cual manifieste que una vez verificada la planta de
personal no existen servidores de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para el
encargo, establecidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 para la provision transitoria de
empleos en la modalidad de nombramiento provisional y su prérroga.

ARTICULO 50. <Resolucion derogada por el articulo 29 de la Resolucion 3479 de 2014>
Los demas términos de la Resolucion 3676 del 26 de septiembre de 2011 continGian vigentes.

ARTICULO 60. <Resolucion derogada por el articulo 29 de la Resolucion 3479 de 2014> La
presente resolucion rige a partir de su publicacion.
Publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 3 de septiembre de 2012.

MIGUEL E. PENALOZA B.
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