RESOLUCION 511-004064 DE 2012

(julio 25)

Diario Oficial No. 48.507 de 30 de julio de 2012
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

Por medio de la cual se definen los grupos internos de trabajo que en adelante conformaran la
Superintendencia de Sociedades.

Resumen de Notas de Vigencia

NOTAS DE VIGENCIA:

- Modificada por la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual se determinan las
funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Superintendencia de
Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las integran’, publicada en el
Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

- Modificada por la Resolucién 7328 de 2013, 'por la cual se modifica la Resolucion nimero
511-004064 del 25 de julio de 2012', publicada en el Diario Oficial No. 49.020 de 31 de
diciembre de 2013.

- Modificada por la Resolucion 5011 de 2013, 'por medio de la cual se modifica la
Resolucién nimero 511-004064 de 2012', publicada en el Diario Oficial No. 48.911 de 12 de
septiembre de 2013.

- Modificada por la Resolucion 4828 de 2013, 'por la cual se modifica parcialmente la
Resolucion 511-004064 de 6 de agosto de 2012', publicada en el Diario Oficial No. 48.898 de
30 de agosto de 2013.

EL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES,

en uso de sus atribuciones legales, reglamentarias, y en especial las conferidas por el articulo 115
de la Ley 489 de 1998, los numerales 15 y 20 del articulo 8o del Decreto 1023 del 18 de mayo de
2012,y

CONSIDERANDO:

1. Segun lo establecido en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, con el fin de atender las
necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y programas
del organismo o entidad, su representante legal podra crear y organizar, con caracter permanente
0 transitorio, grupos internos de trabajo.

2. Que de acuerdo a lo sefialado en el inciso tercero del precitado articulo, en el acto de creacion
de tales grupos se determinaran las tareas que deberan cumplir y las consiguientes
responsabilidades asi como las deméas normas necesarias para su funcionamiento.

3. Que el Decreto numero 1023 del 18 de mayo de 2012 modificé la estructura de la
Superintendencia de Sociedades, haciéndose necesario adecuar su estructura interna.



4. Que el articulo 90 de la Ley 489 de 1998, por medio de la cual se regula el ejercicio de la
funcion administrativa, determina la estructura y define los principios y reglas basicas de
organizacion y funcionamiento de la administracion publica, en materia de delegacién dispuso:

“Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de
conformidad con la presente ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.

(..)

“sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, los representantes legales de
organismos y Entidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa,
podran delegar la atencién y decision de los asuntos a ellos confiados por la Ley y los actos
organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al
organismo correspondiente, con el propdsito de dar desarrollo a los principios de la funcién
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente ley”.

PARAGRAFO. Los representantes legales de las Entidades descentralizadas podran delegar
funciones a ellas asignadas, de conformidad con los criterios establecidos en la presente ley, con
los requisitos y en las condiciones que prevean los estatutos respectivos”.

5. Que de conformidad con articulo 8o el Decreto 1023 de 2012, son funciones del
Superintendente de Sociedades, entre otras:

“(...)
15. Expedir los actos administrativos que le corresponden como Jefe del Organismo;
(...)

20. Asignar, reasignar y distribuir las competencias de las distintas dependencias de la
Superintendencia para el mejor desempefio en la prestacion del servicio;

(.)”

6. Que en el marco de los principios de eficiencia y celeridad que se predican de la actuacion
administrativa, es necesario garantizar el desarrollo adecuado de las funciones asignadas a la
Superintendencia de Sociedades, asignando competencias y organizando grupos internos de
trabajo.

RESUELVE:
CAPITULOL.
DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES Y SUS DEPENDENCIAS.

ARTICULO 1o. DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES. El
Superintendente de Sociedades tendra las siguientes funciones:

1.1. Dirigir la Superintendencia de Sociedades con la inmediata colaboracion de los
Superintendentes Delegados y del Secretario General.

1.2. Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales relativas a la entidad y por el eficiente



desempefio de las funciones técnicas y administrativas de la misma.

1.3. Dirigir, orientar y coordinar la inspeccion, vigilancia y control que realiza la
Superintendencia sobre las sociedades comerciales, sucursales de sociedad extranjera y empresas
unipersonales, asi como las facultades que le sefiala la ley en relacidn con otros entes, personas
juridicas o naturales.

1.4. Dirigir, orientar, coordinar y controlar el ejercicio de las facultades jurisdiccionales
asignadas por ley, sin perjuicio de la delegacion de funciones correspondientes.

1.5. Dirigir, orientar y coordinar el desarrollo de estudios economicos, financieros y contables
necesarios para el ejercicio de las funciones de supervision y prevencion de riesgos.

1.6. Sefialar las politicas generales de la Superintendencia en armonia con las del Gobierno
Nacional.

1.7. Establecer indicadores de gestion misional y administrativa, que atiendan los principios de
eficacia, eficiencia y transparencia.

1.8. Definir la politica de supervision de la Superintendencia, en armonia con los planes,
programas y prioridades, fijados para estos efectos por el Gobierno Nacional.

1.9. Presentar a consideracion del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo el anteproyecto
de presupuesto e inversién publica de la Superintendencia de Sociedades.

1.10. Presentar anualmente al Presidente de la Republica informes sobre el funcionamiento
general de la Superintendencia, el desarrollo y la ejecucion de sus planes y programas.

1.11. Actuar como ordenador del gasto para el reconocimiento y pago de las cuentas a cargo de la
entidad, de conformidad con el Estatuto Organico del Presupuesto Nacional.

1.12. Nombrar y remover a los funcionarios de la Entidad de conformidad con las disposiciones
legales.

1.13. Fijar el monto de las contribuciones que los vigilados y controlados deben pagar a la
Superintendencia de Sociedades de conformidad con la normativa vigente.

1.14 Fijar las tasas y tarifas por los servicios que preste la Superintendencia, asi como el valor de
las publicaciones, fotocopias y canones de arrendamiento.

1.15Expedir los actos administrativos que le corresponden como Jefe del Organismo.

1.16 Organizar las Intendencias Regionales, segun las necesidades del servicio en el territorio
nacional.

1.17 Presentar los informes que requieran el Gobierno Nacional, los entes de control y demas
entidades publicas, sobre las funciones, proyectos y acciones de la Superintendencia.

1.18 Crear, organizar y suprimir grupos internos de trabajo y designar al funcionario que actuara
como coordinador de cada grupo.

1.19 Crear, organizar y suprimir los 6rganos de asesoria y coordinacion necesarios para el
desarrollo de las funciones de la entidad.



1.20 Asignar, reasignar y distribuir las competencias de las distintas dependencias de la
Superintendencia para el mejor desempefio en la prestacion del servicio.

1.21 Fijar los criterios que se deben adoptar para la imposicion de sanciones o multas, sucesivas
0 no, a quienes incumplan las 6rdenes de la Superintendencia, la ley o los estatutos.

1.22 Dirigir la elaboracion de estudios sectoriales de diagnéstico econdmico y financiero que
contribuyan al mejoramiento del sector empresarial, asi como los especiales que se deriven de
una actividad particular o de un grupo empresarial.

1.23 Coordinar con otras autoridades administrativas o jurisdiccionales la practica de diligencias
necesarias para el ejercicio de sus funciones.

1.24 Establecer sistemas de gestion y eficiencia administrativa, con el fin de asegurar la
satisfaccion de las necesidades y expectativas de los usuarios.

1.25 Conocer en segunda instancia los procesos disciplinarios de la Superintendencia de
Sociedades.

1.26 Establecer los lineamientos para la solicitud de informacion contable y financiera.

1.27 Expedir los actos administrativos de caracter particular que determinen el control de
cualquier sociedad comercial no vigilada por otra superintendencia.

1.28 Expedir los actos administrativos necesarios para el ejercicio de las funciones de policia
judicial que la ley determine.

1.29 Ejercer las atribuciones como autoridad colombiana competente relativas a la insolvencia
transfronteriza.

1.30 Cooperar con entidades y con otras autoridades de caracter internacional.

1.31 Planear, implementar y coordinar, los términos y condiciones para la conformacion de las
listas de promotores, liquidadores, agentes interventores, peritos, firmas especializadas y las
demas que de acuerdo con la ley deba elaborar la Superintendencia de Sociedades.

1.32 Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

1.33 Las funciones no asignadas de manera explicita por la ley o los reglamentos a una
dependencia o funcionario especifico de la Entidad.

PARAGRAFO. En todo caso, las funciones asignadas a las delegaturas, direcciones,
subdirecciones, oficinas y cualquier otra dependencia podran ser ejercidas en cualquier tiempo
por el Superintendente de Sociedades, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 8o del
citado decreto.

ARTICULO 20. DEPENDENCIAS Y GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO ADSCRITOS
AL DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES. De conformidad con lo
establecido en el articulo sexto del Decreto 1023 de 2012, estaran adscritos al Despacho del
Superintendente de Sociedades las siguientes dependencias y grupos internos de trabajo:

2.1. Dependencias



2.1.1. Oficina Asesora de Planeacion.

2.1.2. Oficina de Control Interno.

2.1.3. Oficina Asesora Juridica.

2.1.3.1. Grupo de Defensa Judicial.

2.1.4. Direccion de Informatica y Desarrollo.
2.1.4.1. Grupo de sistemas.

2.1.4.2. Grupo de innovacion y desarrollo.
2.2. Grupos internos de trabajo

2.2.1. Grupo de Registro de Especialistas.

2.2.2 Grupo de Coordinacion de Intendencias.
2-2-3GrupodeComunicaciones: <Grupo suprimido por el articulo 1 de la Resolucion 4828 de
2013>
Notas de Vigencia
- Grupo 2.2.3 suprimido por el articulo 1 de la Resolucidn 4828 de 2013, 'por la cual se

modifica parcialmente la Resolucion 511-004064 de 6 de agosto de 2012', publicada en el
Diario Oficial No. 48.898 de 30 de agosto de 2013.

ARTICULO 30. OFICINA ASESORA JURIDICA. La Oficina Asesora Juridica tendra las
siguientes funciones:

3.1. Asesorar al Superintendente y a las demas dependencias de la Superintendencia en la
interpretacion de las normas que rigen sus servicios y funciones.

3.2. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen servicios y funciones de la
Superintendencia.

3.3. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre proyectos de ley, decretos, acuerdos, resoluciones,
contratos y convenios de competencia de la Superintendencia.

3.4. Compilar las normas legales, los conceptos, la jurisprudencia, la doctrina, y normativa
interna, relacionados con la actividad de la Superintendencia, y velar por su actualizacion y
difusion.

3.5. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la
Superintendencia.

3.6. Dirigir, orientar, coordinar y controlar los procesos que se instauren en contra de la
Superintendencia o en los que esta pueda tener interés.

3.7. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.



ARTICULO 40. GRUPO DE DEFENSA JUDICIAL. Crear un Grupo Interno de trabajo
denominado “Grupo de Defensa Judicial”, adscrito a la Oficina Asesora Juridica de la
Superintendencia de Sociedades. EI Grupo tendra las siguientes funciones:

4.1. Estudiar las solicitudes de conciliacion extrajudicial y preparar el documento objeto de
decision por parte del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial.

4.2. Asistir a las diligencias de conciliacion extrajudicial, en representacion de la Entidad.

4.3. Preparar el poder que otorgara el Jefe de la Oficina Asesora Juridica para la defensa
extrajudicial y judicial de la Entidad.

4.4. Llevar la representacion judicial de la Entidad en los procesos en que haya sido vinculada
como parte.

4.5. Adelantar las acciones judiciales en que tenga interés la Superintendencia de Sociedades,
tales como acciones de repeticion.

4.6. Hacer el seguimiento a los trdmites judiciales y extrajudiciales ante despachos judiciales y
Procuradurias Administrativas.

4.7. Garantizar una correcta defensa de los intereses de la Entidad en las actuaciones judiciales y
extrajudiciales en que haya sido vinculada.

4.8. Hacer seguimiento y control a las diligencias judiciales y extrajudiciales que hayan sido
asignadas por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica a las Intendencias Regionales.

4.9. Controlar la gestion de los abogados externos, contratados por la Entidad para el
seguimiento de los procesos en los despachos judiciales y Procuradurias Administrativas,
recibiendo los informes, revisandolos y en general, verificando el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato respectivo.

4.10. Las demas inherentes a su naturaleza y que le sean asignadas por las normas legales
vigentes.

ARTICULO 50. OFICINA ASESORA DE PLANEACION. La Oficina Asesora de
Planeacién tendra las siguientes funciones:

5.1. Asesorar al Superintendente en la definicion y formulacion de la planeacion estratégica,
programas y proyectos en concordancia con los objetivos institucionales y las politicas adoptadas
por el Gobierno Nacional.

5.2. Asesorar al Superintendente en la definicién de politicas de organizacion, métodos y
procedimientos de trabajo de la Superintendencia.

5.3. Disefiar, implementar y capacitar a los funcionarios de la Superintendencia sobre
metodologias de planeacion y organizacion, asi como coordinar y hacer seguimiento a las
actividades que sobre estos temas sean emprendidas.

5.4. Coordinar la elaboracion de los planes de accion e indicadores de los procesos, realizar
seguimiento y proponer los ajustes necesarios.



5.5. Administrar los programas de inversion de la entidad.

5.6. Determinar, implementar y mantener los mecanismos y herramientas de seguimiento y
control a los planes institucionales.

5.7. Elaborar y actualizar con el apoyo de las areas, los manuales administrativos y de
procedimientos de la gestion institucional.

5.8. Administrar los sistemas de gestion de calidad dando cumplimiento a las directrices
impartidas por el Superintendente de Sociedades.

5.9. Orientar y asesorar a todas las dependencias sobre la aplicacion y el cumplimiento de las
politicas, estrategias, planes y objetivos institucionales en materia de mejoramiento de la calidad
institucional.

5.10. Dirigir y coordinar los programas de racionalizacion, normalizacion y simplificacién de los
procesos y procedimientos requeridos por la entidad.

5.11. Preparar para la firma del Superintendente, los actos administrativos que establezcan los
sistemas de gestion y eficiencia administrativa, con el fin de asegurar la satisfaccién de las
necesidades y expectativas de los usuarios.

5.12. Disefiar metodologias para elaborar, actualizar, implementar y mantener el manual de
operaciones de la Superintendencia.

5.13. Realizar estudios y presentar propuestas sobre la organizacion y desarrollo administrativo,
simplificacidn, agilizacién, modernizacion de tramites, procedimientos y demas asuntos
relacionados con la gestién y métodos de trabajo.

5.14. Asesorar a las diferentes dependencias de la Superintendencia en las metodologias de
trabajo.

5.15. Aprobar y estandarizar los formularios y formatos que sugieran las diferentes dependencias
para los procesos internos y externos, y disefiarlos o redisefiarlos cuando sea necesario.

5.16. Coordinar, con las diferentes dependencias de la Superintendencia, la preparacion de los
informes que le sean requeridos por los entes de control, bajo las directrices impartidas por el
Superintendente.

5.17. Asesorar a la Secretaria General en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto e
inversion publica de la Superintendencia, de acuerdo con las directrices establecidas por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el Departamento Nacional de Planeacion y el
Superintendente de Sociedades.

5.18. Asesorar a las dependencias en la formulacion y presentacion de los proyectos de inversion
publicay en el correspondiente seguimiento a la ejecucion de los mismos.

5.19. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

ARTICULO 60. DIRECCION DE INFORMATICA Y DESARROLLO. La Direccion de
Informéatica y Desarrollo tendré las siguientes funciones:



6.1. Proponer al Superintendente, las estrategias a seguir en materia de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, de conformidad con las politicas definidas por el Gobierno
Nacional.

6.2. Administrar técnicamente los recursos informaticos, asegurando su correcto funcionamiento
como herramienta de trabajo integral de apoyo tecnologico a la gestion de todas las dependencias
de la Superintendencia.

6.3. Disefiar, actualizar, implementar y hacer seguimiento al Plan Estratégico de Tecnologia e
Informatica (PET]I) de la Superintendencia.

6.4. Disefiar y proponer estrategias para el establecimiento de sistemas de informacion integrados
para el cumplimiento de las funciones de la Superintendencia.

6.5. Proponer al Superintendente las politicas y reglamentaciones sobre el funcionamiento del
servicio tecnoldgico y realizar las gestiones necesarias para asegurar su difusion e
implementacion.

6.6. Proponer al Superintendente programas de actualizacion tecnoldgica de los bienes y
servicios de tecnologia, asi como evaluar periédicamente su operacion en funcion de los
requerimientos de las diferentes dependencias de la Superintendencia.

6.7. Asegurar el cumplimiento de la politica de respaldo de la informacion de la Entidad y de las
correspondientes copias de seguridad, asi como de los planes de contingencia para salvaguardar
la informacion.

6.8. Administrar el soporte técnico a la infraestructura tecnolégica, incluyendo las bases de datos,
con el fin de que se garantice la continuidad de las operaciones de la Superintendencia.

6.9. Proponer al Superintendente las politicas y lineamientos para proteger y asegurar los
recursos tecnologicos de la Superintendencia asi como efectuar revisiones, verificaciones y
evaluaciones respecto a su uso y aprovechamiento adecuados.

6.10. Velar por la operacion continua de los sistemas de informacion para el cumplimiento de las
funciones de la Superintendencia.

6.11. Apoyar al Superintendente en la representacion de la Superintendencia ante organismos
externos, usuarios, proveedores, entidades certificadoras y otros, en los asuntos relacionados con
la plataforma Informaética.

6.12. Gestionar ante el area correspondiente, la realizacion de los procesos precontractuales,
contractuales y poscontractuales de tecnologia para la modernizacion de la Superintendencia

6.13. Gestionar lo relacionado con la Gestidon financiera de Tl a través de la ejecucion de los
proyectos de inversion en concordancia con la Oficina Asesora de Planeacion.

6.14. Asegurar la Implementacion y ejecucion de acuerdo con los lineamientos del Gobierno
Nacional a través del programa de Gobierno en Linea (GEL) y el Ministerio de TIC.

6.15. Definir los lineamientos de la arquitectura de TI de acuerdo con las necesidades
institucionales.

6.16. Gestionar el mejoramiento continuo del Sistema de Gestidn Integrado asegurando y



garantizando su aplicacion y permanente ejecucion en los procesos que son de su competencia.

6.17. Gestionar los riesgos y seguridad de las T1 de los procesos de su competencia con el fin de
disminuir su probabilidad de ocurrencia y minimizar su impacto.

6.18. Gestionar el respaldo, recuperacion y restauracion de los servicios tecnologicos de acuerdo
con las mejores practicas.

6.19. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

ARTICULO 70. GRUPO DE SISTEMAS. <Articulo derogado por el articulo 5 de la
Resolucion 5011 de 2013>

Notas de Vigencia

- Articulo derogado por el articulo 5 de la Resolucion 5011 de 2013, ‘por medio de la cual se
modifica la Resolucién nimero 511-004064 de 2012', publicada en el Diario Oficial No.
48.911 de 12 de septiembre de 2013.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 7. Crear un Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Sistemas”, adscrito
a la Direccion de Informatica y Desarrollo de la Superintendencia de Sociedades. EI Grupo
tendra las siguientes funciones:

7.1. Desarrollar las acciones necesarias para que las aplicaciones utilizadas en la prestacién
de los servicios a usuarios internos y externos, estén en operacion y debidamente
actualizadas.

7.2. Asegurar el cumplimiento de la politica de respaldo de la informacion de la Entidad y de
las correspondientes copias de seguridad, asi como de los planes de contingencia para
salvaguardar la informacion, de conformidad con las politicas institucionales de seguridad de
la informacion.

7.3. Gestionar los servicios y el soporte técnico a la infraestructura tecnoldgica, incluyendo
las bases de datos, con el fin de que se garantice la continuidad de las operaciones de la
Superintendencia.

7.4. Efectuar revisiones, verificaciones y evaluaciones respecto al uso y aprovechamiento
adecuados de los recursos tecnologicos de la Superintendencia.

7.5. Garantizar la operacion continua de la plataforma tecnologica para el cumplimiento de
las funciones de la Superintendencia.

7.6. Verificar la conservacion y actualizacion de los archivos y la informacion residente en
los sistemas y bases de datos a su cargo, para garantizar que la misma cumpla con las normas
de seguridad de la informacidn, de tal manera que se encuentre actualizada y disponible, sea
integra y confiable.

7.7. Atender y supervisar la respuesta a las peticiones presentadas por los ciudadanos y
suministrar informacion requerida por las Entidades publicas y privadas, en todos los asuntos



relacionados con las funciones que le han sido asignadas y los datos bajo su custodia

7.8. Definir y administrar los acuerdos de nivel de servicio, la disponibilidad y continuidad
de plataforma tecnol6gica de la Entidad.

7.9. Supervisar el disefio e implantacion de las soluciones de T1 para soportar las necesidades
de la Entidad.

7.10. Gestionar el mejoramiento continuo del Sistema de Gestion Integrado asegurando y
garantizando su aplicacion y permanente ejecucion en los procesos que son de su
competencia.

7.11. Gestionar la realizacion de los procesos precontractuales, contractuales y pos
contractuales de tecnologia para la modernizacion y operacion de la Superintendencia.

7.12. Garantizar y gestionar los asuntos relacionados con la continuidad de la prestacion de
los servicios de Tecnologia internos y externos.

7.13. Gestionar el respaldo, recuperacion y restauracion de los servicios tecnolégicos de
acuerdo con las mejores préacticas.

7.14. Gestionar el riesgo y la seguridad de las TI de los procesos de sus competencias con el
fin de disminuir su probabilidad de ocurrencia y minimizar su impacto.

ARTICULO 80. GRUPO DE INNOVACION Y DESARROLLO. <Articulo derogado por el
articulo 5 de la Resolucion 5011 de 2013>

Notas de Vigencia

- Articulo derogado por el articulo 5 de la Resolucién 5011 de 2013, ‘por medio de la cual se
modifica la Resolucién nimero 511-004064 de 2012', publicada en el Diario Oficial No.
48.911 de 12 de septiembre de 2013.

Legislacién Anterior

Texto original de la Resolucién 4064 de 2012:

ARTICULO 8. Crear un Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Innovacion y
Desarrollo”, adscrito a la Direccion de Informatica y Desarrollo de la Superintendencia de
Sociedades. El Grupo tendré las siguientes funciones:

8.1. Investigar sobre nuevas técnicas, tendencias tecnologicas y tecnologias emergentes para
ser implementadas por la entidad de acuerdo con su vision y mision.

8.2. Analizar las tecnologias emergentes y determinar oportunidades potenciales para la
Entidad.

8.3. Definir los marcos de referencia para las diferentes arquitecturas de T1 para ser adoptadas
por la entidad.

8.4. Definir las politicas, estandares y procedimientos de las diferentes arquitecturas de Tly
validar que se esta supervisando el cumplimiento de las mismas.



8.5. Identificar y analizar los requerimientos de arquitectura de la Entidad en temas de
informacion, infraestructura y aplicaciones.

8.6. Evaluar desde el punto de vista de arquitectura la factibilidad de las iniciativas de
tecnologia y del negocio que requieran soporte de TI.

8.7. Apoyar los proyectos del negocio que estan implantando soluciones o cambios que
tienen un impacto sobre la arquitectura de la Entidad.

8.8. Mantener una vision total e integrada de los Sistemas de Informacion de la Entidad
(Mapa de Aplicaciones).

8.9. Asegurar que los disefios son consistentes con la estrategia de T1y con los estandares de
arquitectura empresarial.

8.10. Asegurar que la arquitectura empresarial refleja todos los requerimientos importantes,
incluyendo caracteristicas legales, de cumplimiento, ética y continuidad del negocio.

8.11. Administrar y controlar el presupuesto de gastos e inversiones de la coordinacion.

8.12. Revisar e incorporar estandares externos y tendencias mundiales aplicados a las
necesidades de la entidad.

8.13. Asegurar la integridad y confiabilidad de las arquitecturas de la Entidad.
8.14. Gestionar la transformacion de requerimientos de la Entidad a nuevas soluciones.

8.15. Proveer recursos de arquitectura para el soporte a los proyectos de la Entidad en temas
relevantes de arquitectura (seleccién de software o hardware, validacién de cumplimiento de
estandares, entre otras).

8.16. Gestionar el mejoramiento continuo del Sistema de Gestion Integrado asegurando y
garantizando su aplicacion y permanente ejecucion en los procesos que son de su
competencia.

8.17. Gestionar la realizacion de los procesos precontractuales, contractuales y pos
contractuales de tecnologia para la modernizacion de la Superintendencia.

8.18. Gestionar el riesgo y la seguridad de las TI de los procesos de sus competencias con el
fin de disminuir su probabilidad de ocurrencia y minimizar su impacto.

ARTICULO 90. GRUPO DE REGISTRO DE ESPECIALISTAS. Crear un Grupo Interno de
trabajo denominado “Grupo de Registro de Especialistas”, adscrito al Despacho del
Superintendente de Sociedades, que asumira la Secretaria Técnica del Comité de Seleccion de
Especialistas. EI Grupo tendra las siguientes funciones:

9.1. Relacionadas con la elaboracion y conformacién de las listas de promotores, liquidadores y
agentes interventores

9.1.1. Planear, implementar y coordinar los términos y condiciones de las convocatorias publicas
de invitacion a los aspirantes a conformar las listas de promotores, liquidadores y agentes
interventores.



9.1.2. Tramitar las solicitudes de inscripcién para la conformacion de las listas de promotores,
liquidadores y agentes interventores.

9.1.3. Efectuar los requerimientos necesarios, relacionados con las solicitudes de inscripcién para
la conformacion de las listas de promotores, liquidadores y agentes interventores.

9.1.4. Proyectar para la firma del Superintendente los actos administrativos de inscripcion o
rechazo de las solicitudes para la conformacion de las listas de promotores, liquidadores y
agentes interventores, los cuales seran comunicados al aspirante.

9.1.5. Atender los derechos de peticion, recursos y certificaciones, relacionados con la
elaboracion y conformacion de las listas de promotores, liquidadores y agentes interventores.

9.1.6. Resolver las consultas que presenten los aspirantes a conformar las listas de promotores,
liquidadores y agentes interventores.

9.1.7. Coordinar con la Direccién de Informética todos los requerimientos para el manejo del
sistema de inscripcion, actualizacién y consulta de las listas de promotores, liquidadores y
agentes interventores.

9.1.8. Tramitar las exclusiones de las listas de promotores, liquidadores y agentes interventores.

9.2. Relacionadas con la elaboracion y conformacion de las listas de peritos y firmas
especializadas.

9.2.1. Tramitar las solicitudes de inscripcion para la conformacién de las listas de peritos y de las
firmas especializadas.

9.2.2. Proyectar los actos administrativos de requerimiento, inscripcion o rechazo
correspondientes a las solicitudes de inscripcion para la conformacion de las listas de peritos y
firmas especializadas.

9.2.3. Efectuar los requerimientos necesarios, relacionados con las solicitudes de inscripcion para
la conformacién de las listas de peritos y firmas especializadas.

9.2.4. Tramitar los derechos de peticion, recursos y certificaciones, relacionados con la
elaboracion y conformacion de las listas de peritos y firmas especializadas.

9.2.5. Resolver las consultas que presenten los aspirantes a conformar las listas de peritos y
firmas especializadas.

9.2.6. Proyectar para firma del Superintendente la autorizacion o rechazo de inscripcion en las
listas de peritos y firmas especializadas, la cual sera comunicada al aspirante.

9.2.7. Actualizar la informacion que conforma la base de datos que contiene las listas de peritos y
firmas especializadas.

9.2.8. Tramitar las exclusiones de las listas de peritos y firmas especializadas.

9.3. Relacionadas con la administracién de las bases de datos que contienen las listas de
promotores, liquidadores, agentes interventores, peritos y firmas especializadas

9.3.1. Actualizar las bases de datos que contienen las listas de promotores, liquidadores, agentes



interventores, peritos y firmas especializadas con las inscripciones, exclusiones y requerimientos
de informacion.

9.3.2. Actualizar la base de datos que contiene las listas de promotores, liquidadores con los
procesos de insolvencia de competencia de los jueces civiles del circuito.

9.3.3. Atender los requerimientos que frente a las listas de promotores, liquidadores, agentes
interventores, peritos y firmas especializadas hagan los juzgados civiles del circuito y la
autoridad colombiana competente en los casos de insolvencia transfronteriza.

9.3.4. Atender las solicitudes de autoridades administrativas, judiciales y de control referidas a
las listas de promotores, liquidadores, agentes interventores, peritos y firmas especializadas.

9.3.5. Administrar coordinadamente con la Direccion de Informatica la consulta a la base de
datos que contiene las listas de promotores, liquidadores, agentes interventores, peritos y firmas
especializadas.

9.3.6. Llevar el archivo de los asuntos relacionados con el Comité de Seleccion de Especialistas.
ARTICULO 10. GRUPO DE COORDINACION DE INTENDENCIAS. Crear un Grupo

Interno de trabajo denominado “Grupo de Coordinacion de Intendencias”, adscrito al Despacho
del Superintendente de Sociedades, el cual tendra las siguientes funciones:

10.1. Gestionar la implementacion de las politicas, lineamientos y objetivos de la
Superintendencia, que han de desarrollarse en las Intendencias Regionales.

10.2. Apoyar a las Intendencias, en coordinacion con las areas competentes, en la elaboracion del
plan de accién a mediano, corto y largo plazo y proponer los ajustes que se requieran en
desarrollo del plan estratégico de la Superintendencia.

10.3. Gestionar el seguimiento de indicadores de gestion.

10.4. Hacer seguimiento y control al cumplimiento de los objetivos, metas, normas,
procedimientos y estandares de las Intendencias Regionales.

10.5. Consolidar los informes periddicos de las Intendencias Regionales.

10.6. Hacer seguimiento y en caso de ser necesario, gestionar ante la Secretaria General, la
asignacion de los recursos, humanos, fisicos y tecnoldgicos necesarios para el cabal desempefio
de las funciones en las Intendencias Regionales.

10.7. Facilitar a las Intendencias regionales, con el apoyo de las diferentes areas del nivel central,
el acceso a lineas jurisprudenciales, aplicacion de criterios juridicos y divulgacion de doctrina
para el desarrollo adecuado de sus funciones.

10.8. Apoyar la realizacion de estudios e investigaciones, relacionados con los asuntos que
atienden las intendencias regionales.

ARTICULO 11. GRUPO DE COMUNICACIONES. <Atrticulo derogado por el articulo 2 de
la Resolucion 4828 de 2013>

Notas de Vigencia



- Articulo derogado por el articulo 2 de la Resolucion 4828 de 2013, 'por la cual se modifica
parcialmente la Resolucion 511-004064 de 6 de agosto de 2012', publicada en el Diario
Oficial No. 48.898 de 30 de agosto de 2013.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 11. Crear un Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de
Comunicaciones”, adscrito a la Secretaria General de la Superintendencia de Sociedades. El
Grupo tendra las siguientes funciones:

11.1. Gestionar la implementacion de las politicas, lineamientos y objetivos de la
Superintendencia, que han de desarrollarse en las Intendencias Regionales.

11.2. Apoyar a las Intendencias, en coordinacion con las areas competentes, en la elaboracion
del plan de accién a mediano, corto y largo plazo y proponer los ajustes que se requieran en
desarrollo del plan estratégico de la Superintendencia.

11.3. Gestionar el seguimiento de indicadores de gestion.

11.4. Hacer seguimiento y control al cumplimiento de los objetivos, metas, normas,
procedimientos y estandares de las Intendencias Regionales.

11.5. Consolidar los informes periodicos de las Intendencias Regionales.

11.6. Hacer seguimiento y en caso de ser necesario, gestionar ante la Secretaria General, la
asignacion de los recursos, humanos, fisicos y tecnologicos necesarios para el cabal
desempefio de las funciones en las Intendencias Regionales.

11.7. Facilitar a las intendencias regionales, con el apoyo de las diferentes areas del nivel
central, el acceso a lineas jurisprudenciales, aplicacion de criterios juridicos y divulgacion de
doctrina para el desarrollo adecuado de sus funciones.

11.8. Apoyar la realizacion de estudios e investigaciones, relacionados con los asuntos que
atienden las intendencias regionales.

CAPITULOII.

DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
CONTABLES.

ARTICULO 12. DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO DE ASUNTOS
ECONOMICOS Y CONTABLES. EI Despacho del Superintendente Delegado de Asuntos
Econdmicos y Contables tendra las siguientes funciones:

12.1. En términos de politicas de Supervision y Normatividad Contable

12.1.1. Disefar segun los lineamientos del Superintendente de Sociedades, las politicas, procesos
y metodologias de supervision en materia contable, financiera y econdémica, que seran
implementadas por las diferentes areas de la Superintendencia.



12.1.2. Proponer las recomendaciones y observaciones que presente la Superintendencia a los
Ministerios de Comercio, Industria'y Turismo, y de Hacienda y Crédito Publico, y al Consejo
Técnico de la Contaduria Publica en relacion con los principios y normas de contabilidad que
deban regir en el pais referidas a las sociedades comerciales del sector real de la economia.

12.1.3. Proponer al Superintendente de Sociedades la expedicion de normas técnicas especiales,
interpretaciones y guias en materia de contabilidad y de informacion financiera y seguimiento de
informacidn aplicables a las sociedades comerciales del sector real de la economia, dentro de los
limites fijados por la regulacion que sobre la materia expidan los Ministerios de Comercio,

Industria y Turismo, y de Hacienda y Crédito Publico, segun lo previsto en la Ley 1314 de 2009.

12.1.4. Participar en los espacios de coordinacion creados por el Gobierno Nacional en
cumplimiento del articulo 12 de la Ley 1314 de 2009, para garantizar que las normas de
contabilidad, de informacion financiera y aseguramiento de la informacion de quienes participen
en un mismo sector econdmico sean homogéneas consistentes y comparables.

12.1.5. Proponer al Superintendente de Sociedades, los lineamientos para el desarrollo de las
herramientas tecnologicas y de informacion relacionadas con los asuntos econémicos, contables
y financieros de los entes supervisados, asi como de la informacion estadistica de la
Superintendencia.

12.2. Gestion de Informacion
12.2.1. Definicion de requerimientos de informacion.

12.2.2. Determinar los formularios y parametros para la solicitud y recepcién de la informacion
financiera.

12.3. Definicion de la muestra de sociedades que deben reportar

12.3.1. Determinar la muestra de entidades que seran requeridas para el envio de informacién
financiera, siguiendo los lineamientos fijados por el Superintendente de Sociedades.

12.4. Solicitud de la informacion

12.4.1. Ordenar, dirigir y coordinar la solicitud de informacidn financiera a las entidades
obligadas a remitirla.

12.4.2. Solicitar en la forma, detalle y términos que el Superintendente determine, informacion
econdmica y financiera sobre operaciones especificas de las sociedades y sancionar a las
entidades que sin justificacion omitan su cumplimiento.

12.4.3. Ordenar la publicacion de informacion financiera en un medio adicional al depdsito en la
Camara de Comercio y determinar los casos en que se requiera la publicacién de los estados
financieros de periodo intermedio.

12.4.4. Ordenar la preparacién de estados financieros de periodos intermedios y exigir su
presentacion, a quienes estén sometidos a su supervision segun los lineamientos establecidos por
el Superintendente.

12.5. Auditoria de la informacién

12.5.1. Orientar las acciones necesarias para mantener un registro actualizado de las sociedades



supervisadas por la Superintendencia de Sociedades.
12.6. Acciones al incumplimiento

12.6.1. Sancionar a las entidades que sin justificacion omitan el cumplimiento del envio de la
informacion financiera.

12.6.2. Ordenar la remocion o remover al revisor fiscal en los términos establecidos en la ley.
12.6.3. Designar al revisor fiscal en los casos previstos en la ley.

12.6.4. Imponer multas, sucesivas 0 no, a los contadores y a los revisores fiscales que incumplan
las érdenes de la Superintendencia, quebranten las leyes o los estatutos.

12.6.5. Ordenar la rectificacion de los estados financieros o las notas que no se ajusten a las
normas legales.

12.6.6. Interrogar bajo juramento a cualquier persona sujeta 0 no a su supervision, con el objeto
de confirmar o aclarar las informaciones recibidas.

12.7. Reporte de informacién de valor agregado
12.7.1. Determinar, disefiar y generar las estadisticas institucionales.

12.7.2. Elaborar estudios econémicos y financieros y presentar recomendaciones de politica
publica dirigidas a prevenir y mitigar riesgos, en desarrollo de la politica de supervision de la
Superintendencia.

12.7.3. Desarrollar modelos y aplicaciones para valorar y predecir riesgos a nivel nacional,
regional, sectorial y empresarial, de conformidad con lo dispuesto en la politica de supervision.

12.8. Asesoria en regulacién contable

12.8.1. Evaluar el cumplimiento de las normas de contabilidad en la presentacion de la
informacion financiera individual y consolidada de las entidades sujetas a la supervision,
incluidas aquellas en tramite concursal en la Superintendencia de Sociedades y ordenar los
correctivos necesarios cuando corresponda.

12.8.2. Evaluar los estados financieros consolidados o la revelacién de operaciones entre
vinculados, de los participes en un grupo de empresas que presenta una solicitud conjunta de
apertura de un proceso de insolvencia.

12.8.3. Evaluar y actualizar la forma de presentacion y registro de la informacion financiera de
los clubes con deportistas profesionales.

12.8.4. Resolver las consultas referidas a la interpretacion y aplicacion de las normas contables.
12.8.5. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

ARTICULO 13. GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO ADSCRITOS AL DESPACHO DEL
SUPERINTENDENTE DELEGADO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y CONTABLES. Los

siguientes grupos estaran adscritos al Despacho del Superintendente Delegado de Asuntos
Econdmicos y Contables.



13.1 Grupo de Regulacidn e Investigacion Contable.

13.2. Grupo de Informes Empresariales.

13.3. Grupo de Recursos y Requerimientos Empresariales.
13.4. Grupo de Estudios Econdmicos y Financieros.

13.5. Grupo de Gestion Estadistica.

ARTICULO 14. GRUPO DE REGULACION E INVESTIGACION CONTABLE. Crear un
Grupo Interno de Trabajo denominado “Grupo de regulacion e Investigacion Contable”, adscrito
al Despacho del Superintendente Delegado de Asuntos Econdmicos y Contables, cuyo objetivo
consiste en asesorar, en materia contable, los procesos de supervision de la entidad y liderar los
procesos de modernizacion de las practicas contables en las empresas. Este objetivo se cumplira
a través de las siguientes funciones:

14.1. Recomendaciones en politicas de supervision

14.1.1. Proponer al Superintendente Delegado las politicas, procesos y metodologias de
supervisién en materia contable que seran implementadas por las diferentes areas de la
Superintendencia.

14.1.2. Proponer al Superintendente Delegado la expedicion de normas técnicas especiales,
interpretaciones y guias en materia de contabilidad, de informacién financiera y seguimiento de
informacion aplicables a las sociedades comerciales del sector real de la economia, dentro de los
limites fijados por la regulacion que sobre la materia expidan los Ministerios de Comercio,
Industria y Turismo, y de Hacienda y Crédito Publico, segun lo previsto en la Ley 1314 de 2009.

14.1.3. Disefar politicas para la elaboracion y funcionamiento de las alertas contables.

14.1.4. Proponer al Superintendente Delegado las observaciones y recomendaciones que presente
la Superintendencia de Sociedades a los Ministerios de Comercio, Industria y Turismo, y de
Hacienda y Crédito Pablico, y al Consejo Técnico de la Contaduria Pablica en relacion con los
principios y normas de contabilidad que deban regir en el pais referidas a las sociedades
comerciales del sector real de la economia.

14.2. Solucion de consultas técnicas y conceptos

14.2.1. Resolver consultas referidas a la interpretacion y aplicacién de las normas contables,
presentadas por los usuarios internos y externos.

14.2.2. Apoyar la evaluacion del cumplimiento de las normas de contabilidad en la presentacion
de la informacion financiera individual y consolidada de las entidades sujetas a la supervision,
incluidas aquellas en tramite concursal en la Superintendencia de Sociedades.

14.2.3. Evaluar los estados financieros consolidados o la revelacion de operaciones entre
vinculados, de los participes en un grupo de empresas que presenta una solicitud conjunta de
apertura de un proceso de insolvencia. (Viene de informes empresariales).

14.2.4 Apoyar las investigaciones dirigidas a verificar los supuestos que pueden dar lugar a la
remocion del revisor fiscal en los términos establecidos en la ley.



14.2.5. Apoyar la proyeccién de las multas, sucesivas o no, a los contadores y a los revisores
fiscales que incumplan las 6rdenes de la Superintendencia, quebranten las leyes o los estatutos.

14.3. Divulgacion y modernizacion contable

14.3.1. Participar en los espacios de coordinacion creados por el Gobierno Nacional en
cumplimiento del articulo 12 de la Ley 1314 de 2009, para garantizar que las normas de
contabilidad, de informacion financiera y aseguramiento de la informacion de quienes participen
en un mismo sector econémico sean homogeéneas consistentes y comparables.

14.3.2. Compilar los conceptos contables relacionados con la doctrina expedida por la Entidad y
velar por su actualizacion y difusion.

14.3.3. Proyectar los actos administrativos, que permitan conocer las metodologias a seguir en la
aplicacion de la normatividad contable.

14.3.4. Coordinar las actividades necesarias de socializacion en los cambios que se presenten en
la normatividad contable.

ARTICULO 15. GRUPO DE INFORMES EMPRESARIALES. Crear un Grupo Interno de
trabajo denominado “Grupo de Informacién Empresarial”, adscrito al Despacho del
Superintendente Delegado de Asuntos Econdmicos y Contables, cuyo objetivo es liderar los
procesos de intercambio de informacion entre las sociedades y la Superintendencia de
Sociedades. Este objetivo se cumplira a través de las siguientes funciones:

15.1. Definicion de las necesidades de informacion

15.1.1. Proponer al Superintendente Delegado, los eventos en los cuales procede ordenar la
publicacién de informacién financiera en un medio adicional al depdsito en la Cdmara de
Comercio asi como los casos en que se requiera la publicacion de los estados financieros de
periodo intermedio.

15.1.2. Proponer al Superintendente Delegado, los formularios y parametros para la solicitud y
recepcion de la informacion financiera.

15.1.3. Recoger de las sociedades o gremios las inquietudes que tengan con respecto a
informacion o analisis de valor agregado para proponer al Superintendente Delegado estudios o
anélisis especializados.

15.1.4. Evaluar y actualizar la forma de presentacion y registro de la informacion financiera de
los clubes con deportistas profesionales en coordinacion con el Grupo de Regulacién e
investigacion contable.

15.2. Construccion del conjunto de formularios

15.2.1. Coordinar con los lideres de los procesos misionales la elaboracién de las circulares que
imparten instrucciones para la implementacion de los formularios.

15.2.2. Evaluar la viabilidad técnica y de impacto en la elaboracion de nuevos formatos,
coordinando su implementacion con la Direccion de Informética y Desarrollo, asi como con la
dependencia que efectue la solicitud.



15.2.3. Disponer lo necesario para que los responsables de la informacion realicen las pruebas de
diligenciamiento y comportamiento de validaciones, asi como de las asignaciones; de tal manera
que estos sugieran los ajustes respectivos antes de poner los formularios en produccién.

15.2.4. Autorizar la entrada y/o salida de produccion de los tipos de informes o formularios.
15.3. Solicitud de Informacion
15.3.1. Coordinar la solicitud de informacion financiera a las entidades obligadas a remitirla.

15.3.2. Solicitar en la forma, detalle y términos que el Superintendente de Sociedades determine,
informacion econémica y financiera sobre operaciones especificas de las sociedades.

15.3.3. Coordinar los requerimientos para el envio de estados financieros de periodo intermedio
segun los lineamientos establecidos por el Superintendente de Sociedades.

ARTICULO 16. GRUPO DE RECURSOS Y REQUERIMIENTOS EMPRESARIALES.
Crear un Grupo Interno de Trabajo denominado “Grupo de Recursos y Requerimientos
Empresariales”, adscrito al Despacho del Superintendente Delegado de Asuntos Econémicos y
Contables cuyo objetivo es realizar las acciones de verificacion en el cumplimiento de
normatividad o requerimientos de informacion solicitada a las sociedades e iniciar algin proceso
administrativo en caso de incumplimiento. Este objetivo se cumplira a través de las siguientes
funciones:

16.1. Rectificacion y verificacion de la Informacion

16.1.1. Ordenar la rectificacion de los estados financieros o las notas que no se ajusten a las
normas legales.

16.1.2. Evaluar el cumplimiento de las normas de contabilidad en la presentacion de la
informacion financiera individual y consolidada de las entidades sujetas a la supervision,
incluidas aquellas en tramite concursal en la Superintendencia de Sociedades y ordenar los
correctivos necesarios cuando corresponda.

16.1.3. Interrogar bajo juramento a cualquier persona sujeta o no a su supervision, con el objeto
de confirmar o aclarar las informaciones recibidas.

16.2. Acciones al incumplimiento

16.2.1. Requerir a las sociedades que incumplan con el envio de los estados financieros de fin de
ejercicio de manera oportuna, evaluar los descargos presentados y aplicar las sanciones a que
haya lugar.

16.2.2. Adelantar las investigaciones dirigidas a verificar los supuestos que pueden dar lugar a la
remocion del revisor fiscal en los términos establecidos en la ley.

16.2.3. Proyectar las multas, sucesivas o no, a los contadores y a los revisores fiscales que
incumplan las érdenes de la Superintendencia, quebranten las leyes o los estatutos.

16.2.4. Sancionar a las entidades que sin justificacién omitan el cumplimiento del envio de la
informacidn financiera.



16.2.5. Sancionar a las entidades que sin justificacion omitan el cumplimiento del envio de
informacidn econdémica y financiera sobre operaciones especificas de las sociedades.

16.2.6. Proyectar resoluciones que resuelven los recursos de reposicion que resulten de la
imposicion de multas por la no presentacion de los estados financieros de fin de ejercicio.

ARTICULO 17. GRUPO DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS. Crear un
Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Estudios Econdmicos y Financieros”, adscrito
al Despacho del Superintendente Delegado de Asuntos Econdmicos y Contables y cuyo objetivo
es generar informes de valor agregado para la toma de decisiones o definicion de politicas de
supervision. Este objetivo se cumpliré a través de las siguientes funciones:

17.1. Recomendaciones en politicas de supervision

17.1.1. Proponer al Superintendente Delegado las politicas, procesos y metodologias de
supervision en materia financiera y econémica que seran implementadas por las diferentes areas
de la Superintendencia.

17.1.2. Proponer al Superintendente delegado, la muestra de entidades que seran requeridas para
el envio de informacion financiera siguiendo los lineamientos sefialados por el Superintendente
de Sociedades o el Superintendente Delegado de Asuntos Econémicos y Contables.

17.2. Modelos de medicidon y gestién de riesgos

17.2.1. Elaborar estudios econémicos y financieros y presentar recomendaciones de politica
publica, dirigidas a prevenir y mitigar riesgos en desarrollo de la politica de supervision.

17.2.2. Desarrollar modelos y aplicaciones para valorar y predecir riesgos a nivel nacional,
regional, sectorial y empresarial, de conformidad con lo dispuesto en la politica de supervision.

17.2.3. Proponer mecanismos para la medicion, administracion y cobertura de riesgos en el
sector real.

17.2.4. Desarrollar, actualizar, administrar y velar por la funcionalidad de los aplicativos
tecnoldgicos que administran los modelos de riesgo en la Entidad, como el Sistema de
Informacion y Riesgo Empresarial (SIREM), el modelo de alerta temprana, el analisis de los
formularios que diligencian las empresas requeridas sobre buenas practicas empresariales, entre
otros.

17.2.5. Proponer a partir de los informes sectoriales y subsectoriales, las acciones necesarias para
que las empresas implementen herramientas de gestion del riesgo.

17.3. Analisis e informes de valor agregado

17.3.1. Elaborar los informes de buenas practicas con base en la informacion presentada por las
sociedades en el formulario de buenas practicas elaborado por la Entidad. (PASA A IVC)

17.3.2. Efectuar contactos con entidades externas para generar y administrar convenios de
intercambio de informacidn e investigacion con el objetivo de establecer agendas
complementarias y conjuntas, acordes con las politicas de supervision de la Superintendencia de
Sociedades.



17.3.3. Elaborar los estudios sectoriales que le asigne el Superintendente de Sociedades, o el
Superintendente Delegado de Asuntos Econdémicos y Contables.

17.3.4. Las demas que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el
Superintendente Delegado de Asuntos Econdmicos y Contables.

ARTICULO 18. GRUPO DE GESTION ESTADISTICA. <Articulo derogado por el articulo
5 de la Resolucion 5011 de 2013>

Notas de Vigencia

- Articulo derogado por el articulo 5 de la Resolucidn 5011 de 2013, 'por medio de la cual se
modifica la Resolucion nimero 511-004064 de 2012', publicada en el Diario Oficial No.
48.911 de 12 de septiembre de 2013.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucién 4064 de 2012:

ARTICULO 18. Crear un Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Gestion
Estadistica”, adscrito al Despacho del Superintendente Delegado de Asuntos Economicos y
Contables y cuyo objetivo es garantizar que la informacion que se registra o se obtiene de los
sistemas de informacion de la entidad es consistente y confiable. Este objetivo se cumplira a
través de las siguientes funciones:

18.1. Controles en los procesos de registro de informacién

18.1.1. Mantener actualizados los sistemas de informacion, necesarios para la medicion y
analisis de la informacion que reposa en las bases de datos de la Superintendencia de
Sociedades.

18.1.2. Proponer y desarrollar los algoritmos de control para garantizar la calidad de la
informacion en los aplicativos responsables del registro de informacion.

18.1.3. Recibir, validar y consolidar la informacion proveniente de las dependencias de la
Superintendencia.

18.2. Auditoria de la informacion registrada

18.2.1. Proponer y desarrollar los algoritmos de control para garantizar la calidad de la
informacion en las bases de datos de la Superintendencia para la produccion de los reportes
estadisticos.

18.2.2. Proponer al Superintendente Delegado los lineamientos para el desarrollo de
herramientas tecnoldgicas y de informacion relacionados con la generacion confiable de
datos para analisis y la generacion de estadisticas institucionales de la Superintendencia.

18.2.3. Utilizar la informacion proveniente de otras entidades y que hacen parte de los
convenios de cooperacion interinstitucional, para validar las bases de datos que administra la
Superintendencia.

18.3. Consultas a las bases de datos para estadisticas institucionales



18.3.1. Disefar y generar las estadisticas institucionales.

18.3.2. Construir los indicadores, datos y variables necesarios para producir los estudios y
analisis estadisticos.

18.3.3. Suministrar la informacion que reposa en los Sistemas de Informacion, a usuarios
internos y externos de la Superintendencia de Sociedades.

CAPITULOIII.

DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL.

ARTICULO 19. DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL. <Articulo subrogado por el articulo 1 de la
Resolucién 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 1 de la Resolucion 2719 de 2014, ‘por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 19. De conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Decreto 1023 de
2012, son funciones del Despacho del Superintendente Delegado para la Inspeccion,
Vigilancia y Control las siguientes:

19.1. Dirigir la aplicacion de la politica de supervision fijada por el Superintendente y
verificar el cumplimiento de las funciones asignadas a las dependencias a su cargo.

19.2. Dirigir la practica de investigaciones administrativas a las sociedades no vigiladas por
la Superintendencia Financiera de Colombia.

19.3. Presentar propuestas al Superintendente de Sociedades con el fin de apoyar al sector
empresarial y a los organismos del Estado, en los asuntos de su competencia y asesorarlo en
la formulacion de politicas para el desarrollo de las funciones de inspeccion, vigilanciay
control de las sociedades comerciales.

19.4. Determinar los casos en que se requiere la preparacion de estados financieros de
periodos intermedios y exigir su presentacion, cuando quiera que sea necesario para el
ejercicio de las funciones de supervision.

19.5. Ejercer la inspeccion, vigilancia y control sobre las sociedades comerciales, sucursales
de sociedad extranjera, empresas unipersonales y cualquier otro sujeto que determine la ley,
para lo cual dirigira y coordinara las actuaciones administrativas necesarias para el
cumplimiento de estas atribuciones.



19.6. Ejercer las facultades otorgadas a la Superintendencia para resolver las controversias
que se susciten en relacion con el derecho de inspeccion.

19.7. Remover a los administradores y empleados en los términos establecidos en la ley.

19.8. Dirigir el ejercicio de las atribuciones que en materia de matrices, subordinadas y
grupos empresariales le confiere la ley a la Superintendencia de Sociedades.

19.9. Realizar el seguimiento financiero de acuerdo con los parametros fijados en la politica
de supervision.

19.10. Designar al liquidador en los casos previstos por la ley.

19.11. Designar a los administradores y empleados que hubieren sido removidos en ejercicio
de la facultad de control.

19.12. Orientar las acciones necesarias para la aplicacion de las medidas administrativas a
que haya lugar, respecto de las sociedades no vigiladas por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

19.13. Ejercer las funciones relacionadas con el ejercicio del derecho de retiro.

19.14. Determinar que los titulares de las acciones con dividendo preferencial y sin derecho a
voto participen con voz y voto en la asamblea general de accionistas, en los casos
establecidos en la ley.

19.15. Adelantar los andlisis requeridos para autorizar la disminucion del capital de cualquier
sociedad, cuando la operacion implique un efectivo reembolso de aportes.

19.16. Dirigir el ejercicio de las funciones asignadas por la ley en relacion con las sociedades
administradoras de planes de autofinanciamiento comercial y fondos ganaderos;

19.17. Determinar los criterios para ejercer las funciones que establece la ley respecto de los
clubes con deportistas profesionales.

19.18. Aprobar las reservas o célculos actuariales y autorizar el mecanismo de normalizacion
del pasivo pensional, para aquellas sociedades que no adelanten un proceso concursal o de
insolvencia.

19.19. Reconocer de oficio la ocurrencia de los presupuestos que den lugar a la sancion de
ineficacia en los casos sefialados en el Libro Segundo del Cddigo de Comercio, en relacion
con sociedades no sometidas a la vigilancia o control de otra Superintendencia.

19.20. Ejercer las funciones relacionadas con el cumplimiento del régimen cambiario en
materia de inversion extranjera en Colombia, inversion colombiana en el exterior por parte de
personas naturales y juridicas, asi como sobre las operaciones de endeudamiento externo
efectuadas por empresas o sociedades publicas o privadas.

19.21. Ejercer las funciones en relacién con el riesgo de lavado de activos y del
financiamiento del terrorismo.

19.22. Orientar las acciones necesarias para ejercer la supervision de las sociedades de
servicios técnicos o administrativos no sometidas al control de la Superintendencia



Financiera de Colombia.

19.23. Imponer multas, sucesivas 0 no, a quienes incumplan las érdenes de la
Superintendencia, quebranten las leyes o sus propios estatutos.

19.24. Atender dentro de su competencia, las denuncias de los actos de corrupcion que el
revisor fiscal haya encontrado en el ejercicio de su cargo.

19.25. Orientar las acciones necesarias para la aplicacion de las medidas administrativas a
que haya lugar cuando se determine la existencia de operaciones en condiciones diferentes a
las del mercado, entre una sociedad y sus vinculados.

19.26. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

PARAGRAFO. El Superintendente Delegado para Inspeccion Vigilancia y Control, en
ejercicio de la facultad consagrada en el paragrafo del articulo 14 del Decreto 1023 del 18 de
mayo de 2012, asumira las funciones asignadas a las Direcciones a su cargo.

ARTICULO 20. DEPENDENCIAS Y GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO ADSCRITOS
AL DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA INSPECCION,
VIGILANCIA'Y CONTROL. <Articulo subrogado por el articulo 2 de la Resolucion 2719 de
2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 2 de la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccidn, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

Legislacién Anterior

Texto original de la Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 20. De conformidad con lo establecido en el articulo 60 del Decreto 1023 de
2012, estaran adscritos al Despacho del Superintendente Delegado para Inspeccion,
Vigilancia y Control las siguientes dependencias y grupos internos de trabajo:

20.1. Direccidn de Supervision de Sociedades;

20.1.1. Grupos internos de trabajo.

20.1.1.1. Investigaciones Administrativas.

20.1.1.2. Control.

20.1.1.3. Inversion y Deuda Externa.

20.1.1.4. Buenas Practicas Empresariales.

20.2. Direccidn de Supervision de Asuntos Especiales y Empresariales.

20.2.1. Grupos internos de trabajo.



20.2.1.1. Supervisién Especial.
20.2.1.2. Tramites Societarios.
20.2.1.3. Andlisis y Seguimiento Financiero.

20.2.1.4. Conglomerados.

ARTICULO 21. DIRECCION DE SUPERVISION DE SOCIEDADES. <Articulo subrogado
por el articulo 3 de la Resolucion 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 3 de la Resolucion 2719 de 2014, ‘por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 21. De conformidad con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 1023 de
2012, son funciones de la Direccion de Supervision de Sociedades las siguientes:

21.1. Presentar al Superintendente Delegado propuestas para el seguimiento de la politica de
supervision, su seguimiento y control.

21.2. Practicar investigaciones administrativas a las sociedades no vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

21.3. Adoptar las medidas administrativas respecto de las sociedades, sucursales de sociedad
extranjera 'y empresas unipersonales no sometidas a la supervision de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

21.4. Resolver las controversias que se susciten en relacion con el derecho de inspeccion, y
en caso de considerar que hay lugar al suministro de informacién, impartir la orden
respectiva.

21.5. Coordinar las investigaciones de los procesos tendientes a determinar la remocion de
los administradores que impidan el ejercicio del derecho de inspeccion o al revisor fiscal, que
conociendo de dicho incumplimiento, se abstenga de denunciarlo oportunamente.

21.6. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios cuando
lo considere necesario.

21.7. Suscribir los actos administrativos necesarios para el envio de delegados a las reuniones
de la asamblea general o junta de socios, quienes pueden impartir las orientaciones
pertinentes para el adecuado desarrollo de la reunion.

21.8. Convocar a la asamblea general o a la junta de socios cuando quiera gque estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley.



21.9. Informar al Superintendente Delegado de Inspeccion, Vigilancia y Control sobre las
actuaciones a su cargo.

21.10. Coordinar la aplicacion de la politica de supervision por parte de las intendencias
regionales.

21.11. Presentar propuestas al Superintendente Delegado para el seguimiento del plan
estratégico correspondiente a la Delegatura, en relacion con las funciones de la Direccidn.

21.12. Proponer iniciativas estratégicas, planes, politicas y proyectos de mejoramiento
institucional a la Delegatura, de acuerdo con las necesidades, normas y lineamientos de la
Superintendencia.

21.13. Proponer las directrices y apoyar a las dependencias de la Delegatura, en coordinacion
con las areas competentes, en la elaboracion del plan de accién a mediano, corto y largo
plazo y proponer los ajustes que se requieran en desarrollo del plan estratégico de la
Superintendencia.

21.14. Gestionar con las dependencias de la Delegatura la construccion de indicadores de
gestién, segun los lineamientos del Superintendente Delegado.

21.15. Adelantar el seguimiento y control al cumplimiento de los objetivos, metas, normas,
procedimientos, gestion de calidad y estandares de las dependencias de la Delegatura.

21.16. Consolidar los informes periodicos de las dependencias de la Delegatura y solicitar
aquellos que se requieran para el ejercicio de las funciones de la Delegatura.

21.17. Adelantar el seguimiento y control de los proyectos de inversion a cargo de la
Delegatura.

21.18. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

ARTICULO 22. GRUPO DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS. <Articulo
subrogado por el articulo 4 de la Resolucién 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 4 de la Resolucion 2719 de 2014, ‘por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccidn, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

- Articulo modificado por el articulo 2 de la Resolucion 7328 de 2013, 'por la cual se
modifica la Resolucion nimero 511-004064 del 25 de julio de 2012', publicada en el Diario
Oficial No. 49.020 de 31 de diciembre de 2013.

Legislacion Anterior
Texto modificado por la Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 22. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Investigaciones
Administrativas”, adscrito a la Direccion de Supervision de Sociedades, cuyo objetivo sera
investigar y verificar de oficio o a peticidn de interesado, con el apoyo del Grupo de Analisis



y Seguimiento Financiero, las empresas en nivel de inspeccion y vigilancia, que no adelanten
un acuerdo de reestructuracion o proceso concursal, en las cuales se presenten conductas
presuntamente constitutivas de abusos por parte de los 6rganos sociales y/o que presenten
irregularidades de orden contable, administrativo juridico y economico. En desarrollo del
objetivo mencionado, el grupo cumplir las siguientes funciones y proyectara los siguientes
actos administrativos:

22.1. Practicar investigaciones administrativas a las sociedades no vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

22.2. Adoptar las medidas administrativas respecto de las sociedades, sucursales de sociedad
extranjera 'y empresas unipersonales no sometidas a la supervision de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

22.3. Resolver las controversias que se susciten en relacién con el derecho de inspeccion, y
en caso de considerar que hay lugar al suministro de informacion, impartir la orden
respectiva.

22.4. Coordinar las investigaciones de los procesos tendientes a determinar la remocion de
los administradores que impidan el ejercicio del derecho de inspeccion o al revisor fiscal, que
conociendo de dicho incumplimiento, se abstenga de denunciarlo oportunamente.

22.5. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios cuando
lo considere necesario.

22.6. Convocar a la asamblea general o a la junta de socios cuando quiera gue estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley.

22.7. Los que solicitan, confirman y analizan, la informacion que se necesite para conocer o
para evaluar la situacion juridica, contable, econdmica o administrativa de cualquier sociedad
no vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, o sobre operaciones especificas
de la misma.

22.8. Los que ordenan la practica de visitas generales, de oficio o a peticion de parte, y
adoptan las medidas a que haya lugar para que se subsanen las irregularidades que se hayan
observado durante la practica de éstas e investigar, si es necesario, las operaciones finales o
intermedias realizadas por la sociedad visitada con cualquier persona o entidad no sometida a
su vigilancia.

22.9. Los que ordenan adelantar las investigaciones correspondientes para efectuar la
remocién de los administradores que impidan el ejercicio del derecho de inspeccién, que
conociendo de dicho incumplimiento, se abstuviera de denunciarlo oportunamente.

22.10. Los que imponen multas e imparten 6rdenes a los administradores y revisores fiscales,
producto de la evaluacion de descargos presentados dentro de una investigacion
administrativa.

22.11. Los que determinan la existencia de la causal de retiro, en caso de discrepancia en los
casos en que no existiere pacto arbitral.

22.12. Los que determinan la improcedencia del derecho de retiro cuando se establezca que el
reembolso afecte sustancialmente la prenda comin de los acreedores.



22.13. Los que disponen el envio de delegados a las reuniones de la asamblea general o junta
de socios cuando lo considere necesario.

22.14. Los que ordenan verificar que las actividades que desarrolle estén ‘64entro del objeto
social y ordenar la suspension de los actos no comprendidos dentro del mismo.

22.15. Los que ordenan la modificacion de las clausulas estatutarias cuando no se ajusten a la
ley.

22.16. Los que reconocen de oficio la existencia de presupuestos de ineficacia.

22.17. Los que establecen los plazos adicionales no superiores a un (1) afio para que la
sociedad reembolse las cuotas, acciones o partes de interés a quien ejerce el retiro de la
sociedad.

22.18. Los que determinan que los titulares de las acciones con dividendo preferencial y sin
derecho a voto participen con voz y voto en la asamblea general de accionistas.

22.19. Los que resuelven las controversias que se susciten en relacion con el derecho de
inspeccidn e imparten la orden respectiva, cuando considere que hay lugar al suministro de
informacion.

22.20. Los que decretan la disolucidn, y ordenan la liquidacion, cuando se cumplan los
supuestos previstos en la ley y en los estatutos, y ordenan adoptar las medidas a que haya
lugar.

22.21. Los que convocan a reuniones extraordinarias del méximo érgano social en los casos
previstos por la ley.

22.22. Los que exigen bajo apremio de multas, que se cubran los aportes en las sociedades de
responsabilidad limitada que no hayan sido pagados integramente tales u ordenar la
disolucion de la sociedad.

22.23. Los que sancionan con multas a los administradores que incumplan con las 6rdenes
que imparta la Superintendencia, los estatutos sociales o la ley.

22.24. Los que recomiendan a la Delegatura de Procedimientos de Insolvencia la apertura de
procesos de reorganizacion y de liquidacién judicial.

22.25. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3o de la Ley 1121 de 2006, en
las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras a
su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

22.26. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba.

22.27. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia y Control.

22.28. Informar al Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con caracter reservado,
las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacion del terrorismo que
puedan detectarse.



22.29. Los que someten a control a las sociedades comerciales, de conformidad con el
articulo 85 de la Ley 222 de 1995 subrogado por el articulo 43 de la Ley 1429 de 2010y las
normas que lo modifiquen o adicionen.

22.30. Las credenciales que autoricen a funcionarios a su cargo para practicar tomas de
informacion y realizar visitas en sociedades bajo su supervisién 22.31. Que someten a control
a las sociedades comerciales no vigiladas por otra superintendencia, cuando del analisis de la
informacion remitida se encuentre que su situacion es critica y que amerita un seguimiento
aun mas estricto y permanente sobre dicha sociedad.

22.32. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area de
Su competencia.

22.33. Resolver las tutelas, relacionadas con el &rea de su competencia.
22.34. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

22.35. Las que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el Superintendente
Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control.

Texto original de fia Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 22. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Investigaciones
Administrativas”, adscrito a la Direccion de Supervision de Sociedades, cuyo objetivo sera
investigar y verificar de oficio o a peticion de interesado, con el apoyo del Grupo de Analisis
y Seguimiento Financiero, las empresas en nivel de inspeccion y vigilancia, que no adelanten
un acuerdo de reestructuracion o proceso concursal, en las cuales se presenten conductas
presuntamente constitutivas de abusos por parte de los 6rganos sociales y/o que presenten
irregularidades de orden contable, administrativo juridico y economico. En desarrollo del
objetivo mencionado, el grupo cumplira las siguientes funciones y proyectara los siguientes
actos administrativos:

22.1. Practicar investigaciones administrativas a las sociedades no vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

22.2. Adoptar las medidas administrativas respecto de las sociedades, sucursales de sociedad
extranjera y empresas unipersonales no sometidas a la supervision de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

22.3. Resolver las controversias que se susciten en relacién con el derecho de inspeccion, y
en caso de considerar que hay lugar al suministro de informacidn, impartir la orden
respectiva.

22.4. Coordinar las investigaciones de los procesos tendientes a determinar la remocion de
los administradores que impidan el ejercicio del derecho de inspeccion o al revisor fiscal, que
conociendo de dicho incumplimiento, se abstenga de denunciarlo oportunamente.

22.5. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios cuando
lo considere necesario.

22.6. Convocar a la asamblea general 0 a la junta de socios cuando quiera que estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley.



22.7. Los que solicitan, confirman y analizan, la informacion que se necesite para conocer o
para evaluar la situacion juridica, contable, econdmica o administrativa de cualquier sociedad
no vigilada por la Superintendencia Bancaria, o sobre operaciones especificas de la misma.

22.8. Los que ordenan la préactica de visitas generales, de oficio o a peticion de parte, y
adoptan las medidas a que haya lugar para que se subsanen las irregularidades que se hayan
observado durante la practica de estas e investigar, si es necesario, las operaciones finales o
intermedias realizadas por la sociedad visitada con cualquier persona o entidad no sometida a
su vigilancia.

22.9. Los que ordenan adelantar las investigaciones correspondientes para efectuar la
remocion de los administradores que impidan el ejercicio del derecho de inspeccién, que
conociendo de dicho incumplimiento, se abstuviera de denunciarlo oportunamente.

22.10. Los que imponen multas e imparten ordenes a los administradores y revisores fiscales,
producto de la evaluacion de descargos presentados dentro de una investigacion
administrativa.

22.11. Los que determinan la existencia de la causal de retiro, en caso de discrepancia en los
€asos en que no existiere pacto arbitral.

22.12. Los que determinan la improcedencia del derecho de retiro cuando se establezca que el
reembolso afecte sustancialmente la prenda comun de los acreedores.

22.13. Los que disponen el envio de delegados a las reuniones de la asamblea general o junta
de socios cuando lo considere necesario.

22.14. Los que ordenan verificar que las actividades que desarrolle estén dentro del objeto
social y ordenar la suspension de los actos no comprendidos dentro del mismo.

22.15. Los que designan al liquidador en los casos previstos por la ley.

22.16. Los que ordenan la modificacion de las clausulas estatutarias cuando no se ajusten a la
ley.

22.17. Los que reconocen de oficio la existencia de presupuestos de ineficacia.

22.18. Los que establecen los plazos adicionales no superiores a un (1) afio para que la
sociedad reembolse las cuotas, acciones o partes de interés a quien ejerce el retiro de la
sociedad.

22.19. Los que determinan que los titulares de las acciones con dividendo preferencial y sin
derecho a voto participen con voz y voto en la asamblea general de accionistas.

22.20. Los que resuelven las controversias que se susciten en relacion con el derecho de
inspeccion e imparten la orden respectiva, cuando considere que hay lugar al suministro de
informacion.

22.21. Los que decretan la disolucidn, y ordenan la liquidacion, cuando se cumplan los
supuestos previstos en la ley y en los estatutos, y ordenan adoptar las medidas a que haya
lugar.



22.22. Los que convocan a reuniones extraordinarias del méximo érgano social en los casos
previstos por la ley.

22.23. Los que exigen bajo apremio de multas, que se cubran los aportes en las sociedades de
responsabilidad limitada que no hayan sido pagados integramente tales u ordenar la
disolucion de la sociedad.

22.24. Los que sancionan con multas a los administradores que incumplan con las 6rdenes
que imparta la Superintendencia, los estatutos sociales o la ley.

22.25. Los que recomiendan a la Delegatura para los Procedimientos de Insolvencia la
apertura de procesos de reorganizacién y de liquidacion judicial.

22.26. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3o de la Ley 1121 de 2006, en
las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras a
su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

22.27. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba.

22.28. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia y Control.

22.29. Informar al Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con caracter reservado,
las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacién del terrorismo que
puedan detectarse.

22.30. Los que someten a control a las sociedades comerciales, de conformidad con el
articulo 85 de la Ley 222 de 1995 subrogado por el articulo 43 de la Ley 1429 de 2010 y las
normas gque lo modifiquen o adicionen.

22.31. Las credenciales que autoricen a funcionarios a su cargo para practicar tomas de
informacion y realizar visitas en sociedades bajo su supervision.

22.32. Que someten a control a las sociedades comerciales no vigiladas por otra
superintendencia, cuando del analisis de la informacidn remitida se encuentre que su
situacion es critica y que amerita un seguimiento alin mas estricto y permanente sobre dicha
sociedad.

22.33. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area de
Su competencia.

22.34. Resolver las tutelas, relacionadas con el &rea de su competencia.
22.35. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

22.36. Las que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el Superintendente
Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control.

ARTICULO 23. GRUPO DE CONTROL. <Articulo subrogado por el articulo 5 de la
Resolucion 2719 de 2014>

Notas de Vigencia



- Articulo subrogado por el articulo 5 de la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccidn, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucién 4064 de 2012:

ARTICULO 25. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Control”, adscrito
a la Direccion de Supervision de Sociedades, cuyo objetivo sera ejercer las funciones de
control establecidas en el articulo 85 de la Ley 222 de 1995 con el fin de subsanar una
situacion critica de orden juridico, contable, econémico o administrativo de cualquier
sociedad comercial no vigilada por otra superintendencia. En desarrollo del objetivo
mencionado el grupo cumpliré las siguientes funciones y proyectara los siguientes actos
administrativos:

23.1. Practicar investigaciones administrativas a las sociedades no vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

23.2. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios, en las
sociedades sometidas a control, cuando lo considere necesario y se trate de asuntos de su
competencia.

23.3. Convocar a la asamblea general o a la junta de socios, en las sociedades sometidas a
control, cuando quiera que estas no se hayan reunido en las oportunidades previstas en los
estatutos o en la ley en los asuntos que le son propios.

23.4. Los que someten o exoneran a control a las sociedades comerciales, de conformidad
con el articulo 85 de la Ley 222 de 1995 subrogado por el articulo 43 de la Ley 1429 de 2010
y las normas que lo modifiquen o adicionen.

23.5. Los que convocan a la sociedad al tramite de un proceso de insolvencia,
independientemente de que esté incursa en una situacion de cesacion de pagos.

23.6. Los que solicitan, confirman y analizan, la informacion que se necesite para conocer o
para evaluar la situacién juridica, contable, econdémica o administrativa de cualquier sociedad
no vigilada por la Superintendencia Bancaria, o sobre operaciones especificas de la misma.

23.7. Los que determinan la existencia de la causal de retiro, en caso de discrepancia entre los
socios Yy no existiere pacto arbitral, de sociedades en control.

23.8. Los que determinan la improcedencia del derecho de retiro, en las sociedades sujetas a
control, cuando se establezca que el reembolso afecte sustancialmente la prenda comun de
los acreedores, de sociedades en control.

23.9. Los que disponen el envio de delegados a las reuniones de la asamblea general o junta
de socios cuando lo considere necesario, de sociedades en control.

23.10. Los que determinan la toma de informacion con el fin de verificar que las actividades
que desarrolle estén dentro del objeto social y ordenar la suspension de los actos no
comprendidos dentro del mismo, de sociedades en control.



23.11. Los que designan al liquidador en los casos previstos por la ley, de sociedades en
control.

23.12. Los que ordenan la modificacion de las clausulas estatutarias cuando no se ajusten a la
ley, de sociedades en control.

23.13. Los que reconocen de oficio la existencia de presupuestos de ineficacia, en los casos
previstos en la ley.

23.14. Los que establecen plazos adicionales no superiores a un (1) afio para que la sociedad
reembolse las cuotas, acciones o partes de interés a quien ejerce el retiro de la sociedad, de
sociedades en control.

23.15. Los que autorizan cualquier reforma estatutaria que pretenda efectuar una sociedad
sometida al control de la Superintendencia de Sociedades.

23.16. Los que determinen que los titulares de las acciones con dividendo preferencial y sin
derecho a voto de sociedad en control, pueden participar con voz y voto en la asamblea
general de accionistas.

23.17. Los que, en sociedades en control, resuelven las controversias que se susciten en
relacion con el derecho de inspeccion y los que imparten la orden respectiva, cuando
considere gque hay lugar al suministro de informacién.

23.18. Los que determinen la procedencia de la remocion de los administradores que impidan
el ejercicio del derecho de inspeccidn, que conociendo de dicho incumplimiento, se
abstuviera de denunciarlo oportunamente cuando se trate de sociedades en control.

23.19. Los que determinan la practica de visitas generales, de oficio o a peticion de parte, y
los que adoptan las medidas a que haya lugar para que se subsanen las irregularidades que se
hayan observado durante la préctica de estas e investigar, si es necesario, las operaciones
finales o intermedias realizadas por la sociedad en control visitada con cualquier persona o
entidad no sometida a su vigilancia.

23.20. Los que convocan a reuniones extraordinarias del maximo érgano social a las
sociedades en control en los casos previstos por la ley.

23.21. Los que autorizan la emision de bonos de acuerdo con lo establecido en la ley y
verificar que se realice de acuerdo con la misma, cuando se trate de sociedades en control.

23.22. Los que autorizan la colocacion de acciones ordinarias, con dividendo preferencial y
sin derecho a voto, y de acciones privilegiadas en las sociedades sometidas a control por
parte de la Superintendencia de Sociedades.

23.23. Los que ordenen adelantar los analisis requeridos para autorizar la disminucion del
capital, de las sociedades sometidas a control por parte de la Superintendencia de Sociedades,
cuando la operacion implique un efectivo reembolso de aportes.

23.24. Los que aprueban los inventarios del patrimonio social, en los procesos de liquidacién
voluntaria, de las sociedades sometidas a control por parte de la Superintendencia de
Sociedades cuando se requiera dicha aprobacion.



23.25. Los que promueven la presentacion de planes y programas encaminados a mejorar la
situacién que hubiere originado el control y vigilar la cumplida ejecucién de los mismos.

23.26. Los que determinan la remocion de los administradores y empleados, distintos del
contador, segun sea el caso, y los que decretan la inhabilidad de los mismos, por
incumplimiento de las 6rdenes de la Superintendencia de Sociedades o de los deberes
previstos en la ley o en los estatutos, de oficio o a peticion de parte en los que designara su
reemplazo de las listas que elabore la Superintendencia de Sociedades.

23.27. Los que conminan bajo apremio de multas a los administradores para que se abstengan
de realizar actos contrarios a la ley, los estatutos, las decisiones del maximo o6rgano social o
junta directiva, o que deterioren la prenda comun de los acreedores u ordenan la suspension
de los mismos.

23.28. Los que decretan la practica de visitas especiales e imparten las instrucciones que
resulten necesarias de acuerdo con los hechos que se observen en ellas.

23.29. Los que aprueban el avallo de los aportes en especie.

23.30. Los que autorizan la enajenacion de activos que no hagan parte del giro ordinario de
los negocios.

23.31. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3o de la Ley 1121 de 2006, en
las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras a
su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

23.32. Las credenciales que autoricen a funcionarios a su cargo para practicar tomas de
informacion y realizar visitas en sociedades sometidas a control.

23.33. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba.

23.34. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia y Control.

23.35. Adicional a las funciones arriba enunciadas tendra la funcién de informar al Delegado
para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con caracter reservado, las operaciones sospechosas
(ROS), de lavado de activos y financiacion del terrorismo que puedan detectarse.

23.36. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area de
Su competencia.

23.37. Resolver las tutelas, relacionadas con el &rea de su competencia.
23.38. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

23.39. Las demaés que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el
Superintendente Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control.

ARTICULO 24. GRUPO DE INVERSION Y DEUDA EXTERNA. <Articulo subrogado por
el articulo 6 de la Resolucién 2719 de 2014>

Notas de Vigencia



- Articulo subrogado por el articulo 6 de la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccidn, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucién 4064 de 2012:

ARTICULO 24. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Inversion y Deuda
Externa”, adscrito a la Direccion de Supervision de Sociedades, cuyo objetivo consistira en
adelantar los procesos y actuaciones administrativas relacionadas con el cumplimiento del
régimen cambiario en materia de inversion extranjera, inversion colombiana en el exterior y
endeudamiento externo. En desarrollo del objetivo mencionado el grupo cumplird las
siguientes funciones y proyectara los siguientes actos administrativos:

24.1. Adelantar las acciones tendientes a vigilar y controlar el cumplimiento de las
disposiciones cambiarias en materia de inversion extranjera en Colombia e inversion
colombiana en el exterior de personas naturales y juridicas, asi como de las operaciones de
endeudamiento externo efectuadas por empresas o sociedades publicas o privadas.

24.2. Adelantar las actuaciones, actividades investigativas y visitas administrativas necesarias
para cumplir los objetivos previstos en el numeral anterior y agotar las etapas contenidas en
el procedimiento administrativo cambiario, sefialado en el Decreto 1746 de 1991, o en las
normas que lo modifiquen o sustituyan.

24.3. Ordenar la practica de pruebas y con base en su valoracion, decidir de fondo la
actuacion administrativa, asi como resolver los recursos y revocatorias que agoten la via
gubernativa en relacion con las sanciones impuestas.

24.4. Imponer sanciones por violacion al régimen de cambio de acuerdo con la normatividad
pertinente.

24.5. Informar al Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con carécter reservado,
las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacién del terrorismo que
puedan detectarse.

24.6. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3o de la Ley 1121 de 2006, en
las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras a
su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

24.7. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area de
su competencia.

24.8. Resolver las tutelas, relacionadas con el area de su competencia.
24.9. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

PARAGRAFO. Este grupo contara con una secretaria administrativa con las siguientes
funciones:

24.10. Reconocer personeria relacionados con las actuaciones que deban adelantarse en su



area;

24.11. Citar a los interesados a notificarse de cualquier providencia que implique notificacion
personal.

24.12. Elaborar los siguientes actos administrativos:

24.12.1. Los que ordenen corregir la notificacion de una providencia.
24.12.2. Los que designen curador ad litem.

24.12.3. Los de desglose de documentos en los procesos de su area.
24.12.4. Los relacionados con la acumulacion de procesos.

24.13. Expedir y autenticar las copias de los documentos y expedientes de los procesos de
competencia del grupo de inversion y deuda externa que reposan en dicha dependencia.

24.14. Las demas que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el
Superintendente Delegado para la Inspeccidn, Vigilancia y Control.

ARTICULO 25. GRUPO DE BUENAS PRACTICAS. <Articulo subrogado por el articulo 7
de la Resolucion 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 7 de la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

- Articulo modificado por el articulo 1 de la Resolucion 7328 de 2013, 'por la cual se
modifica la Resolucion nimero 511-004064 del 25 de julio de 2012', publicada en el Diario
Oficial No. 49.020 de 31 de diciembre de 2013.

Legislacion Anterior

Texto modificado por la Resolucion 7328 de 2013:

ARTICULO 25. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Buenas Practicas,
adscrito a la Direccién de Supervision de Sociedades.

El objetivo de este grupo sera adelantar las actuaciones necesarias con el fin de promover y
difundir entre los empresarios, vigilados y no vigilados, los temas de derecho societario,
buenas practicas empresariales entre ellas, gobierno corporativo, asuntos relacionados con
medidas para prevenir la corrupcién, los sobornos nacionales y transnacionales, transparencia
en los informes y adherencia a los principios aceptados en Colombia en materia de
contabilidad, entre otras, y demas asuntos que tiendan al fortalecimiento empresarial. En
desarrollo del objetivo mencionado el grupo elaborara documentos y actos administrativos
necesarios para tal fin y tendré las siguientes funciones:

1. Liderar los programas y eventos de capacitacion y pedagogia tanto para funcionarios que
trabajen en temas de supervision, como para empresarios, con el fin de promover el



conocimiento del derecho societario, buenas practicas empresariales, entre ellas, gobierno
corporativo, asuntos relacionados con medidas para prevenir la corrupcion, los sobornos
nacionales y transnacionales, transparencia en los informes, adherencia a los principios
aceptados en Colombia en materia de contabilidad, entre otras y demas temas que tiendan al
fortalecimiento empresarial y que defina el Superintendente Delegado(a) para Inspeccion,
Vigilanciay Control.

2. Liderar un espacio virtual de ensefianza empresarial en los asuntos relacionados con el
objetivo del grupo.

3. Coordinar la elaboracion, entrega y difusion de las publicaciones institucionales de interés
de la Delegatura para Inspeccion, Vigilancia y Control y que tengan relacién con el objetivo
del grupo.

4. En relacion, con el posible lavado de activos:

a) Establecer la metodologia para identificar y reportar en forma uniforme a la Unidad de
Informacion y Analisis Financiero, las operaciones que puedan estar vinculadas al lavado de
activos y/o financiacion del terrorismo de las que se tenga conocimiento en el desempefio de
las competencias de inspeccién, vigilancia y control, de conformidad con el articulo 10 del
Decreto 1497 de 2002;

b) Enviar los reportes de operaciones sospechosas a la Unidad de Informacién y Analisis
Financiero, que hayan sido identificados y elaborados por los otros grupos de la
Superintendencia, previa autorizacion del Superintendente Delegado para Inspeccion,
Vigilanciay Control;

¢) Instruir a los empresarios sobre los reportes de informacién que deben enviar a la Unidad
de Informacién y Andlisis Financiero, de acuerdo con las normas que definan estos reportes;

d) Hacer seguimiento al cumplimiento de circulares y demas normas relacionadas con el
lavado de activos.

5. Elaborar y presentar para su aprobacién al Superintendente Delegado para Inspeccién,
Vigilancia y Control, los formularios que en materia de practicas empresariales y buen
gobierno se vayan a diligenciar por parte de las sociedades. Una vez presentada la
informacion por los empresarios, de manera electrénica, encuestas o cualquier otro medio,
analizar tal informacion con el fin de sacar estadisticas en coordinacion con el
Superintendente delegado de Asuntos Economicos y Contables, emitir boletines, cartillas,
etc. y realizar actividades pedagogicas.

6. Las demas que le asigne el Superintendente Delegado para Inspeccion, Vigilanciay
Control de acuerdo con la naturaleza del grupo.

Texto original de fia Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 25. GRUPO DE BUENAS PRACTICAS Y PEDAGOGIA
EMPRESARIAL. Crear un Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Buenas
Préacticas y Pedagogia Empresarial”, adscrito a la Direccion de Supervision de Sociedades,
cuyo objetivo sera adelantar las actuaciones necesarias con el fin de promover y difundir
entre los empresarios, vigilados y no vigilados, las buenas précticas empresariales, el buen



gobierno corporativo, asi como la adopcion de medidas con el fin de prevenir el riesgo de
lavado de activos y financiamiento del terrorismo. En desarrollo del objetivo mencionado el
grupo elaborara todos los documentos y actos administrativos necesarios para tal fin y tendra
las siguientes funciones:

25.1. Dirigir la Ventana de Ensefianza Empresarial.

25.2. Liderar los programas de capacitacion sobre gobierno corporativo, prevencién del
lavado de activos y financiacion del terrorismo en las empresas supervisadas.

25.3. Planear, proyectar y realizar encuestas relacionadas con temas de buen gobierno
corporativo en empresas supervisadas.

25.4. Planear, coordinar y evaluar la pedagogia empresarial desarrollada por la Entidad.

25.5. Presentar a consideracion del Superintendente las sugerencias y propuestas de
publicaciones institucionales.

25.6. Coordinar la elaboracion y difusion de las publicaciones institucionales.

25.7. Liderar los programas de capacitacion sobre gobierno corporativo, prevencion del
lavado de activos y financiacion del terrorismo en las empresas supervisadas.

25.8. Atender las solicitudes de certificacion de los programas de formacién en insolvencia,
de conformidad con el convenio que se firme con las universidades nacionales.

25.9. Proyectar el convenio con las universidades nacionales, a través del cual se otorga el
uso de marca de certificacion, de propiedad de la Superintendencia de Sociedades.

25.10. Proponer metodologias para identificar y reportar en forma uniforme a la Unidad de
Informacion y Analisis Financiero, las operaciones que puedan estar vinculadas al lavado de
activos de las que se tenga noticia como consecuencia del desempefio de las competencias de
inspeccion, vigilancia y control, de conformidad con el articulo 1o del Decreto 1497 de 2002.

25.11. Proponer mecanismos de identificacion de operaciones de lavado de activos en
conjunto con el Grupo de Regulacidn e Investigacion Contable.

25.12. Elaborar los informes de buenas practicas con base en la informacion presentada por
las sociedades en el formulario de buenas préacticas elaborado por la Entidad.

25.13. Las demas que le asigne el Superintendente de Sociedades de acuerdo con la
naturaleza del Grupo.

ARTICULO 26. DIRECCION DE ASUNTOS ESPECIALES Y EMPRESARIALES.
<Articulo subrogado por el articulo 8 de la Resolucion 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 8 de la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia'y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.



Legislacién Anterior
Texto original de la Resolucién 4064 de 2012:

ARTICULO 26. De conformidad con lo establecido en el articulo 16 del Decreto 1023 de
2012 son funciones de la Direccion de Supervision de Asuntos Especiales y Empresariales
las siguientes:

26.1. Presentar al Superintendente Delegado propuestas para el seguimiento de la politica de
supervision, su seguimiento y control.

26.2. Coordinar el ejercicio de las funciones relacionadas con la situacion de control y grupos
empresariales.

26.3. Adelantar las acciones tendientes a comprobar la realidad de las operaciones que se
celebren entre una sociedad no supervisada por otra superintendencia y sus vinculadas y
proyectar los actos necesarios tendientes a ordenar la suspension de las mismas.

26.4. Adelantar la supervision de los clubes con deportistas profesionales.
26.5. Ejercer la supervision de los fondos ganaderos.

26.6. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios cuando
lo considere necesario y se trate de asuntos de su competencia.

26.7. Convocar a la asamblea general o a la junta de socios cuando quiera que estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley, en los asuntos que le
son propios.

26.8. Dirigir el ejercicio de las funciones asignadas por la ley en relacion con las sociedades
administradoras de planes de autofinanciamiento comercial.

26.9. Coordinar la aplicacién de la politica de supervision por parte de las Intendencias
Regionales en los asuntos que le han sido delegados.

26.10. Presentar propuestas al Superintendente Delegado para el seguimiento del plan
estratégico correspondiente a la Delegatura.

26.11. Proponer iniciativas estratégicas, planes, politicas y proyectos de mejoramiento
institucional a la Delegatura, de acuerdo con las necesidades, normas y lineamientos de la
Superintendencia.

26.12. Proponer las directrices y apoyar a las dependencias de la Delegatura, en coordinacién
con las areas competentes, en la elaboracion del plan de accion a mediano, corto y largo
plazo y proponer los ajustes que se requieran en desarrollo del plan estratégico de la
Superintendencia.

26.13. Gestionar con las dependencias de la Delegatura la construccion de indicadores de
gestion, segun los lineamientos del Superintendente Delegado.

26.14. Adelantar el seguimiento y control al cumplimiento de los objetivos, metas, normas,
procedimientos, gestion de calidad y estandares de las dependencias de la Delegatura.



26.15. Consolidar los informes periddicos de las dependencias de la Delegatura y solicitar
aquellos que se requieran para el ejercicio de las funciones de la Delegatura.

26.16. Adelantar el seguimiento y control de los proyectos de inversion a cargo de la
Delegatura.

26.17. Informar al Superintendente Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control sobre
las actuaciones a su cargo.

26.18. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

ARTICULO 27. GRUPO DE SUPERVISION ESPECIAL. <Articulo subrogado por el
articulo 9 de la Resolucién 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 9 de la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

- Articulo modificado por el articulo 3 de la Resolucion 7328 de 2013, 'por la cual se
modifica la Resolucion nimero 511-004064 del 25 de julio de 2012', publicada en el Diario
Oficial No. 49.020 de 31 de diciembre de 2013.

Legislacion Anterior

Texto modificado por la Resolucion 7328 de 2013:

ARTICULO 27. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Supervision
Especial”, adscrito a la Direccion de Supervision de Asuntos Especiales y Empresariales.,
cuyo objetivo serda investigar de oficio o a peticion de interesado, con el apoyo del Grupo de
Anadlisis y Seguimiento Financiero, las sociedades con regimenes especiales en las que se
presenten conductas presuntamente constitutivas de abusos por parte de los 6rganos sociales
y/o que presenten irregularidades de orden contable, administrativo juridico y econdmico. En
desarrollo del objetivo mencionado el grupo cumplira las siguientes funciones y proyectara
los siguientes actos administrativos:

27.1. Funciones Generales 27.1.1. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea
general o junta de socios cuando lo considere necesario y se trate de asuntos de su
competencia.

27.1.2. Convocar a la asamblea general 0 a la junta de socios cuando quiera que estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley, en los asuntos que le
son propios.

27.1.3. Someter a control a las sociedades comerciales no vigiladas por otra
superintendencia, cuando del analisis de la informacidn remitida se encuentre que su
situacion es critica y que amerita un seguimiento alin mas estricto y permanente sobre dicha
sociedad.

27.1.4. Solicitar a la Delegatura de Procedimientos de Insolvencia, la admision de las



sociedades comerciales al tramite de un proceso concursal, cuando se cumplan los supuestos
previstos en la ley de insolvencia.

27.1.5. Las funciones de los articulos 83 y 84 de la Ley 222 de 1995.
27.1.6. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba.

27.1.7. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia'y Control.

27.1.8. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3 de la Ley 1121 de 2006, en
las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras a
su cargo que se dediqguen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

27.1.9. Informar al Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con caracter reservado,
las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacién del terrorismo que
puedan detectarse.

27.1.10. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area
de su competencia.

27.1.11. Resolver las tutelas, relacionadas con el &rea de su competencia.
27.1.12. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

27.1.13. Todas las demas que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el
Superintendente Delegado para Inspeccion, Vigilancia y Control.

27.2. Respecto a Sociedades Administradoras de Planes de Autofinanciamiento Comercial:

27.2.1. Los que autoricen la constitucion de la sociedad y la apertura o cierre de sucursales o
agencias en el territorio nacional.

27.2.2. Los que aprueben los modelos de contratos para la colocacion de planes consorciales.

27.2.3. Los que den tramite a las quejas presentadas por los suscriptores del sistema de
autofinanciamiento comercial.

27.2.4. Los que autoricen la posesion del representante legal, miembros de la junta directiva y
revisores fiscales.

27.2.5. Los que adopten las medidas preventivas en el evento del ejercicio ilegal de la
actividad de autofinanciamiento comercial.

27.2.6. Los que adopten las medidas preventivas de la toma de posesion.

27.2.7. Los que determinen la toma de posesion de los bienes, haberes y negocios de estas
sociedades, para administrarlas o liquidarlas.

27.2.8. Los que impongan multas por el incumplimiento de la sociedad ante el suscriptor.

27.2.9. Los que autoricen la expedicién de los certificados de constitucion y desarrollo del
objeto social, de existencia y representacion legal de la sociedad.



27.2.10. Ejercer las funciones asignadas por la ley en relacién con las sociedades
administradoras de planes de autofinanciamiento comercial.

27.2.11. Las que tengan como fin el ejercicio de las atribuciones de inspeccion y vigilancia
en materia societaria, establecida en los articulos 83 y 84 de la Ley 222 de 1995.

27.3. Respecto de los Fondos Ganaderos:

27.3.1. Los que impongan las sanciones a que hubiere lugar a los administradores que en
ejercicio de sus funciones, celebren o autoricen contratos con personas inhabilitadas para ello
conforme a la ley.

27.3.2. Los que autoricen la disminucion de capital, originado en la cancelacion de las
acciones readquiridas por el fondo ganadero, cuando no se hayan enajenado dentro de los 12
meses siguientes a dicha operacion conforme a la ley.

27.3.3. Los que tengan como fin ejecutar las acciones necesarias para efectuar un adecuado
seguimiento a las liquidaciones.

27.3.4. Las funciones relacionadas con el ejercicio de inspeccion y vigilancia en los términos
establecidos en la ley.

27.4. Respecto de las Sociedades con Deportistas Profesionales:

27.4.1. Los que recomienden la apertura de un proceso de recuperacion en los términos de la
Ley 550 de 1999.

27.4.2. Las que tengan como fin el ejercicio de las atribuciones de inspeccién y vigilancia en
materia societaria, establecida en los articulos 83 y 84 de la Ley 222 de 1995.

27.5. Respecto a las Sociedades Prestadoras de Servicios Técnicos o Administrativos:

27.5.1. Los que adelanten las actividades y tareas tendientes a ejercer la inspeccion y
vigilancia de las sociedades no sometidas al control de la Superintendencia Financiera de
Colombia, en los términos de los articulos 83 y 84 de la Ley 222 de 1995, sin perjuicio de
que dicha Entidad pueda decretar la practica de visitas de inspeccién a las mismas para el
ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo previsto en el paragrafo 1o del articulo 110
del Decreto 663 de 1993.

27.6. Respecto de las Empresas Multinacionales Andinas (EMAS):

27.6.1. Las funciones relacionadas con la verificacion del cumplimiento a los requisitos
exigidos por los articulos 10 a 70 del Acuerdo de Cartagena, sin perjuicio del ejercicio de las
funciones consagradas en la Ley 222 de 1995 en sus articulos 84 y siguientes.

27.7. Respecto de las Sociedades Operadoras de Libranzas o Descuento Directo:

27.7.1. Las que tengan como fin el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y
control, de conformidad con el articulo 10 de la Ley 1527 de 2012, sobre las sociedades
comerciales dedicadas a la actividad de libranza o descuento directo, en concordancia con los
articulo 83 y siguientes de la Ley 222 de 1995, en su aspecto estrictamente societario.

27.8. Respecto de las Sociedades en Proceso de Extincion de Dominio:



27.8.1. Realizar el seguimiento al proceso liquidatario y designar liquidador en los términos
establecidos en el paragrafo del articulo 50 de la Ley 785 de 2002.

Texto original de fia Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 27. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Supervision
Especial”, adscrito a la Direccion de Supervisién de Asuntos Especiales y Empresariales,
cuyo objetivo serd investigar de oficio o a peticion de interesado, con el apoyo del Grupo de
Anélisis y Seguimiento Financiero, las sociedades con regimenes especiales en las que se
presenten conductas presuntamente constitutivas de abusos por parte de los 6rganos sociales
y/o que presenten irregularidades de orden contable, administrativo juridico y econdmico. En
desarrollo del objetivo mencionado el grupo cumplira las siguientes funciones y proyectara
los siguientes actos administrativos:

27.1. Funciones Generales

27.1.1. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios
cuando lo considere necesario y se trate de asuntos de su competencia.

27.1.2. Convocar a la asamblea general 0 a la junta de socios cuando quiera que estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley, en los asuntos que le
son propios.

27.1.3. Que someten a control a las sociedades comerciales no vigiladas por otra
superintendencia, cuando del analisis de la informacidn remitida se encuentre que su
situacion es critica y que amerita un seguimiento alin mas estricto y permanente sobre dicha
sociedad.

27.1.4. Solicitar a la Delegatura de Insolvencia, la admision de las sociedades comerciales al
tramite de un proceso concursal, cuando se cumplan los supuestos previstos en la ley de
insolvencia.

27.1.5. Las funciones de los articulos 83 y 84 de la Ley 222 de 1995.
27.1.6. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba.

27.1.7. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia'y Control.

27.1.8. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 30 de la Ley 1121 de 2006, en
las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras a
su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

27.1.9. Informar al Delegado para la Inspeccién, Vigilancia y Control, con caracter reservado,
las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacion del terrorismo que
puedan detectarse.

27.1.10. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area
de su competencia.

27.1.11. Resolver las tutelas, relacionadas con el area de su competencia.



27.1.12. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

27.1.13. Todas las demas que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el
Superintendente Delegado para Inspeccion, Vigilancia'y Control.

27.2. Respecto a Sociedades Administradoras de Planes de Autofinanciamiento Comercial

27.2.1. Los que autoricen la constitucion de la sociedad y la apertura o cierre de sucursales o
agencias en el territorio nacional.

27.2.2. Los que aprueben los modelos de contratos para la colocacion de planes consorciales.

27.2.3. Los que den tramite a las quejas presentadas por los suscriptores del sistema de
autofinanciamiento comercial.

27.2.4. Los que autoricen la posesion del representante legal, miembros de la junta directiva y
revisores fiscales.

27.2.5. Los que adopten las medidas preventivas en el evento del ejercicio ilegal de la
actividad de autofinanciamiento comercial.

27.2.6. Los que adopten las medidas preventivas de la toma de posesion.

27.2.7. Los que determinen la toma de posesion de los bienes, haberes y negocios de estas
sociedades, para administrarlas o liquidarlas.

27.2.8. Los que impongan multas por el incumplimiento de la sociedad ante el suscriptor.

27.2.9. Los que autoricen la expedicion de los certificados de constitucion y desarrollo del
objeto social, de existencia y representacion legal de la sociedad.

27.2.10. Ejercer las funciones asignadas por la ley en relacion con las sociedades
administradoras de planes de autofinanciamiento comercial.

27.2.11. Las que tengan como fin el ejercicio de las atribuciones de inspeccion y vigilancia
en materia societaria, establecida en los articulos 83 y 84 de la Ley 222 de 1995.

27.3. Respecto de los Fondos Ganaderos

27.3.1. Los que impongan las sanciones a que hubiere lugar a los administradores que en
ejercicio de sus funciones, celebren o autoricen contratos con personas inhabilitadas para ello
conforme a la ley.

27.3.2. Los que autoricen la disminucion de capital, originado en la cancelacion de las
acciones readquiridas por el fondo ganadero, cuando no se hayan enajenado dentro de los 12
meses siguientes a dicha operacién conforme a la ley.

27.3.3. Los que tengan como fin ejecutar las acciones necesarias para efectuar un adecuado
seguimiento a las liquidaciones.

27.3.4. Las funciones relacionadas con el ejercicio de inspeccion y vigilancia en los términos
establecidos en la ley.

27.4. Respecto de las Sociedades con Deportistas Profesionales



27.4.1. Los que recomienden la apertura de un proceso de recuperacion en los términos de la
Ley 550 de 1999.

27.4.2. Las que tengan como fin el ejercicio de las atribuciones de inspeccién y vigilancia en
materia societaria, establecida en los articulos 83 y 84 de la Ley 222 de 1995.

27.5. Respecto a las Sociedades Prestadoras de Servicios Técnicos 0 Administrativos

27.5.1. Los que adelanten las actividades y tareas tendientes a ejercer la inspeccion y
vigilancia de las sociedades no sometidas al control de la Superintendencia Financiera de
Colombia, en los términos de los articulos 83 y 84 de la Ley 222 de 1995, sin perjuicio de
que dicha entidad pueda decretar la practica de visitas de inspeccién a las mismas para el
ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo previsto en el paragrafo 1o del articulo 110
del Decreto 663 de 1993.

27.6. Respecto de las Empresas Multinacionales Andinas (EMAS)

27.6.1. Las funciones relacionadas con la verificacion del cumplimiento a los requisitos
exigidos por los articulos 10 a 70 del Acuerdo de Cartagena, sin perjuicio del ejercicio de las
funciones consagradas en la Ley 222 de 1995 en sus articulos 84 y siguientes.

27.7. Respecto de las Sociedades Operadoras de Libranzas o Descuento Directo

27.7.1. Las que tengan como fin el ejercicio de las funciones de inspeccién, vigilancia'y
control, de conformidad con el articulo 10 de la Ley 1527 de 2012, sobre las sociedades
comerciales dedicadas a la actividad de libranza o descuento directo, en concordancia con los
articulos 83 y siguientes de la Ley 222 de 1995, en su aspecto estrictamente societario.

27.8. Respecto de las Sociedades en Proceso de Extincion de Dominio

27.8.1. Realizar el seguimiento al proceso liquidatario y designar liquidador en los términos
establecidos en el paragrafo del articulo 50 de la Ley 785 de 2002.

27.9. Otras funciones

27.9.1. Instruir a las sociedades y empresas unipersonales dedicadas de manera profesional en
el territorio nacional a la compraventa y/o compraventa mediante consignacion de vehiculos
automotores nuevos y/o usados; y las empresas exportadoras y/o importadoras de oro, las
casas fundidoras de oro y a las sociedades de comercializacion internacional que dentro de su
actividad econémica tengan la comercializacion de oro, el cumplimiento de las obligaciones
de reporte previstas en las Resoluciones 114 de 2007 y 363 de 2008, expedidas por la Unidad
de Informacién y Analisis Financiero y demas normas que la complementen o adicionen.

PARAGRAFO. Esta funcion se hara extensiva para aquellas sociedades, sucursales de
sociedades extranjeras y empresas unipersonales a las cuales la Unidad de Informacion y
Anélisis Financiero imponga las mismas obligaciones de reporte.

ARTICULO 28. GRUPO DE TRAMITES SOCIETARIOS. <Articulo subrogado por el
articulo 10 de la Resolucion 2719 de 2014>

Notas de Vigencia



- Articulo subrogado por el articulo 10 de la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual
se determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia'y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

- Articulo modificado por el articulo 4 de la Resolucion 7328 de 2013, 'por la cual se
modifica la Resolucion nimero 511-004064 del 25 de julio de 2012', publicada en el Diario
Oficial No. 49.020 de 31 de diciembre de 2013.

Legislacion Anterior
Texto modificado por la Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 28. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Tramites
Societarios”, adscrito a la Direccidn de Supervision de Asuntos Especiales y Empresariales,
cuyo objetivo sera atender las solicitudes de autorizacion de reformas estatutarias (fusion,
escision y disminucion de capital), las solicitudes de autorizacidn de otros tramites que la ley
asigna a la Superintendencia de Sociedades y las solicitudes de autorizacion en materia de
calculos actuariales. Asi mismo adelantar las actuaciones necesarias en orden a atender en
debida forma las funciones de inspeccion y vigilancia. En desarrollo del objetivo
mencionado, el grupo cumplira las siguientes funciones y proyectara los siguientes actos
administrativos:

28.1. Proyectar los actos administrativos que:
28.1.1. Disponen el envio de delegados a las reuniones del maximo 6rgano social.
28.1.2. Ordenan la modificacion de las clausulas estatutarias cuando no se ajustan a la ley.

28.1.3. Determinan que los titulares de las acciones con dividendo preferencial y sin derecho
a voto participen con voz y voto en la asamblea general de accionistas.

28.1.4. Tramitan o autorizan las disminuciones de capital.
28.1.5. Tramitan o autorizan la emision de bonos de acuerdo con lo establecido en la ley.
28.1.6. Tramitan o autorizan las reformas estatutarias consistentes en fusion o escision.

28.1.7. Tramitan o autorizan la colocacion de acciones con dividendo preferencial y sin
derecho a voto.

28.1.8. Tramitan o autorizan la colocacion de acciones privilegiadas.

28.1.9. Tramitan o determinan de oficio o a peticion de parte la improcedencia del derecho de
retiro, cuando con ocasién de una fusion o una escision se establezca que el reembolso afecta
sustancialmente la prenda comdn de los acreedores.

28.1.10. Tramitan o aprueban el inventario del patrimonio social de las sociedades en
liquidacion voluntaria.

28.1.11. Los que designan al liquidador en los casos previstos por la ley.

28.1.12. Aprueban u observan calculos actuariales.



28.1.13. Certifican la recepcion para estudio de los calculos actuariales de las sociedades que
lo soliciten para los efectos tributarios a que haya lugar.

28.1.14. Remiten conceptos de capacidad financiera para la asuncion del pasivo pensional
por parte de un tercero.

28.1.15. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios
cuando lo considere necesario y se trate de asuntos de su competencia.

28.1.16. Convocar a la asamblea general o a la junta de socios cuando quiera que estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley, en los asuntos que le
son propio.

28.1.17. Verificar que las empresas obligadas, cuenten con los activos suficientes para el
pago de las acreencias derivadas de los bonos y/o titulos pensionales, asi como las cuotas
partes correspondientes.

28.1.18. Constatar el cumplimiento de los contratos de fideicomiso de las sociedades que
constituyan patrimonios autbnomos, para garantizar el pasivo pensional, en lo pertinente al
incremento anual de los mismos y sus respectivos rendimientos.

28.1.19. Comprobar la amortizacion de la obligacion pensional y realizar seguimiento al pago
oportuno de las mesadas pensionales.

28.1.20. Realizar las acciones pertinentes para que las empresas que tengan a su cargo pasivo
pensional, cuenten con los activos necesarios para garantizar dicho pasivo y el pago de las
mesadas pensionales.

28.1.21. Realizar los estudios tendientes a conceptuar sobre la capacidad financiera de las
empresas que pretendan asumir pasivos pensionales.

28.1.22. Proponer metodologias y disefios para el andlisis de las reservas matematicas
pensionales, los bonos y/o titulos pensionales.

28.1.23. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3o de la Ley 1121 de 2006,
en las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras
a su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

28.1.24. Informar al Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con caracter
reservado, las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacion del
terrorismo que puedan detectarse.

28.1.25. Que someten a control a las sociedades comerciales no vigiladas por otra
superintendencia, cuando del analisis de la informacidn remitida se encuentre que su
situacion es critica y que amerita un seguimiento alin mas estricto y permanente sobre dicha
sociedad.

28.1.26. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba.

28.1.27. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia'y Control.



28.1.28. Los que recomiendan a la Delegatura de Procedimientos de Insolvencia la apertura
de procesos de reorganizacion y de liquidacion judicial.

28.1.29. Resolver los derechos de peticidn, distintos a las consultas, relacionados con el area
de su competencia.

28.1.30. Resolver las tutelas, relacionadas con el area de su competencia.
28.1.31. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

28.1.32. Todas las demas que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el
Superintendente Delegado para Inspeccion, Vigilancia'y Control.

Texto original de fia Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 28. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Tramites
Societarios”, adscrito a la Direccion de Supervision de Asuntos Especiales y Empresariales,
cuyo objetivo serd atender las solicitudes de autorizacion de reformas estatutarias (fusion,
escision y disminucion de capital), las solicitudes de autorizacién de otros tramites que la ley
asigna a la Superintendencia de Sociedades y las solicitudes de autorizacidén en materia de
célculos actuariales. Asi mismo adelantar las actuaciones necesarias en orden a atender en
debida forma las funciones de inspeccion y vigilancia. En desarrollo del objetivo
mencionado, el grupo cumplira las siguientes funciones y proyectara los siguientes actos
administrativos:

28.1. Proyectar los actos administrativos que:
28.1.1. Disponen el envio de delegados a las reuniones del maximo érgano social.
28.1.2. Ordenan la modificacion de las clausulas estatutarias cuando no se ajustan a la ley.

28.1.3. Determinan que los titulares de las acciones con dividendo preferencial y sin derecho
a voto participen con voz y voto en la asamblea general de accionistas.

28.1.4. Tramitan o autorizan las disminuciones de capital.
28.1.5. Tramitan o autorizan la emision de bonos de acuerdo con lo establecido en la ley.
28.1.6. Tramitan o autorizan las reformas estatutarias consistentes en fusion o escision.

28.1.7. Tramitan o autorizan la colocacion de acciones con dividendo preferencial y sin
derecho a voto.

28.1.8. Tramitan o autorizan la colocacion de acciones privilegiadas.

28.1.9. Tramitan o determinan de oficio o a peticion de parte la improcedencia del derecho de
retiro, cuando con ocasion de una fusion o una escision se establezca que el reembolso afecta
sustancialmente la prenda comun de los acreedores.

28.1.10. Tramitan o aprueban el inventario del patrimonio social de las sociedades en
liquidacién voluntaria.

28.1.11. Aprueban u observan célculos actuariales.



28.1.12. Certifican la recepcion para estudio de los calculos actuariales de las sociedades que
lo soliciten para los efectos tributarios a que haya lugar.

28.1.13. Remiten conceptos de capacidad financiera para la asuncion del pasivo pensional
por parte de un tercero.

28.1.14. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios
cuando lo considere necesario y se trate de asuntos de su competencia.

28.1.15. Convocar a la asamblea general o a la junta de socios cuando quiera que estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley, en los asuntos que le
son propio.

28.1.16. Verificar que las empresas obligadas, cuenten con los activos suficientes para el
pago de las acreencias derivadas de los bonos y/o titulos pensionales, asi como las cuotas
partes correspondientes.

28.1.17. Constatar el cumplimiento de los contratos de fideicomiso de las sociedades que
constituyan patrimonios autbnomos, para garantizar el pasivo pensional, en lo pertinente al
incremento anual de los mismos y sus respectivos rendimientos.

28.1.18. Comprobar la amortizacion de la obligacion pensional y realizar seguimiento al pago
oportuno de las mesadas pensionales.

28.1.19. Realizar las acciones pertinentes para que las empresas que tengan a su cargo pasivo
pensional, cuenten con los activos necesarios para garantizar dicho pasivo y el pago de las
mesadas pensionales.

28.1.20. Realizar los estudios tendientes a conceptuar sobre la capacidad financiera de las
empresas que pretendan asumir pasivos pensionales.

28.1.21. Proponer metodologias y disefios para el andlisis de las reservas matematicas
pensionales, los bonos y/o titulos pensionales.

28.1.22. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3o de la Ley 1121 de 2006,
en las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras
a su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

28.1.23. Informar al Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con caracter
reservado, las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacion del
terrorismo que puedan detectarse.

28.1.24. Que someten a control a las sociedades comerciales no vigiladas por otra
superintendencia, cuando del analisis de la informacidn remitida se encuentre que su
situacion es critica y que amerita un seguimiento alin mas estricto y permanente sobre dicha
sociedad.

28.1.25. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba.

28.1.26. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia y Control.

28.1.27. Los que recomiendan a la Delegatura para los Procedimientos de Insolvencia la



apertura de procesos de reorganizacién y de liquidacion judicial.

28.1.28. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area
de su competencia.

28.1.29. Resolver las tutelas, relacionadas con el &rea de su competencia.
28.1.30. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

28.1.31. Todas las demas que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el
Superintendente Delegado para Inspeccion, Vigilancia'y Control.

ARTICULO 29. GRUPO DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO FINANCIERO. <Articulo
subrogado por el articulo 11 de la Resolucion 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 11 de la Resolucion 2719 de 2014, ‘por medio de la cual
se determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucién 4064 de 2012:

ARTICULO 29. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Analisis y
Seguimiento Financiero”, adscrito a la Direccion de Supervision de Asuntos Especiales y
Empresariales, cuyo objetivo serd investigar las situaciones contables y financieras de las
sociedades designadas por el Superintendente de Sociedades o el Superintendente Delegado
para Inspeccion Vigilancia y Control o que hayan sido solicitadas por los grupos asignados a
la Delegatura de Inspeccidn, Vigilancia y Control y emitir los informes correspondientes. En
desarrollo del objetivo mencionado, el grupo cumplird las siguientes funciones y proyectara
los siguientes actos administrativos:

29.1. Los que ordenen la investigacion de la situacion contable y financiera de las sociedades
designadas por el Superintendente de Sociedades o el Superintendente Delegado para la
Inspeccion, Vigilancia y Control y emitir los informes correspondientes.

29.2. Los que soliciten, confirmen y analicen la informacién que se necesite para conocer o
para evaluar la situacion juridica, contable, econdémica o administrativa de cualquier sociedad
no vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, o sobre operaciones especificas
de la misma.

29.3. Los que contengan los informes de las diligencias practicadas y de la informacion
recabada, de que trata el numeral anterior.

29.4. Los que ordenen los estudios econdmicos y financieros, que permitan determinar una
posible situacion de insolvencia de una sociedad.

29.5. Los que contengan los informes sobre el resultado del estudio mencionado en el
numeral anterior, asi como de los demaés estudios de seguimiento.



29.6. Los que estan dirigidos a efectuar desde la perspectiva del riesgo de insolvencia, el
analisis de los estados financieros de fin de ejercicio, presentados por las sociedades y a
ordenar los ajustes a los mismos o de las notas que hacen parte integral de estos y proyectar
los oficios con las observaciones que se deriven del analisis respectivo, de las sociedades que
presenten alertas tempranas de conformidad con el listado elaborado conjuntamente con la
Delegatura de Asuntos Econdémicos y Contables.

29.7. Los que contengan la solicitud de la adopcidn de planes de mejoramiento, medidas o
estrategias por parte de los administradores, cuando del analisis de la informacion financiera
0 con motivo de una investigacion realizada, se determine que la sociedad enfrenta un
proceso de deterioro que de no corregirse, puede llevarla a una situacion critica de orden
econdmico-financiero y adelantar el seguimiento a su ejecucion.

29.8. Efectuar desde la perspectiva del riesgo de insolvencia, el analisis de los estados
financieros consolidados y los estados financieros individuales de fin de ejercicio,
presentados por la matriz y sus subordinadas, y a ordenar los ajustes a los mismos o de las
notas que hacen parte integral de estos y proyectar los oficios con las observaciones que se
deriven del analisis respectivo, de las sociedades que se encuentren en situacién de control o
grupo empresarial que presenten deterioro econémico de conformidad con el listado
elaborado conjuntamente con la Delegatura de Asuntos Econdmicos y Contables.

29.9. Los que contengan la solicitud de estados financieros de periodos intermedios, al igual
que las variables internas y externas que determinan el comportamiento de las sociedades de
un sector, a fin de implementar un observatorio de seguimiento sectorial.

29.10. Los que contengan los informes sobre el resultado del estudio mencionado en el
numeral anterior.

29.11. Que someten a control a las sociedades comerciales no vigiladas por otra
superintendencia, cuando del analisis de la informacion remitida se encuentre que su
situacion es critica y que amerita un seguimiento alin mas estricto y permanente sobre dicha
sociedad.

29.12. Solicitar a la Delegatura de Insolvencia, la admision de las sociedades comerciales al
tramite de un proceso concursal, cuando se cumplan los supuestos previstos en la ley de
insolvencia.

29.13. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba;

29.14. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia'y Control.

29.15. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3o de la Ley 1121 de 2006, en
las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras a
su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

29.16. Informar al Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con caracter reservado,
las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacién del terrorismo que
puedan detectarse.

29.17. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area de



Su competencia.
29.18. Resolver las tutelas, relacionadas con el &rea de su competencia.
29.19. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

29.20. Todas las demas que le sean asignadas por el Superintendente de Sociedades o el
Superintendente Delegado para Inspeccion, Vigilancia y Control.

ARTICULO 30. GRUPO DE CONGLOMERADOS. <Articulo subrogado por el articulo 12
de la Resolucion 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 1 de la Resolucion 2719 de 2014, 'por medio de la cual se
determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

Legislacion Anterior
Texto original de la Resolucién 4064 de 2012:

ARTICULO 30. Crear un grupo interno de trabajo denominado “Grupo de Conglomerados”,
adscrito a la Direccion de Asuntos Especiales y Empresariales, cuyo objetivo sera investigar
la situacién de vinculacion entre matrices y subordinadas y la existencia de grupos
empresariales en los casos a que haya lugar. En desarrollo del objetivo mencionado, el grupo
cumpliré las siguientes funciones y proyectara los siguientes actos administrativos:

30.1. Coordinar el ejercicio de las funciones relacionadas con la situacion de control y grupos
empresariales.

30.2. Adelantar las acciones tendientes a comprobar la realidad de las operaciones que se
celebren entre una sociedad no supervisada por otra superintendencia y sus vinculadas y
proyectar los actos necesarios tendientes a ordenar la suspension de las mismas.

30.3. Designar los delegados a las reuniones de la asamblea general o junta de socios cuando
lo considere necesario y se trate de asuntos de su competencia.

30.4. Convocar a la asamblea general o a la junta de socios cuando quiera que estas no se
hayan reunido en las oportunidades previstas en los estatutos o en la ley, en los asuntos que le
son propios.

30.5. Los que ordenan las investigaciones necesarias tendientes a cumplir con la funcion
relativa a declarar de oficio o a peticion de interesado, la situacién de control que no haya
sido declarada ni registrada oportunamente por el controlante.

30.6. Los que ordenen la correspondiente inscripcion en el registro mercantil de situacion de
control.

30.7. Los que impongan las sanciones a que haya lugar por la omisién en el registro de la
situacién de control.



30.8. Los que ordenan la investigacion administrativa tendiente a verificar cambio o
modificacion en la situacion de control y ordenan la inscripcion correspondiente.

30.9. Los que solicitan, confirman y analizan, la informacion que se necesite para conocer o
para evaluar la situacion juridica, contable, econdmica o administrativa de cualquier sociedad
no vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, 0 sobre operaciones especificas
de las mismas relacionadas con situaciones de control o grupo empresarial.

30.10. Los que ordenan las acciones tendientes a comprobar la realidad de las operaciones
que se celebren entre una sociedad y sus vinculadas y ordenar la suspensién de las mismas, si
lo considera necesario.

30.11. Los que ordenen investigacion administrativa tendiente a comprobar la realidad de las
operaciones celebradas entre vinculadas y en caso de advertir su irrealidad o condiciones
considerablemente diferentes a las del mercado, en perjuicio del Estado, de los socios o de
terceros, imponer las multas respectivas y ordenar, de ser necesario, la suspension de tales
operaciones.

30.12. Verificar el cumplimiento de lo ordenado en el articulo 3o de la Ley 1121 de 2006, en
las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras a
su cargo que se dediquen profesionalmente a actividades de comercio exterior.

30.13. Los que someten a control a las sociedades comerciales, de conformidad con el
articulo 85 de la Ley 222 de 1995 subrogado por el articulo 43 de la Ley 1429 de 2010y las
normas que lo modifiquen o adicionen.

30.14. Las credenciales que autoricen a funcionarios a su cargo para practicar tomas de
informacion y realizar visitas en sociedades bajo su supervision.

30.15. Los que el Superintendente de Sociedades suscriba;

30.16. Los que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el Superintendente
Delegado para Inspeccion, Vigilancia'y Control.

30.17. Informar al Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control, con caracter reservado,
las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacion del terrorismo que
puedan detectarse.

30.18. Los que recomiendan a la Delegatura para los Procedimientos de Insolvencia la
apertura de procesos de reorganizacion y de liquidacion judicial.

30.19. Resolver los derechos de peticion, distintos a las consultas, relacionados con el area de
su competencia.

30.20. Resolver las tutelas, relacionadas con el area de su competencia.
30.21. Resolver las consultas relacionadas con el area de su competencia.

30.22. Los demas que le sean asignados por el Superintendente de Sociedades o por el
Superintendente Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control.

ARTICULO 31. FUNCIONES COMUNES. Todos los grupos internos de trabajo adscritos a



la Delegatura de Inspeccidn, Vigilancia y Control, tendran la funcién de proyectar para la firma
del Superintendente de Sociedades, previo visto bueno del Superintendente Delegado, las
siguientes resoluciones:

31.1. Los actos administrativos que el Superintendente de Sociedades suscriba.

31.2. Los actos administrativos que resuelven recursos contra decisiones proferidas por el
Superintendente Delegado para Inspeccion, Vigilancia y Control.

ARTICULO 32. FUNCIONES DE LAS INTENDENCIAS REGIONALES EN MATERIA
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL. <Articulo subrogado por el articulo 13 de la
Resolucién 2719 de 2014>

Notas de Vigencia

- Articulo subrogado por el articulo 13 de la Resolucion 2719 de 2014, ‘por medio de la cual
se determinan las funciones de la Delegatura de Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Superintendencia de Sociedades, sus direcciones y los grupos internos de trabajo que las
integran’, publicada en el Diario Oficial No. 49.195 de 27 de junio de 2014.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucion 4064 de 2012:

ARTICULO 32. Las Intendencias Regionales tendran como funciones en materia de
atribuciones de inspeccién, vigilancia y control, en el &mbito de su competencia, las
siguientes:

32.1. Las funciones previstas para el Grupo de Conflictos Societarios.

32.2. Las funciones previstas para el Grupo de Tramites Societarios en los numerales 1, 3, 4,
5,7, 8y 9. En tratdndose de disminuciones de capital con efectivo reembolso de aportes, su
funcion consistira en proyectar los correspondientes actos administrativos para la firma del
Superintendente Delegado para la Inspeccion, Vigilancia y Control.

32.3. Informar al Delegado para la Inspeccidn, Vigilancia y Control, con caracter reservado,
las operaciones sospechosas (ROS), de lavado de activos y financiacion del terrorismo que
puedan detectarse.

CAPITULO IV.

DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA PROCEDIMIENTOS DE
INSOLVENCIA.

ARTICULO 33. FUNCIONES DEL DESPACHO DEL DELEGADO PARA
PROCEDIMIENTOS DE INSOLVENCIA. Son funciones del Despacho del Superintendente
Delegado de Procedimientos de Insolvencia las establecidas en el articulo 17 del Decreto 1023 de
2012, tal como a continuacion se describen:

33.1. Conocer de los procesos concursales y de insolvencia en ejercicio de las funciones
jurisdiccionales otorgadas por la ley.



33.2. Dirigir los procesos concursales y de insolvencia y lograr que se cumplan las finalidades de
los mismos.

33.3. Aplicar las medidas de intervencion tendientes, a suspender de manera inmediata las
operaciones o0 negocios de personas naturales o juridicas que a través de captaciones o recaudos
no autorizados generan abuso del derecho y fraude a la ley.

33.4. Decretar u ordenar el levantamiento de las medidas cautelares en los procesos de su
competencia.

33.5. Aprobar la rendicion de cuentas de los liquidadores e interventores.
33.6. Formular cargos, remover y excluir de lista a auxiliares de la justicia.

33.7. Reconocer los presupuestos de ineficacia en los casos contemplados en la Ley 1116 de
2006.

33.8. Resolver las objeciones formuladas a la determinacion que en materia de acreencias y/o los
derechos de voto que efectue el promotor.

33.9. Resolver acerca de la reduccion y sustitucion de garantias.

33.10. Dirimir judicialmente las controversias relacionadas con la ocurrencia y reconocimiento
de cualquiera de los presupuestos de ineficacia previstos en la Ley 550 de 1999.

33.11. Resolver las demandas sobre existencia, validez, eficacia, oponibilidad del acuerdo de
reestructuracion o de alguna de sus clausulas.

33.12. Resolver las discrepancias surgidas entre el empresario y las partes, entre estas entre si 0
entre el empresario o las partes con los administradores, con ocasion de la ejecucion o
terminacién del acuerdo de reestructuracion.

33.13. Resolver acerca del incumplimiento de un acreedor de alguna obligacién impuesta en el
acuerdo de reestructuracion.

33.14. Resolver sobre la accion revocatoria y de simulacion de actos y contratos realizados por el
empresario.

33.15. Resolver la exclusion de la lista, la cesacién de funciones, la remocion, la recusacién o los
impedimentos de promotores de acuerdos de reestructuracion.

33.16. Determinar la indemnizacion derivada de la terminacion del contrato de tracto- sucesivo
cuyas prestaciones resulten excesivas para el empresario en reorganizacion.

33.17. Tramitar los procesos ejecutivos de su competencia.

33.18. Resolver sobre la declaratoria de ineficacia de los contratos vigentes, celebrados por la
entidad territorial cuya ejecucidn no asegure la continuidad en la prestacién del servicio, ni el
cumplimiento de las metas de continuidad, cobertura y calidad o el adecuado uso de los recursos
del Sistema General de Participaciones.

33.19. Actuar como conciliador en el curso de los procesos de insolvencia.



33.20. Dirigir los procesos de su competencia.
33.21. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

ARTICULO 34. GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO ADSCRITOS AL DESPACHO DEL
SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA PROCEDIMIENTOS DE INSOLVENCIA. Los

siguientes grupos estaran adscritos al Despacho del Superintendente Delegado para
Procedimientos de Insolvencia.

34.1. Grupo de Liquidaciones.
34.2. Grupo de Apoyo Judicial.
34.3. Grupo de Intervenidas.
34.4. Grupo de Procesos Especiales.
34.5. Grupo de Reorganizacion.
34.6. Grupo de Supervision y Seguimiento de Acuerdos Recuperatorios.
ARTICULO 35. GRUPO DE LIQUIDACIONES. Crear un Grupo Interno de trabajo

denominado “Grupo de Liquidaciones”, adscrito al Despacho del Superintendente Delegado para
Procedimientos de Insolvencia, el cual tendra las siguientes funciones:

35.1. Ordenar de oficio el inicio de un proceso de liquidacién judicial de las sociedades
comerciales, de conformidad con la Ley 1116 de 2006.

35.2. Realizar el analisis de los documentos que permitan resolver las solicitudes de ingreso al
proceso de liquidacion judicial, de conformidad con el articulo 49 de la Ley 1116 de 2006.

35.3. Solicitar u obtener, en la forma que estime conveniente, la informacion que requiera para
resolver la admisién del proceso de liquidacion judicial y la adecuada orientacion del mismo.

35.4. Practicar visitas o solicitar informacién, cuando lo estime conveniente, a las sociedades que
se encuentren en un proceso de liquidacion judicial.

35.5. Practicar las pruebas y diligencias que se hayan decretado u ordenado en el proceso de
liquidacién judicial.

35.6. Impartir y hacer cumplir las 6rdenes contenidas en la providencia de apertura del proceso
judicial, previstas en el articulo 48 de la Ley 1116 de 2006.

35.7. Ordenar, cuando a ello hubiere lugar, la disolucion y liquidacion del ente econémico, en los
términos de los articulos 225 y siguientes del Cédigo de Comercio.

35.8. Autorizar la continuacion o no de los contratos de tracto sucesivo.

35.9. Reconocer los presupuestos de ineficacia a que haya lugar, dentro de los procesos de
liquidacion judicial.

35.10. Conocer y resolver las objeciones que se presenten a la calificacion y graduacion de



créditos, la determinacién de los derechos de votos e inventario valorado, de que trata la Ley
1116 de 2006.

35.11. Incorporar créditos al proceso de liquidacion judicial.

35.12. Incorporar los procesos ejecutivos o de cobro coactivo que sean remitidos, en
cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 12 del articulo 50 de la Ley 1116 de 2006 y enterar a
los auxiliares de la justicia para lo de su competencia.

35.13. Declarar nulas las actuaciones del juez que conocid del proceso ejecutivo, incorporado al
proceso de liquidacion judicial.

35.14. Solicitar a los jueces o funcionarios de conocimiento poner a disposicion de la
Superintendencia de Sociedades, los titulos de depdsito judicial relacionados con los embargos
decretados dentro de los correspondientes procesos ejecutivos incorporados, asi como cualquier
otra medida cautelar.

35.15. Ordenar el relevo inmediato de los secuestres designados y la entrega de los bienes al
liquidador del proceso y comunicarle la incorporacion del mismo al tramite liquidatorio,
ordenando la rendicion de cuentas y advirtiendole que en lo sucesivo debera entenderse con el
liquidador para todos los efectos relacionados con su cargo.

35.16. Resolver sobre la rendicion final de cuentas de los ex secuestres y asignar los honorarios.

35.17. Proyectar fallo aprobatorio de la calificacion y graduacion de créditos, inventario
valorado, y Derechos de Voto.

35.18. Convocar a la audiencia de confirmacion del acuerdo de adjudicacion de bienes 'y elaborar
la providencia de adjudicacion de bienes de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 y
demas normas concordantes de la Ley 1116 de 2006.

35.19. Decretar la inhabilidad para ejercer el comercio a los administradores, socios de la
deudora y personas naturales, en los eventos previstos en el articulo 83 en la Ley 1116 de 2006.

35.20. Designar al liquidador en la providencia de apertura, remover de oficio o a peticion de
parte, al liquidador en cualquier momento del proceso de liquidacion, con ocasion del
incumplimiento de las funciones o las 6rdenes impartidas y designar su reemplazo.

35.21. Convocar a audiencia para resolucion de objeciones a la calificacion y graduacion de
créditos, determinacion de los Derechos de Votos e Inventario Valorado y proferir el fallo
correspondiente.

35.22. Declarar aprobado el inventario y los proyectos de determinacion de derechos de voto y
calificacion y graduacion de créditos, cuando no se presenten objeciones.

35.23. Designar los peritos, avaluadores y valoradores de empresas y fijar su remuneracion de
acuerdo con la terna enviada por el liquidador, en los casos a que haya lugar, dentro del proceso
de liquidacion judicial.

35.24. Citar a audiencia y proyectar la providencia que confirma el acuerdo de adjudicacion de
los bienes del deudor aprobado por los acreedores y ordenar la cancelacién de los gravamenes
que pesen sobre ellos.



35.25. Proyectar la providencia que adjudica los bienes, en caso de no haberse presentado
acuerdo de adjudicacion por el liquidador o no haber sido confirmado el presentado.

35.26. Autorizar en los casos que considere necesario, la cancelacidn anticipada de obligaciones
del deudor, cuyo crédito haya quedado en firme; respetando la prelacion y los privilegios de ley,
cuando asi lo solicite el liquidador.

35.27. Pronunciarse sobre la rendicion de cuentas finales y resolver las objeciones que sobre ellas
se presenten.

35.28. Proyectar las providencias que impongan multas sucesivas o no, hasta de doscientos (200)
salarios minimos legales mensuales, a quienes incumplan sus 6rdenes, la ley o los estatutos.

35.29. Ordenar la cancelacion del gravamen de hipoteca de mayor extension en sociedades de
vivienda, en los términos de los articulos 51 y 52 de la Ley 1116 de 2006.

35.30. Conocer de los recursos de reposicion contra los autos proferidos en el proceso de
liquidacién judicial.

35.31. Resolver sobre la exclusion de bienes del patrimonio a liquidar.
35.32. Adjudicar los bienes no recibidos por los acreedores.
35.33. Tramitar la adjudicacién adicional, prevista en el articulo 64 de la Ley 1116 de 2006.

35.34. Vigilar los gastos de administracion en que incurra el liquidador para que los mismos se
ajusten a los parametros de la Ley 1116 de 2006.

35.35. Tramitar los incidentes procesales de que trata el articulo 8o de la Ley 1116 de 2006.

35.36. Convocar a audiencia para celebrar Acuerdo de Reorganizacion dentro del proceso de
Liquidacion Judicial y confirmar el acuerdo respectivo.

35.37. El reconocimiento de procesos extranjeros, reglados en la Ley 1116 de 2006.

35.38. Ordenar al liquidador iniciar las gestiones pertinentes para lograr la conmutacion
pensional, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1270 de 2009, en caso de que la
concursada tenga pensionados a cargo.

35.39. Proyectar las decisiones para autorizar el mecanismo de normalizacién pensional, en los
casos a que haya lugar, previo concepto favorable del Ministerio de la Proteccion Social, en
aplicacion del Decreto 1260 de 2000.

35.40. Continuar con las funciones en materia de Liquidacion Obligatoria de conformidad con la
Ley 222 de 1995, hasta tanto se terminen los procesos aln en curso.

35.41. Objetar los nombramientos o contratos hechos por el liquidador, cuando afecten el
patrimonio del deudor o los intereses de los acreedores.

35.42. Resolver sobre las cesiones de créditos graduados y reconocidos dentro del proceso de
liquidacion.

35.43. Fijar los honorarios del liquidador o la asignacién del subsidio para el pago de los
mismos, cuando la concursada carezca de activos para ello.



35.44. Fijar la caucion judicial que debe aportar el liquidador, determinando el porcentaje sobre
el valor total de los activos, para responder por su gestién y por los perjuicios que con ella llegare
a causar.

35.45. Ordenar al ex representante legal de la sociedad admitida a proceso de liquidacion judicial
que presente al liquidador y al Despacho su rendicion de cuentas, en los términos que ordenan
los articulos 37, 38, 46 y 47 de la Ley 222 de 1995.

35.46. Ordenar al liquidador iniciar las acciones de levantamiento de fuero sindical del personal
sindicalizado, en caso de existir.

35.47. Responder las acciones de tutela que se tramiten contra la Superintendencia de
Sociedades, con ocasion de los procesos de liquidacion judicial.

35.48. Proyectar informes requeridos por los érganos de control y fiscalizacion del Estado.

35.49. Ordenar la cancelacion de gravamenes y medidas cautelares sobre bienes del deudor y
librar los exhortos correspondientes, cuando haya lugar a ello.

35.50. Ordenar la entrega y/o fraccionamiento de titulos judiciales al liquidador para el pago de
los gastos de administracion.

35.51. Ordenar a las empresas de servicios publicos la prestacion inmediata del servicio, de
acuerdo con el articulo 73 de la Ley 1116 de 2006.

ARTICULO 36. GRUPO DE APOYO JUDICIAL. Crear un Grupo Interno de trabajo
denominado “Grupo de Apoyo Judicial”, adscrito al Despacho del Superintendente Delegado
para procedimientos de insolvencia, el cual tendra las siguientes funciones:

36.1. Correr traslados de los documentos que por ley asi lo requieran y/o que lo solicite cada
grupo adscrito a la Delegatura para los Procedimientos de Insolvenciay a los grupos de
Jurisdiccion Societaria y de Procesos Paralelos a la Insolvencia de la Delegatura para los
Procedimientos Mercantiles.

36.2. Expedir copias simples, autenticadas y certificaciones que competen a los secretarios de
Despachos judiciales.

36.3. Expedir las constancias y efectuar los desgloses ordenados.
36.4. Hacer y fijar los edictos emplazatorios, estados, notificaciones personales y por aviso.

36.5. Elaborar los oficios informando a las entidades publicas y a las Camaras de Comercio
respectivas, sobre la apertura y terminacion de los procesos de insolvencia.

36.6. Comunicar la designacion y dar posesion a los auxiliares de la justicia en los respectivos
procesos.

36.7. Recepcionar, custodiar, brindar informacion, endosar, convertir, fraccionar y entregar a
quien corresponda los titulos de depdsito judicial que con ocasion de los procesos se encuentren
a disposicion de la Delegatura para los Procedimientos Mercantiles y de la Delegatura para los
Procedimientos de Insolvencia, y todo lo relacionado con el manejo y control de los mismos.



36.8. Realizar y dar traslado de la liquidacion de costas.

36.9. Atender a los usuarios internos y externos, sobre las funciones que en general desarrolla la
Delegatura para los Procedimientos Mercantiles y los grupos de Jurisdiccion Societaria y de
Procesos Paralelos a la Insolvencia de la Delegatura para los Procedimientos de Insolvencia.

36.10. Abrir, llevar y mantener actualizados los expedientes de los procesos, cuyos tramites se
adelanten ante los grupos adscritos a la Delegatura para los Procedimientos de Insolvenciay a los
grupos de Jurisdiccion Societaria y de Procesos Paralelos a la Insolvencia la Delegatura para los
Procedimientos Mercantiles.

36.11. Velar por el estricto cumplimiento del procedimiento establecido en la ley sobre préstamo
y consulta de expedientes.

36.12. Recibir las radicaciones de entrada de los grupos adscritos a la Delegatura para los
Procedimientos de Insolvencia y a los grupos de Jurisdiccion Societaria y de Procesos Paralelos a
la Insolvencia de la Delegatura para los Procedimientos Mercantiles y realizar su reparto a cada
funcionario.

36.13. Alimentar el sistema STONE en cuanto a multas se refiere y remitir los documentos
necesarios al Grupo que corresponda para su cobro, mantener actualizada la baranda virtual en lo
pertinente y el Sistema de Informacién General de Sociedades (SIGS), en cuanto a la apertura,
aviso de apertura y terminacion de los procesos.

36.14. Suscribir los oficios que proyecten los diferentes grupos adscritos a la Delegatura para los
Procedimientos de Insolvencia y a los grupos de Jurisdiccion Societaria y de Procesos Paralelos a
la Insolvencia de la Delegatura para los Procedimientos Mercantiles, en cumplimiento de las
ordenes impartidas en las diferentes providencias y adjuntar los anexos alli indicados.

36.15. Manejar el buzon electrénico para efectuar el envio de correspondencia a los usuarios y
realizar por este medio las notificaciones autorizadas por la ley

36.16. Llevar personalmente documentos a Entidades judiciales, administrativas o de cualquier
orden que lo requiera.

36.17. Las demas que le asignen el Superintendente de Sociedades, el Delegado para los
Procedimientos de Insolvencia o el Delegado para los Procedimientos Mercantiles.

ARTICULO 37. GRUPO DE INTERVENIDAS. Crear un Grupo Interno de trabajo
denominado “Grupo de Intervenidas”, adscrito al Despacho del Superintendente Delegado para
Procedimientos de Insolvencia, el cual tendra las siguientes funciones:

37.1. Efectuar la toma de posesion para devolver, de manera ordenada, las sumas de dinero
aprehendidas o recuperadas.

37.2. Realizar la revocatoria y reconocimiento de ineficacia de actos y negocios juridicos,
celebrados con antelacion a la toma de posesion.

37.3. Autorizar el correspondiente plan de desmonte, en caso de que a juicio de la Entidad se
presente una actividad con la cual se incurra en alguno de los supuestos descritos en el Decreto
4334 de 2008, por parte de una persona natural o juridica y que esta manifieste su intencion de



devolver voluntariamente los recursos recibidos de terceros. En el evento que dicho plan se
incumpla, se dispondra la adopcidn de cualquiera de las medidas previstas en el citado decreto,
sin perjuicio de las actuaciones administrativas y penales a que hubiere lugar.

37.4. Suspender inmediatamente las actividades en cuestion, bajo apremio de multas sucesivas,
hasta de dos mil salarios minimos legales mensuales vigentes.

37.5. Publicar en un diario de amplia circulacién nacional indicando que se trata de una actividad
no autorizada.

37.6. Devolver los bienes de terceros, no vinculados a la actividad no autorizada.

37.7. Decretar la disolucién y liquidacién judicial de la persona juridica o de cualquier contrato u
otra forma de asociacion que no genere personificacion juridica, ante esta Superintendencia,
independientemente de que esté incursa en una situacion de cesacion de pagos.

37.8. Decretar la liquidacion judicial de la actividad no autorizada de la persona natural sin
consideracion a su calidad de comerciante.

37.9. Iniciar de oficio la investigacion previa correspondiente, cuando tenga conocimiento por
cualquier medio sobre captaciones o recaudos no autorizados, tales como piramides, venta de
servicios y otras operaciones y negociaciones masivas.

37.10. Determinar si existen hechos objetivos o notorios que indiquen la entrega masiva de
dineros a personas naturales o juridicas, directamente o a traves de intermediarios, mediante la
modalidad de operaciones de captacion o recaudo en operaciones no autorizadas, tales como
piramides, tarjetas prepago, venta de servicios y otras operaciones semejantes a cambio de
bienes, servicios o rendimientos sin explicacion financiera razonable.

37.11. Practicar las pruebas que se requieran para establecer la situacion en que fueron realizados
los negocios y operaciones de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
establecimientos de comercio, sucursales de sociedades extranjeras, representantes legales,
miembros de juntas directivas, socios, factores, revisores fiscales, contadores, empresas y demas
personas naturales o juridicas vinculadas directa o indirectamente, distintos a quienes tienen
exclusivamente como relacion con estos negocios el de haber entregado sus recursos.

37.12. Ordenar la remision de copia de la actuacion adelantada a la Fiscalia General de la Nacién
y a otras Entidades, para lo de su competencia.

37.13. Imponer las sanciones administrativas correspondientes, en el evento que el plan de
desmonte se incumpla; asi como dar traslado a la Fiscalia General de la Nacion para lo de su
competencia.

37.14. Iniciar de oficio la investigacion previa correspondiente, cuando tenga conocimiento por
cualquier medio sobre captaciones o recaudos no autorizados, tales como piramides, venta de
servicios y otras operaciones y negociaciones masivas.

37.15. Determinar si existen hechos objetivos o notorios que indiquen la entrega masiva de
dineros a personas naturales o juridicas, directamente o a traves de intermediarios, mediante la
modalidad de operaciones de captacion o recaudo en operaciones no autorizadas, tales como
piramides, tarjetas prepago, venta de servicios y otras operaciones semejantes a cambio de
bienes, servicios o rendimientos sin explicacion financiera razonable.



37.16. Practicar las pruebas que se requieran para establecer la situacion en que fueron realizados
los negocios y operaciones de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
establecimientos de comercio, sucursales de sociedades extranjeras, representantes legales,
miembros de juntas directivas, socios, factores, revisores fiscales, contadores, empresas y demas
personas naturales o juridicas vinculadas directa o indirectamente, distintos a quienes tienen
exclusivamente como relacion con estos negocios el de haber entregado sus recursos.

37.17. Ordenar la remision de copia de la actuacion adelantada a la Fiscalia General de la Nacién
y a otras entidades, para lo de su competencia.

37.18. Imponer las sanciones administrativas correspondientes, en el evento que el plan de
desmonte se incumpla; asi como dar traslado a la Fiscalia General de la Nacion para lo de su
competencia.

37.19. Las demas inherentes a su naturaleza y que le sean asignadas por las normas legales
vigentes.

ARTICULO 38. GRUPO DE PROCESOS ESPECIALES. Crear un Grupo Interno de trabajo
denominado “Grupo de Procesos Especiales”, adscrito al Despacho del Superintendente
Delegado para Procedimientos de Insolvencia, el cual tendré las siguientes funciones:

38.1. Resolver las objeciones a la determinacion de los derechos de voto y acreencias fijados por
el promotor, en los términos del articulo 26 de la Ley 550 de 1999.

38.2. Resolver las demandas de reduccion de la cobertura de cualquier garantia real o fiduciaria
ya constituida, asi como las de sustitucion de garantias, de acuerdo con lo establecido en los
numerales 4 y 5 del articulo 34 de la Ley 550 de 1999.

38.3. Declarar la ocurrencia de los presupuestos de ineficacia en los eventos contemplados en la
Ley 550 de 1999, a peticion de parte, acorde con lo previsto en el inciso 10 del articulo 37 de la
misma ley.

38.4. Decidir las demandas relacionadas con la existencia, eficacia, validez y oponibilidad de la
celebracion del acuerdo o de alguna de sus clausulas, segun lo dispuesto en el inciso 1o del
articulo 37 de la Ley 550 de 1999.

38.5. Dirimir cualquier diferencia surgida entre el empresario y las partes, entre estas, entre si, 0
entre el empresario o las partes con los administradores de la empresa, con ocasion de la
ejecucion o terminacién del acuerdo; entre tales diferencias, se incluiran las que se refieren a la
ocurrencia de causales de terminacion del acuerdo, de acuerdo con el inciso 20 del articulo 37 de
la Ley 550 de 1999.

38.6. Decretar de oficio, 0 a peticion de parte, y sin necesidad de caucion, el embargo y secuestro
de bienes o la inscripcién de la demanda o cualquier otra medida cautelar que a su juicio sea Util

al litigio. Estas medidas se sujetaran a las disposiciones pertinentes del Codigo de Procedimiento
Civil, de acuerdo con lo establecido en el inciso 3o del articulo 37 y paragrafo 20 del articulo 39

de la Ley 550 de 1999.

38.7. Conocer las demandas por el incumplimiento de alguna obligacién derivada del acuerdo a
cargo de algun acreedor, de conformidad con lo establecido en el articulo 38 de la Ley 550 de



1999.

38.8. Resolver sobre la exclusion de la lista, cesacion de funciones, remocién, recusacion e
impedimentos de los promotores de acuerdos de reestructuracion de las sociedades de capital
publico y las empresas industriales y comerciales del Estado de los niveles nacional y territorial,
en los términos previstos en articulo 10 de la Ley 1173 de 2007.

38.9. Las demas que sean asignadas por el Superintendente de Sociedades.
ARTICULO 39. GRUPO DE REORGANIZACION Y REESTRUCTURACION
EMPRESARIAL. Crear un Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Reorganizacion y

Reestructuracién Empresarial”, adscrito al Despacho del Superintendente Delegado para
procedimientos de insolvencia, el cual tendra las siguientes funciones:

39.1. Estudiar los documentos presentados por el deudor para proyectar la decision que resuelva
las solicitudes de ingreso al proceso de reorganizacion o de validacion de acuerdo extrajudicial.

39.2. Estudiar el inicio de oficio de un proceso de Reorganizacion y proyectar la decision.
39.3. Impartir las érdenes de ley y judiciales necesarias para el desarrollo del proceso.

39.4. Velar por el cumplimiento de las 6rdenes legales y judiciales que se imparten dentro del
proceso e imponer sanciones cuando haya lugar.

39.5. Estudiar los hechos y proyectar decisiones sefialadas en la ley frente a las actuaciones
adelantadas por los ex administradores y socios.

39.6. Vigilar el cumplimiento de las funciones de los auxiliares de justicia, administradores y
revisores fiscales y proyectar decisiones.

39.7. Estudiar y proyectar decisiones sobre asuntos asignados en la ley dentro de cada uno de los
procesos a cargo, diferentes a las etapas procesales.

39.8. Tramitar los incidentes procesales regulados por la ley.

39.9. Conocer de los procesos de Reorganizacion de los grupos empresariales cuando uno de los
sujetos sea competencia de la Superintendencia.

39.10. El reconocimiento de procesos extranjeros reglados en la Ley 1116 de 2006.

39.11. Las demas que le sefiale el Superintendente de Sociedades o el Superintendente Delegado
para Insolvencia, de acuerdo con la naturaleza de la Dependencia.

39.12. Estudiar solicitudes y proyectar decision sobre la admision de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90 de la Ley 1445 de 2011, de oficio o a solicitud del Instituto
Colombiano del Deporte (Coldeportes), o del club con deportistas profesionales organizado
como Asociacion o Corporacidn, un proceso de recuperacion en los términos de la Ley 550 de
1999.

39.13. Asistir a la reunion de determinacion de votos y acreencias, segun lo sefialado en el
paragrafo 1o del articulo 23 y el paragrafo 3o del articulo 29 de la Ley 550 de 1999.

39.14. Autorizar al empresario, teniendo en cuenta la recomendacion del promotor y la urgencia,



necesidad y conveniencia, la celebracion o ejecucion de las operaciones sefialadas en el articulo
17 de la Ley 550 de 1999.

ARTICULO 40. GRUPO DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
RECUPERATORIQS. Crear un Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Supervision y
Seguimiento de Acuerdos Recuperatorios”, adscrito al Despacho del Superintendente Delegado
para procedimientos de insolvencia, el cual tendra las siguientes funciones:

40.1. En materia de supervision:

40.1.1. Ejercer las facultades de inspeccion, vigilancia y control sobre las sociedades
comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedades extranjeras, que hayan celebrado
un acuerdo recuperatorio de conformidad con lo sefialado en los articulos 83 y siguientes de la
Ley 222 de 1995, Decreto 4350 de 2006, Ley 1116 de 2006 y Ley 550 de 1999.

40.1.2. Efectuar analisis contable y financiero de los estados financieros de fin de ejercicio,
presentados por las sociedades que se encuentren en un acuerdo recuperatorio y ordenar si fuere
del caso, las rectificaciones de los mismos o de las notas que hacen parte integral de estos que no
se ajusten a las normas contables y emitir las observaciones que se deriven del analisis
respectivo.

40.1.3. Adelantar las acciones necesarias para exigir la preparacion de estados financieros de
periodos intermedios, cuando sea necesario y hacer las observaciones que se deriven del analisis
respectivo.

40.1.4. Velar por que las sociedades en acuerdo recuperatorio, se ajusten a la ley y a los estatutos,
en su formacion y funcionamiento, en el desarrollo de su objeto social y frente al acuerdo
recuperatorio.

40.1.5. Velar por que los administradores sociales cumplan los deberes provenientes de la Ley,
Estatutos, Codigo de Conducta Empresarial, Codigo de Etica del respectivo acuerdo
recuperatorio.

40.1.6. Realizar investigaciones y adoptar las medidas pertinentes para que se subsanen las
irregularidades observadas e investigar, si es necesario, las operaciones finales o intermedias
efectuadas por la sociedad visitada.

40.1.7. Enviar delegados a las reuniones de la Asamblea General o Junta de Socios, cuando lo
considere necesario.

40.1.8. Verificar que las actividades que desarrollen estén dentro del objeto social y ordenar la
suspension de los actos no comprendidos dentro del mismo.

40.1.9. Convocar a reuniones extraordinarias del Maximo Organo Social en los casos previstos
en la ley.

40.1.10. Ordenar que se subsanen las irregularidades en la suscripcién o enajenacion de acciones
que se adelanten sin el lleno de los requisitos legales o estatutarios.

40.1.11. Ordenar la modificacién de las clausulas estatutarias que no estén acordes con las
disposiciones legales.



40.1.12. Autorizar la emisién de bonos, las reformas estatutarias consistentes en fusion y
escision, en las sociedades sometidas a vigilancia y que se encuentren en ejecucion de un acuerdo
recuperatorio, cuando a ello hubiere lugar.

40.1.13. Autorizar las reformas estatutarias, la emision de bonos, la colocacion de acciones y
aprobar los avaluos de aportes en especie en las sociedades sometidas a control que estén en
ejecucion de un acuerdo recuperatorio.

40.1.14. Adelantar las investigaciones correspondientes para determinar la remocion de los
administradores que impidan el ejercicio del derecho de inspeccion, o al revisor fiscal que
conociendo de dicho incumplimiento se abstuviere de denunciarlo oportunamente.

40.1.15. Ordenar la remocion de los administradores, revisor fiscal y empleados de las
sociedades en control, cuando existan irregularidades que asi lo ameriten.

40.1.16. Conminar bajo apremio de multas a los administradores de las sociedades que se
encuentran adelantando la ejecucion de un acuerdo recuperatorio para gque se abstengan de
realizar actos contrarios a la ley, a los estatutos, a las decisiones del maximo drgano social, de
junta directiva, de los 6rganos de insolvencia o que deteriore la prenda comun de los acreedores,
u ordenar la suspensién de los mismos.

40.1.17. Ordenar la inscripcién de acciones en el libro de registro correspondiente, cuando las
sociedades en ejecucién de un acuerdo recuperatorio, se nieguen a efectuarla sin fundamento
legal.

40.1.18. Autorizar la emisién de acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto y
determinar los eventos en que los titulares de estas acciones deben participar con voz y voto en la
asamblea general de accionistas.

40.1.19. Determinar de oficio o a peticion de parte la improcedencia del derecho de retiro,
cuando con ocasion de una fusion o escision se establezca que el reembolso afecta
sustancialmente la prenda comun de los acreedores.

40.1.20. Reconocer la ocurrencia de los presupuestos de ineficacia en los casos sefialados en el
Libro Segundo del Cédigo de Comercio.

40.1.21. Trasladar a la entidad competente para su investigacion las copias que acrediten la
ocurrencia de hechos posiblemente punibles detectados en ejercicio de su labor.

40.1.22. Ejercer las funciones de policia judicial de acuerdo con la Ley.
40.2. En materia de seguimiento a los acuerdos de reestructuracion:

40.2.1. Realizar el seguimiento a los acuerdos de reestructuracion celebrados entre la deudora 'y
sus acreedores, sobre aquellas sociedades comerciales, corporaciones 0 asociaciones, en las
cuales la Superintendencia de Sociedades y las Camaras de Comercio sean nominadoras y
solicitar informacion o realizar investigaciones, con el fin de verificar su cumplimiento.

40.2.2. Estudiar los casos en los cuales deba ordenarse la iniciacién de un proceso de liquidacién
judicial y proyectar las providencias.

40.2.3. Asistir a las reuniones de determinacion de derechos de voto y acreencias y a la prevista



para el caso de la reforma del acuerdo de reestructuracion, asi como para los eventos de
incumplimiento, segun lo sefialado en el paragrafo 1o del articulo 23, el paragrafo 3o del articulo
29 y parégrafo 1o del articulo 35 de la Ley 550 de 1999.

40.2.4. Proyectar los actos administrativos mediante los cuales se ordene la remocidn del cargo y
la imposicion de multas sucesivas de caracter personal a cada uno de los administradores, revisor
fiscal, contralor, auditor o contador publico, por el incumplimiento de las obligaciones impuestas
en el paragrafo 1o del articulo 8o, en los numerales 8, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16 y 17 del articulo
33 de la Ley 550 de 1999.

40.2.5. Resolver la recusacion de la fiduciaria nombrada por el Comité de Vigilancia en el evento
previsto en el literal f) del paragrafo 3o del articulo 35 de la Ley 550 de 1999.

40.3. En materia de concordatos

40.3.1. Preparar lo concerniente a las audiencias concordatarias, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 126 y siguientes de la Ley 222 de 1995.

40.3.2. Remover administradores y/o revisor fiscal, cuando se compruebe cualquiera de los
hechos previstos por los articulos 117 y 118 de la Ley 222 de 1995, segun lo previsto por el
articulo 108 numeral 5, ibidem.

40.3.3. Vigilar el cabal cumplimiento de las funciones a cargo de los contralores, asi como
evaluar los informes presentados por los contralores de las sociedades en concordato, con el fin
de conocer la evolucion, desarrollo y posible recuperacion de la deudora, en los términos del
articulo 108 de la Ley 222 de 1995.

40.3.4. Remover contralores, de oficio o a peticion del deudor o de la junta provisional de
acreedores, siempre gque exista justa causa comprobada que asi lo justifique, en los terminos del
articulo 109 de la Ley 222 de 1995.

40.3.5. Comunicar a la Cadmara de Comercio respectiva la remocion del contralor para que, en los
términos del articulo 109 de la Ley 222 de 1995, proceda a la cancelacion de su inscripcion en la
correspondiente lista.

40.3.6. Proyectar oportunamente las decisiones que correspondan sobre los acuerdos
concordatarios celebrados por fuera de audiencia, previa verificacion de los presupuestos legales.

40.3.7. Adelantar el tramite pertinente para decretar, de oficio o a peticidn de parte, la
acumulacion procesal de que trata el articulo 148 de la Ley 222 de 1995.

40.3.8. Practicar visitas o solicitar informacién de oficio o a solicitud de un interesado a las
sociedades en concordato.

40.3.9. Otorgar las autorizaciones que establece la ley a las sociedades que estén en tramite
concordatario.

40.3.10. Convocar a la deudora y a sus acreedores a audiencias de modificacion e
incumplimiento de los acuerdos concordatarios.

40.3.11. Realizar seguimiento al desarrollo y cumplimiento de los acuerdos concordatarios
celebrados entre la deudora y sus acreedores.



40.3.12. Declarar, cuando fuere del caso, el cumplimiento del acuerdo concordatario celebrado
entre la deudora y sus acreedores, en los términos del articulo 141 de la Ley 222 de 1995.

40.3.13. Declarar fracasado o incumplido el concordato cuando asi corresponda y ordenar la
apertura de la liquidacion judicial y su remision al grupo respectivo.

40.3.14. Las demas que le sefiale el Superintendente de Sociedades de acuerdo con la naturaleza
de la dependencia.

40.4. En materia de ejecucion de acuerdos de reorganizacion,

40.4.1. Realizar el seguimiento a los acuerdos de reorganizacion celebrados, cuando se considere
necesario, con el fin de verificar su cumplimiento.

40.4.2. Citar a audiencia de reforma o de incumplimiento del acuerdo de reorganizacion y
ordenar al promotor o al representante legal actualizar la calificacion y graduacién de créditos y
derechos de voto, en el sentido de descontar las acreencias que hubieren sido solucionadas.

40.4.3. Decretar la remocién, de oficio o a peticion de parte, de los auxiliares de la justicia en
cualquier momento del proceso de reorganizacion, con ocasion del incumplimiento de las
funciones o las 6rdenes impartidas por el juez del concurso y designar su reemplazo.

40.4.4. Ordenar, de oficio o0 a peticidn de parte, la remocion de los administradores y del revisor
fiscal, seguin sea el caso, por incumplimiento a las 6rdenes impartidas por el juez del concurso o
de los deberes previstos en la ley o estatutos y tomar las medidas necesarias para el
nombramiento del reemplazo respectivo.

40.4.5. Designar los peritos en los casos a que haya lugar dentro del proceso de reorganizacion.
40.4.6. Tramitar los incidentes procesales del articulo 8o de la Ley 1116 de 2006.

40.4.7. Resolver los recursos interpuestos contra las decisiones proferidas por el Grupo.

40.4.8. Decidir sobre el reconocimiento de procesos extranjeros reglados en la Ley 1116 de 2006.

40.4.9. Solicitar a los jueces o funcionarios de conocimiento poner a disposicion de la
Superintendencia de Sociedades los titulos de deposito judicial relacionados con los embargos
decretados dentro de los correspondientes procesos ejecutivos incorporados, asi como cualquier
otra medida cautelar.

40.4.10. Oficiar al secuestre que hubiere sido designado dentro de un proceso ejecutivo,
comunicandole la incorporacion del mismo al tramite concursal, ordenando la rendicion de
cuentas y advirtiéndole que en lo sucesivo debera entenderse con el empresario o liquidador para
todos los efectos relacionados con su cargo.

40.4.11. Dar cumplimiento a las érdenes impartidas en las providencias que confirmen o
autoricen los acuerdos de reorganizacion y las producidas en las demas actuaciones durante la
ejecucion del acuerdo.

ARTICULO 41. COMPETENCIAS DE LAS INTENDENCIAS REGIONALES EN
MATERIA DE INSOLVENCIA. Las Intendencias Regionales de la Superintendencia de
Sociedades conoceran de los procesos de Insolvencia de conformidad con las siguientes areas



territoriales de jurisdiccion:
41.1. Intendencia Regional de Medellin. Departamentos de Antioquia y Choco.

41.2. Intendencia Regional de Cali: Departamentos del Valle del Cauca, Cauca, Narifio y
Putumayo.

41.3. Intendencia Regional de Barranquilla: Departamentos del Atlantico, Cesar, Guajira,
Magdalena.

41.4. Intendencia Regional de Cartagena: Bolivar, Cérdoba, Sucre y San Andrés y Providencia.
41.5. Intendencia Regional de Manizales: Departamentos de Caldas, Quindio y Risaralda.
41.6. Intendencia Regional de Bucaramanga: Departamento de Santander.

41.7. Intendencia Regional de Clcuta: Norte de Santander y Arauca.

41.8. Sede Central en Bogota: Los demas departamentos no asignados a las Intendencias
Regionales.

CAPITULO V.

DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA PROCEDIMIENTOS
MERCANTILES.

ARTICULO 42. DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA
PROCEDIMIENTOS MERCANTILES. Son funciones del Despacho del Delegado para
Procedimientos Mercantiles las sefialadas en el articulo 18 del Decreto 1023 de 2012, tal como a
continuacion se describen:

42.1. Asesorar al Superintendente de Sociedades en lo relacionado con la implementacion,
operacion y manejo de las atribuciones de conciliacion y arbitraje que le corresponden a la
Superintendencia, con el fin de promoverlas como alternativas de solucion de los conflictos que
surjan entre los socios o entre estos y la sociedad con ocasion del desarrollo o ejecucion del
contrato social.

42.2. Coordinar las actividades de conciliacion de competencia de la Superintendencia respecto
de los entes que no estén tramitando un proceso de insolvencia.

42.3. Reconocer los presupuestos de ineficacia previstos en el Libro Segundo del Codigo de
Comercio.

42.4. Conocer los procesos para designar los peritos que fijaran el valor de los aportes en los
casos previstos en la ley o del ejercicio del derecho de preferencia en la negociacion de acciones,
cuotas sociales o partes de interés, cuando surjan discrepancias entre los asociados, 0 entre estos
y la sociedad con ocasion del reembolso de aportes.

42.5. Resolver las discrepancias sobre la ocurrencia de causales de disolucion o sobre la ausencia
de animus societatis de sociedades no sometidas a la vigilancia y control del Estado o que
estandolo, la entidad respectiva no tenga dicha facultad.

42.6. Declarar la disolucion de la sociedad cuando la asamblea o la junta de socios no lo haga.



42.7. Designar en ejercicio de funciones jurisdiccionales al liquidador principal y suplente en la
forma prevista en la ley o en los estatutos, cuando la sociedad no lo haga.

42.8. Conocer la accion de responsabilidad contra socios y liquidadores en los tramites de
liquidacion voluntaria.

42.9. Resolver la oposicion judicial de los acreedores a la reactivacion de la sociedad.

42.10. Reconocer los presupuestos de ineficacia por constitucion de garantias que recaigan sobre
bienes propios de la sociedad, enajenaciones de bienes u operaciones que no correspondan al giro
ordinario de los negocios sin autorizacion previa de la Superintendencia de Sociedades.

42.11. Adelantar los procesos de ejecucion especifica de las obligaciones pactadas en los
acuerdos de accionistas.

42.12. Resolver las diferencias que ocurran entre los accionistas, o entre estos y la sociedad o
entre los accionistas y los administradores, en desarrollo del contrato social o del acto unilateral.

42.13. Resolver la impugnacion de actos de asambleas, juntas directivas, o junta de socios con
fundamento en cualquiera de las causas legales.

42.14. Declarar la desestimacién de la personalidad juridica, la responsabilidad solidaria y la
nulidad de los actos defraudatorios, en los eventos de que trata la ley.

42.15. Resolver sobre la accion indemnizatoria a que haya lugar por los posibles perjuicios
derivados de los actos defraudatorios.

42.16. Declarar la nulidad absoluta y ordenar la indemnizacion de perjuicios ocasionados por
abuso del derecho.

42.17. Conocer las acciones sobre responsabilidad subsidiaria de la matriz o controlante respecto
de la insolvencia de la subordinada.

42.18. Conocer de las acciones revocatorias o de simulacién de los actos o negocios realizados
por el deudor insolvente.

42.19. Conocer la accion de responsabilidad civil para el pago del faltante del pasivo externo, de
los socios, administradores, revisores fiscales y empleados, en los eventos en que la prenda
comun de los acreedores sea desmejorada.

42.20. Coordinar las actividades referentes al Centro de Conciliacion y Arbitramento.

42.21. Resolver los conflictos derivados de las suscripciones de acciones o enajenacion de
acciones efectuadas con desconocimiento de los requisitos establecidos en la ley o los estatutos.

42.22. Resolver las controversias originadas en la inscripcion de acciones cuando la sociedad se
niegue a efectuarla sin fundamento legal.

42.23. Las demas que le correspondan, de acuerdo con la ley o los reglamentos.

ARTICULO 43. GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO ADSCRITOS AL DESPACHO DEL
SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA PROCEDIMIENTOS MERCANTILES. Los



siguientes grupos estaran adscritos al Despacho del Superintendente Delegado para
Procedimientos Mercantiles:

43.1. Grupo de Jurisdiccion Societaria.
43.2. Grupo de Conciliacion y Arbitraje Societario.

43.3. Grupo de Procesos paralelos a la Insolvencia.

ARTICULO 44. GRUPO DE JURISDICCION SOCIETARIA. Crear un Grupo Interno de
trabajo denominado “Grupo de Jurisdiccion Societaria”, adscrito al Despacho del
Superintendente Delegado para procedimientos mercantiles, el cual tendra las siguientes
funciones:

44.1. Resolver las discrepancias que surjan respecto del acaecimiento de los presupuestos de
ineficacia previstos en el Libro Segundo del Cédigo de Comercio, a peticion de parte, para el
caso de las sociedades no vigiladas permanentemente por la Superintendencia Financiera,
conforme lo dispone el articulo 133 de la Ley 446 de 1998.

44.2. Designar los peritos encargados de fijar el valor del reembolso de aportes en los casos
previstos en la ley o con ocasion del ejercicio del derecho de preferencia en la negociacion de
acciones, cuotas sociales o partes de interés, cuando haya discrepancia sobre el precio de las
alicuotas, de conformidad con lo previsto en el articulo 136 de la Ley 446 de 1998.

44.3. Decidir sobre la impugnacién de decisiones sociales del méximo 6rgano social o de juntas
directivas, conforme a lo previsto en la ley.

44.4. Dirimir las discrepancias sobre el acaecimiento de las causales de disolucion de sociedades,
en los téerminos previstos en los articulos 138 y s.s., de la Ley 446 de 1998.

44.5. Resolver sobre la ejecucion especifica de las obligaciones pactadas en los acuerdos de
accionistas.

44.6. Dirimir las diferencias que ocurran a los accionistas entre si, o con la sociedad o sus
administradores, en desarrollo del contrato social o del acto unilateral.

44.7. Resolver sobre la nulidad de los actos defraudatorios en los eventos de que trata el articulo
42 de la Ley 1258 de 2008 y el articulo 24 del Codigo General del Proceso, y de la accion
indemnizatoria a prevencion, por los posibles perjuicios que se deriven de los actos
defraudatorios.

44.8. Conocer de la accion de nulidad absoluta de la determinacion adoptada en abuso del
derecho por ilicitud del objeto y la de indemnizacion de perjuicios, en los casos de abuso de
mayoria, como en los de minoria y de paridad, cuando los accionistas no ejerzan su derecho a
voto en interés de la compafiia con el prop6sito de causar dafio a la compafiia o a otros
accionistas o de obtener para si 0 para un tercero ventaja injustificada, asi como aquel voto del
que pueda resultar un perjuicio para la compafiia o para los otros accionistas.

44.9. Atender las acciones de responsabilidad contra socios y liquidadores en liquidacion
voluntaria en los casos previstos en el articulo 28 de la Ley 1429 de 2010.

44.10. Resolver sobre la oposicion de los acreedores a la reactivacion de una sociedad o sucursal



en liquidacion en los casos previstos en el articulo 29 de la Ley 1429 de 2010.

44.11. Reconocer los presupuestos de ineficacia de la constitucion de garantias que recaigan
sobre bienes propios de la sociedad, enajenaciones de bienes u operaciones que no correspondan
al giro ordinario de los negocios sin autorizacion previa de la Superintendencia, a peticién de
parte, respecto de las compafiias sometidas a control, en los casos previstos en el articulo 43 de la
Ley 1429 de 2010.

44.12. Tramitar los procesos que fueron asignados a la Superintendencia de Sociedades por
virtud del articulo 252 de la Ley 1450 de 2011.

44.13. Proyectar las providencias que impongan multas sucesivas o no, hasta de doscientos (200)
salarios minimos legales mensuales, a quienes incumplan sus ordenes, la ley o los estatutos.

44.14. Las demas que le sefiale el Superintendente de Sociedades o el Superintendente Delegado
de Procedimientos Mercantiles, de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

ARTICULO 45. GRUPO DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SOCIETARIO. Crear un
Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Conciliacion y Arbitraje Societario”, adscrito al
Despacho del Superintendente Delegado para procedimientos mercantiles, el cual estara
encargado de administrar el Centro de Conciliacion y Arbitraje Empresarial de la
Superintendencia de Sociedades, y de Coordinar las facultades de Conciliacién otorgadas a la
Entidad, en los articulos 229 de la Ley 222 de 1995, 74 de la Ley 550 de 1999 y 80 de la Ley
1116 de 2006. EI Grupo tendra las siguientes funciones:

45.1. Velar por que la prestacion de los servicios que brinde el Centro de Conciliacién y de
Arbitraje se haga con sujecion a la Constitucién, a la ley, y al reglamento.

45.2. Coordinar los programas de difusion, investigacion y desarrollos vinculados a la actividad
que despliega el Centro.

45.3. Coordinar con otros Centros de Conciliacion, Universidades y entidades de educacion
formal y no formal labores de tipo académico, relacionadas con difusion y capacitacion y
cualquier otro programa que resulte de mutua conveniencia.

45.4. Administrar las listas de arbitros, secretarios y peritos, de conformidad con el reglamento
del Centro.

45.5. Designar para cada asunto el conciliador con registro vigente, controlando para el efecto la
ausencia de inhabilidades, incompatibilidades e impedimentos.

45.6. Enviar periodicamente al Ministerio del Interior y de Justicia, Direccion de Acceso a la
Justicia, los informes que la ley y sus reglamentos exigen y la informacidn que soliciten en
cualquier momento las autoridades, asi como registrar toda la informacion requerida en el
Sistema de Informacion de Conciliacion y Arbitraje.

45.7. Verificar el desarrollo de las audiencias y el cumplimiento de los deberes de los
conciliadores, arbitros, peritos y secretarios de tribunal, que fueren designados por el Centro de
Conciliacion y Arbitraje.

45.8. Llevar los registros, protocolos y memorias que exijan la ley, los reglamentos y las



necesidades de cada caso.

45.9. Notificar por el medio més expedito al conciliador o al &rbitro sobre la designacion del caso
correspondiente.

45.10. Informar a la alta direccion respecto de la implementacion, operacion y manejo de las
atribuciones de conciliacion y arbitraje que le corresponden a la Superintendencia.

45.11. Coordinar la actuacion como conciliadora extrajudicial administrativa de la
Superintendencia de Sociedades, de conformidad con las facultades otorgadas en los articulos
229 de la Ley 222 de 1995; 74 de la Ley 550 de 1999 y 80 de la Ley 1116 de 2006.

45.12. Las demas que la ley o el reglamento no hayan asignado a otra autoridad.

ARTICULO 46. GRUPO DE PROCESOS PARALELOS A LA INSOLVENCIA. Crear un
Grupo Interno de trabajo denominado “Grupo de Procesos Paralelos a la Insolvencia”, adscrito al
Despacho del Superintendente Delegado para procedimientos mercantiles, el cual tendréa las
siguientes funciones:

46.1. Tramitar el proceso ejecutivo instaurado por el liquidador contra los socios para el pago de
los instalamentos de cuotas o acciones en los términos contemplados en el inciso 1o del articulo
60 de la Ley 1116 de 2006.

46.2. Resolver sobre las demandas de responsabilidad civil para el pago del faltante del pasivo
externo contra los socios, administradores, revisores fiscales y empleados, en los eventos en los
que la prenda comun de los acreedores sea desmejorada con ocasion de conductas, dolosas o
culposas de aquellos, conforme lo previsto en el articulo 82 Ley 1116 de 2006.

46.3. Dirimir las demandas de responsabilidad subsidiaria de la matriz o controlante respecto de
las obligaciones de la subordinada, en los eventos contemplados en el articulo 61 de la Ley 1116
de 2006.

46.4. Resolver las acciones revocatorias o de simulacién de los actos o negocios realizados por el
deudor cuando dichos actos hayan perjudicado a cualquiera de los acreedores o afectado el orden
de prelacion de los pagos y cuando los bienes que componen el patrimonio del deudor sean
insuficientes para cubrir el total de los créditos reconocidos, en los supuestos de que trata el
articulo 74.

46.5. Decretar de oficio 0 a peticion de parte, previa caucion, el embargo y secuestro de bienes o
la inscripcion de la demanda. Estas medidas se sujetaran a las disposiciones pertinentes del
Cadigo de Procedimiento Civil, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 116
<sic> de 2006.

46.6. Resolver sobre la declaratoria de ineficacia de los contratos vigentes celebrados por la
entidad territorial, cuya ejecucion no asegure la continuidad en la prestacion del servicio ni el
cumplimiento de las metas de continuidad, cobertura y calidad o el adecuado uso de los recursos
del Sistema General de Participaciones, en los términos previstos en el articulo 15 del Decreto 08
de 2008.

46.7. Conocer de las acciones de revocatorias, de que trata el articulo 14 del Decreto 1910 de
2009, en los tramites de toma de posesion para devolver y de liquidacion judicial conforme lo



previsto en dicha norma.

46.8. Las demas que le sefiale el Superintendente de Sociedades o el Superintendente Delegado
de Procedimientos Mercantiles, de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.
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