TITULOVIIL.
NULIDADES.
ARTICULO 202. CAUSALES DE NULIDAD. Son causales de nulidad las siguientes:

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 143

1. La falta de competencia del funcionario para proferir el fallo.
Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional

El texto de este articulo corresponde al texto del numeral 1 del articulo 143 de la Ley 734 de
2002, sobre el cual la Corte se pronuncio asi:

- Mediante Sentencia C-037-03 de 28 de enero de 2003, Magistrado Ponente Dr. Alvaro
Tafur Galvis, la Corte Constitucional declard estese a lo resuelto en la Sentencia C-1076-02
y en la Sentencia C-181-02.

- Mediante Sentencia C-1076-02 de 5 de diciembre de 2002, Magistrada Ponente Dra. Clara
Inés VVargas Hernandez, , la Corte Constitucional declaro estese a lo resuelto en la Sentencia
C-181-02, que declaro exequible la misma expresion que aparecia en el numeral 1 del
articulo 131 de la Ley 200 de 1995.

- El Numeral 10. del Articulo 131 de la Ley 200 de 1995 establecia: '1. La incompetencia del
funcionario para fallar.’

El Numeral 10. mencionado fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-181-02 de 12 de marzo de 2002, Magistrado Ponente Dr. Jaime
Cordoba Trivifio.

2. La violacion del derecho de defensa del investigado.
3. La existencia de irregularidades sustanciales que afecten el debido proceso.

ARTICULO 203. PRINCIPIOS QUE ORIENTAN LA DECLARATORIA DE LAS
NULIDADES Y SU CONVALIDACION.

1. No se declarara la invalidez de un acto cuando cumpla la finalidad para la cual estaba
destinado, siempre que no se viole el derecho a la defensa.

2. Quien alegue la nulidad debe demostrar que la irregularidad sustancial afecta garantias de los
sujetos procesales, o desconoce las bases fundamentales de la instruccion y el juzgamiento.

3. No puede invocar la nulidad el sujeto procesal que haya coadyuvado con su conducta a la
ejecucion del acto irregular.



4. Los actos irregulares pueden convalidarse por el consentimiento del perjudicado, siempre que
se observen las garantias constitucionales.

5. Solo puede decretarse cuando no exista otro medio procesal para subsanar la irregularidad
sustancial.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 143 Par.

ARTICULO 204. DECLARATORIA OFICIOSA. En cualquier estado de la actuacion
disciplinaria, cuando el funcionario que conozca del asunto advierta la existencia de alguna de
las causales previstas en la norma anterior, declararé la nulidad de lo actuado. Contra esta
providencia no procede recurso.

Notas del Editor

- En criterio del editor la referencia a 'las causales previstas en la norma anterior', debe
entenderse a las sefialades en el articulo 202.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 144

ARTICULO 205. EFECTOS DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD. La declaratoria de
nulidad afectara la actuacion disciplinaria desde el momento en que se presente la causal. Asi lo
sefialara el funcionario competente y ordenara que se reponga la actuacion que dependa de la
decision declarada nula.

La declaratoria de nulidad de la actuacion disciplinaria no invalida las pruebas allegadas y
practicadas legalmente.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 145

ARTICULO 206. REQUISITOS DE LA SOLICITUD DE NULIDAD. La solicitud de
nulidad podra formularse hasta antes de dar traslado para alegatos de conclusion previos al fallo
de primera instancia, y deberd indicar en forma concreta la causal o causales respectivas y
expresar los fundamentos de hecho y de derecho que la sustenten.

Concordancias
Ley 734 de 2002; Art. 146
ARTICULO 207. TERMINO PARA RESOLVER. El funcionario competente resolvera la

solicitud de nulidad, en los cinco (5) dias siguientes a la fecha de su recibo. Cuando sea
presentada en la etapa de juzgamiento se resolvera en la audiencia

Contra la decision que se pronuncia sobre la solicitud de nulidad procede el recurso de
reposicion.



Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 147

TITULOIX.
PROCEDIMIENTO.
CAPITULO L.
INDAGACION PREVIA.
ARTICULO 208. PROCEDENCIA, OBJETIVO Y TRAMITE DE LA INDAGACION

PREVIA. En caso de duda sobre la identificacion o individualizacion del posible autor de una
falta disciplinaria, se adelantara indagacion previa.

La indagacion previa tendra una duracion de tres (3) meses y culminara con el archivo definitivo
0 auto de apertura de investigacion. Cuando se trate de investigaciones por violacion a los
Derechos Humanos o al Derecho Internacional Humanitario, el término de Indagacion previa
podré extenderse a otros tres (3) meses.

Jurisprudencia Vigencia
Corte Constitucional

- El Articulo 141 de la Ley 200 de 1995 establecia: ‘ARTICULO 141. TERMINO. Cuando
proceda la indagacidn preliminar no podré prolongarse por mas de seis (6) meses.

'La indagacion preliminar no podra extenderse a hechos distintos del que fue objeto de
denuncia, queja o iniciacion oficiosa y los que le sean conexos, al vencimiento de este
término parentorio el funcionario sélo podrd, o abrir investigacion o archivar definitivamente

el expediente'.

Los apartes subrayados fueron declarados EXEQUIBLES por la Corte Constitucional,
mediante Sentencia C-728-00 del 21 de junio del 2000, Magistrado Ponente, Dr. Eduardo
Cifuentes Mufioz.

Para el adelantamiento de la indagacion, el funcionario competente hara uso de los medios de
prueba legalmente reconocidos.

Cuando se allegue a la actuacion el medio probatorio que permita identificar o individualizar al
presunto autor, de manera inmediata se debera emitir la decision de apertura de investigacion.

PARAGRAFO. Si en desarrollo de la indagacion previa no se logra identificar e individualizar al
posible autor o se determine que no procede la investigacion disciplinaria, se ordenara su
archivo. Esta decision no hara transito a cosa juzgada material.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.

Concordancias



Ley 1952 de 2019; Art. 150

ARTICULO 209. DECISION INHIBITORIA. Cuando la informacion o queja sea
manifiestamente temeraria o se refiera a hechos disciplinariamente irrelevantes o de imposible
ocurrencia o sean presentados de manera absolutamente inconcreta o difusa, o cuando la accién
no puede iniciarse, el funcionario de plano se inhibira de iniciar actuacion alguna. Contra esta
decisién no procede recurso.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 1952 de 2019; Art. 150 Par. 1o.

ARTICULO 210. QUEJA TEMERARIA. Las denuncias y quejas falsas o temerarias, una vez
ejecutoriada la decision que asi lo reconoce, originaran responsabilidad patrimonial en contra del
denunciante o quejoso exigible ante las autoridades judiciales competentes.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 69 Inc. 3

Advertida la temeridad de la queja en cualquier etapa del proceso, la autoridad disciplinaria
podra imponer una multa hasta de 180 salarios minimos legales diarios vigentes. En tales casos
se citard a audiencia y se formularan cargos al quejoso, quien debera concurrir dentro de los
cinco dias siguientes a la notificacion, la cual se llevara a cabo conforme al articulo 123.

Instalada la audiencia el quejoso podré aportar y solicitar pruebas, las cuales se practicaran en un
término no superior a cinco dias. Recaudadas las pruebas, se dara traslado por el término de tres
dias para que presente sus alegatos. La decision se adoptara dentro de los tres dias siguientes
contra la cual procederéa anicamente el recurso de apelacion que debe ser interpuesto una vez se
haya proferido.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 1952 de 2019; Art. 150 Par. 20.

CAPITULOII.
INVESTIGACION DISCIPLINARIA.
ARTICULO 211. PROCEDENCIA DE LA INVESTIGACION DISCIPLINARIA. Cuando,

con fundamento en la queja, en la informacion recibida o en la indagacion previa se identifique al
posible autor o autores de la falta disciplinaria, el funcionario iniciara la investigacién



disciplinaria.
Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias
Ley 1952 de 2019; Art. 152
ARTICULO 212. FINES Y TRAMITE DE LA INVESTIGACION. La investigacion tendra

como fines verificar la ocurrencia de la conducta, determinar si es constitutiva de falta
disciplinaria o si se ha actuado al amparo de una causal de exclusion de la responsabilidad.

Para el adelantamiento de la investigacion, el funcionario competente hara uso de los medios de
prueba legalmente reconocidos y podrd, a solicitud del vinculado, oirlo en version libre.

La investigacion se limitara a los hechos objeto de denuncia, queja o iniciacion oficiosa y los que
le sean conexos.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 1952 de 2019; Art. 153

ARTICULO 213. TERMINO DE LA INVESTIGACION. La investigacion tendra una
duracion de seis (6) meses, contados a partir de la decision de apertura. Este término podra
aumentarse hasta en otro tanto, cuando en la misma actuacién se investiguen varias faltas o a dos
0 mas inculpados y culminara con el archivo definitivo o auto de citacién a audiencia 'y
formulacién de cargos.

Cuando se trate de investigaciones por infraccion a los Derechos Humanos o al Derecho
Internacional Humanitario, el término de investigacion no podra exceder de dieciocho (18)
meses.

Con todo, si hicieren falta pruebas que puedan modificar la situacién, los términos previstos en
los incisos anteriores se prorrogaran hasta por tres (3) meses mas. Vencido el cual, si no ha
surgido prueba que permita formular cargos se archivara definitivamente la actuacion.

Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 1952 de 2019; Art. 156

ARTICULO 214. RUPTURA DE LA UNIDAD PROCESAL. Procedera en los siguientes
casos:



a) Cuando se adelante investigacion por una falta disciplinaria en la que hubieren intervenido
varios servidores publicos y solamente se identificare uno o algunos de ellos, se podra romper la
unidad procesal, sin perjuicio de que las actuaciones puedan unificarse posteriormente para
proseguir su curso bajo una misma cuerda;

Concordancias

Ley 1952 de 2019; Art. 151

b) Cuando en la comision de la falta intervenga una persona para cuyo juzgamiento exista fuero
constitucional o legal que implique cambio de competencia o que esté atribuido a una
jurisdiccion especial,

c) Cuando se decrete la nulidad parcial de la actuacion procesal que obligue a reponer el tramite
en relacion con uno de los disciplinados o una o algunas de las faltas atribuidas a un mismo
disciplinado;

d) Cuando en la etapa de juzgamiento surjan pruebas sobrevinientes que determinan la posible
ocurrencia de otra falta disciplinaria o la vinculacion de otra persona en calidad de disciplinado,
evento en el cual se ordenara expedir copias de las pruebas pertinentes para iniciar la nueva
accion en expediente separado;

e) Cuando en la etapa de juzgamiento se verifique la confesion de una de las faltas o de uno de
los disciplinados, evento en el cual se continuara el juzgamiento por las demas faltas o
disciplinados en actuacion separada.

PARAGRAFO. La ruptura de la unidad procesal no genera nulidad siempre que no afecte las
garantias constitucionales del disciplinado. Tampoco genera nulidad el hecho de adelantar
procesos independientes para conductas en las que se presenta conexidad procesal.

Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.

ARTICULO 215. CONTENIDO DE LA INVESTIGACION DISCIPLINARIA. La decision
que ordena abrir investigacion disciplinaria deberé contener:

1. La identidad del posible autor o autores.
2. Fundamentacion sucinta sobre la existencia del hecho o la omision que se investiga.
3. Larelacion de pruebas cuya préactica se ordena.

4. La orden de incorporar a la actuacion los antecedentes disciplinarios del disciplinado, una
certificacion de la entidad a la cual el servidor pablico esté o hubiere estado vinculado, una
constancia sobre el sueldo devengado para la época de la realizacion de la conducta y su ultima
direccion conocida.

5. La orden de informar y de comunicar esta decision.

Notas de Vigencia



- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 1952 de 2019; Art. 154

ARTICULO 216. INFORME DE LA INICIACION DE LA INVESTIGACION. Si la
investigacion disciplinaria se inicia por una Oficina de Control Disciplinario Interno, esta dara
aviso inmediato a la Viceprocuraduria General de la Nacién y al funcionario competente de esa
entidad o de la personeria correspondiente, para que decida sobre el ejercicio del poder
disciplinario preferente. La Procuraduria establecera los mecanismos electronicos y las
condiciones para que se suministre dicha informacion.

Si la investigacion disciplinaria se inicia por la Procuraduria General de la Nacion o las
personerias distritales o municipales, se comunicara al jefe del 6rgano de control disciplinario
interno, con la advertencia de que debera abstenerse de abrir investigacion disciplinaria por los
mismos hechos o suspenderla inmediatamente, y remitir el expediente original a la oficina
competente de la Procuraduria.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 1952 de 2019; Art. 155

CAPITULOIII.

SUSPENSION PROVISIONAL Y OTRAS MEDIDAS.

ARTICULO 217. SUSPENSION PROVISIONAL. Durante la investigacion disciplinaria o el
juzgamiento por faltas calificadas como gravisimas o graves, el funcionario que la esté
adelantando podra ordenar motivadamente la suspension provisional del servidor publico, sin
derecho a remuneracion alguna, siempre y cuando se evidencien serios elementos de juicio que
permitan establecer que la permanencia en el cargo, funcion o servicio publico posibilita la
interferencia del autor de la falta en el tramite de la investigacion o permite que continte
cometiéndola o que la reitere.

<Ver Jurisprudencia Vigencia> El término de la suspension provisional sera de tres meses,
prorrogable hasta en otro tanto. Dicha suspension podra prorrogarse por otros tres meses, una vez
proferido el fallo de primera o Unica instancia.

Jurisprudencia Vigencia



Corte Constitucional:

- El texto de este articulo corresponde en similar sentido al texto del articulo 157 de la Ley
734 de 2002, el cual fue declarado CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE, por los cargos
analizados, por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-450-03 de 3 de junio de 2003,
Magistrado Ponente Dr. Manuel José Cepeda Espinosa, ‘en el entendido de que el acto que
ordene la prorroga debe reunir también los requisitos establecidos en este articulo para la
suspension inicial y la segunda prorroga sélo procede si el fallo de primera o Unica instancia
fue sancionatorio’.

El auto que decreta la suspension provisional y las decisiones de prorroga seran objeto de
consulta, sin perjuicio de su inmediato cumplimiento.

Para los efectos propios de la consulta, el funcionario remitira de inmediato el proceso al
superior, previa comunicacion de la decision al afectado.

Recibido el expediente, el superior dispondra que permanezca en Secretaria por el término de
tres dias, durante los cuales el disciplinado podréa presentar alegaciones en su favor, acompafiadas
de las pruebas en que las sustente. Vencido dicho término, se decidira dentro de los diez dias
siguientes.

Cuando desaparezcan los motivos que dieron lugar a la medida, la suspension provisional debera
ser revocada en cualquier momento por quien la profirio, o por el superior funcional del
funcionario competente para dictar el fallo de primera instancia.

PARAGRAFO. Cuando la sancién impuesta fuere de suspension e inhabilidad o (nicamente de
suspension, para su cumplimiento se tendré en cuenta el lapso en que el disciplinado permanecid
suspendido provisionalmente. Si la sancion fuere de suspensién inferior al término de la aplicada
provisionalmente, tendra derecho a percibir la diferencia.

Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional:

- Articulo declarado EXEQUIBLE, por el cargo analizado de reserva de ley estatutaria, por la
Corte Constitucional mediante Sentencia C-015-20 de 22 de enero de 2020, Magistrado
Ponente Dr. Alberto Rojas Rios

- Articulo declarado EXEQUIBLE, por el cargo analizado, por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-086-19 de 27 de febrero de 2019, Magistrado Ponente Dr. Luis
Guillermo Guerrero Pérez.

- Parte del texto de este articulo corresponde en similar sentido al texto del Articulo 115 de la
Ley 200 de 1995, el cual fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
sentencia C-280-96 del 25 de junio de 1996. Magistrado Ponente, Dr. Alejandro Martinez
Caballero.

Concordancias



Ley 734 de 2002; Art. 157

ARTICULO 218. REINTEGRO DEL SUSPENDIDO. Quien hubiere sido suspendido
provisionalmente sera reintegrado a su cargo o funcién y tendra derecho al reconocimiento y
pago de la remuneracion dejada de percibir durante el periodo de suspension, cuando la
investigacion termine con fallo absolutorio, o decision de archivo o de terminacién del proceso, o
cuando expire el término de suspension sin que se hubiere proferido fallo de primera o Unica
instancia.

En este caso, no obstante la suspension del pago de la remuneracion, subsistira a cargo de la
entidad, la obligacion de hacer los aportes a la seguridad social y los parafiscales respectivos.

Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 158
Jurisprudencia Concordante

'(...) aplicacién analogica del articulo 158 de la Ley 734 de 2002, dado el principio de
favorabilidad que consigna el articulo 53 de la Carta Politica en cuanto situacion mas
favorable al trabajador en caso de duda en la aplicacion e interpretacion de las fuentes
formales de derecho, sea reintegrado a su cargo o funcion y tendra derecho el
reconocimiento y pago de la remuneracion dejada de percibir durante el periodo de
suspension, cuando la investigacion termine con fallo absolutorio.'

ARTICULO 219. MEDIDAS PREVENTIVAS. Cuando la Procuraduria General de la Nacion
o las Personerias adelanten diligencias disciplinarias podran solicitar la suspension del
procedimiento administrativo, actos, contratos o su ejecucién para que cesen los efectos y se
eviten los perjuicios cuando se evidencien circunstancias que permitan inferir que se vulnera el
ordenamiento juridico o se defraudara al patrimonio publico. Esta medida solo podra ser
adoptada por el Procurador General, por quien este delegue de manera especial, y el Personero.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.

Jurisprudencia Vigencia



Corte Constitucional

- El texto de este articulo corresponde al texto vigente del articulo 160 de la Ley 734 de 2002,
sobre el cual, mediante Sentencia C-1076-02 de 5 de diciembre de 2002, Magistrada Ponente
Dra. Clara Inés Vargas Hernandez, la Corte Constitucional declaro estese a lo resuelto en la
Sentencia C-977-02.

- Articulo declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-977-02
de 13 de noviembre de 2002, Magistrado Ponente Dr. Manuel José Cepeda Espinosa, ‘con
respecto de los cargos analizados y en los términos de la parte motiva de esta sentencia’.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 160

CAPITULOIV.

CIERRE DE LA INVESTIGACION Y EVALUACION.

ARTICULO 220. ALEGATOS PRECALIFICATORIOS. Cuando se hayan recaudado las
pruebas ordenadas en la investigacion disciplinaria, o vencido el término de esta, el funcionario
de conocimiento, mediante decision de sustanciacion, declararé cerrada la investigacion y
ordenaré correr traslado por el término de diez (10) dias para que los sujetos procesales puedan
presentar alegatos previos a la evaluacion de la investigacion.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 160-A

Ley 1474 de 2011; Art. 46

ARTICULO 221. DECISION DE EVALUACION. Una vez surtida la etapa prevista en el
articulo anterior, el funcionario de conocimiento, mediante decisién motivada, evaluara el mérito
de las pruebas recaudadas y formulara pliego de cargos y citara a audiencia al disciplinado o
terminaré la actuacion y ordenara el archivo, segin corresponda.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias
Ley 734 de 2002; Art. 161
ARTICULO 222. PROCEDENCIA DE LA DECISION DE CITACION A AUDIENCIA Y

FORMULACION DE CARGOS. El funcionario de conocimiento citara a audiencia y formulara
pliego de cargos cuando esté objetivamente demostrada la falta y exista prueba que comprometa



la responsabilidad del disciplinado. Contra esta decision no procede recurso alguno.

PARAGRAFO. En los procesos que se adelanten ante la jurisdiccion disciplinaria el auto de
citacion a audiencia sera dictado por el magistrado sustanciador.

Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional:

- El Articulo 150 de la Ley 200 de 1995 establecia: 'ARTICULO 150. FORMULACION DE
CARGOS. El funcionario formulara cargos cuando esté demostrada objetivamente la falta y
existan confesion, testimonio que ofrezca serios motivos de credibilidad, indicios graves,
documentos, peritacion o cualquier otro medio probatorio que comprometa la
responsabilidad del disciplinado.'

El Articulo mencionado fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-892-99 del 10 de noviembre de 1999, Magistrado Ponente Dr. Alfredo Beltran
Sierra.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 162

ARTICULO 223. CONTENIDO DEL AUTO DE CITACION A AUDIENCIA Y
FORMULACION DE CARGOS. La decisién mediante la cual se cite a audiencia al disciplinado
deberé contener:

1. La identificacion del autor o autores de la falta.
2. La denominacion del cargo o la funcion desempefiada en la época de comision de la conducta.

3. La descripcion y determinacion de la conducta investigada, con indicacion de las
circunstancias de tiempo, modo y lugar en que se realizo.

4. Las normas presuntamente violadas y el concepto de la violacion, concretando la modalidad
especifica de la conducta.

5. El andlisis de la ilicitud sustancial del comportamiento.
6. El analisis de la culpabilidad.
7. El analisis de las pruebas que fundamentan cada uno de los cargos formulados.

8. La exposicion fundada de los criterios tenidos en cuenta para determinar la gravedad o levedad
de la falta, de conformidad con lo sefialado en el articulo 47 de este Codigo.

9. El analisis de los argumentos expuestos por los sujetos procesales.

Notas de Vigencia



- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias
Ley 734 de 2002; Art. 163
ARTICULO 224. ARCHIVO DEFINITIVO. En los casos de terminacion del proceso
disciplinario, previstos en el articulo 90 y en el evento consagrado en el articulo 213 de este
cadigo, procedera el archivo definitivo de la investigacion. Tal decision hard transito a cosa

juzgada. Cuando no haya sido posible identificar e individualizar al presunto autor, el archivo
hard transito a cosa juzgada formal.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 164

CAPITULO V.

JUZGAMIENTO.

ARTICULO 225. TRAMITE PREVIO A LA AUDIENCIA. El auto de citacion a audiencia y
formulacion de cargos se notificara personalmente al procesado o a su apoderado si lo tuviere.
Para el efecto inmediatamente se librard comunicacién y se surtird con el primero gque se

presente.

Jurisprudencia Vigencia
Corte Constitucional

- Aparte subrayado 'si lo tuviere' contenido, en texto similar, en el inciso 1o. del articulo 165
de la Ley 734 de 2002, fue declarado EXEQUIBLE, por los cargos analizados, por la Corte
Constitucional Sentencia C-328-03 de 29 de abril de 2003, Magistrado Ponente Dr. Manuel
José Cepeda Espinosa.

- Aparte subrayado 'y se surtira con el primero que se presente’ contenido en el inciso 20. del
articulo 165 de la Ley 734 de 2002, fue declarado EXEQUIBLE, por los cargos planteados en
la demanda, por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-037-03 de 28 de enero de
2003, Magistrado Ponente Dr. Alvaro Tafur Galvis.

Si vencido el término de cinco (5) dias contados a partir del dia siguiente a la entrega en la
oficina de correo de la comunicacion, no se ha presentado el procesado o su defensor, si lo
tuviere, se procederd a designar defensor de oficio con quien se surtird la notificacion personal y
se adelantara la audiencia.

Jurisprudencia Vigencia



Corte Constitucional:

- Aparte subrayado ‘el procesado’ contenido en el inciso 20. del articulo 165 de la Ley 734 de
2002, fue declarado EXEQUIBLE, por los cargos planteados en la demanda, por la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-037-03 de 28 de enero de 2003, Magistrado Ponente
Dr. Alvaro Tafur Galvis.

La audiencia se celebrara, no antes de cinco (5) ni después de quince (15) dias, contados a partir
de la notificacion del auto de citacion a audiencia y formulacion de cargos, para lo cual, una vez
surtida, se remitira comunicacion a los sujetos procesales informandoles de la hora, fecha y lugar
de instalacion de la audiencia.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. Art. 165

ARTICULO 226. FORMALIDADES. La audiencia se adelantara teniendo en cuenta las
siguientes formalidades:

1. La audiencia deberé ser grabada en un medio de video o de audio.

2. De lo ocurrido en cada sesion se levantara un acta sucinta, la cual seré firmada por los
intervinientes.

3. Finalizada cada sesion se fijara junto con los sujetos procesales la hora, fecha y lugar de la
continuacion de la audiencia y esta decision quedara notificada en estrados.

4. Durante la suspension y la reanudacion de la audiencia no se resolvera ningan tipo de
solicitud.

Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.

ARTICULO 227. INSTALACION DE LA AUDIENCIA. Al inicio de la audiencia el
funcionario competente la instalara, haciendo una presentacion sucinta de los hechos y los cargos
formulados en el auto de citacion, previa verificacion de la comparecencia del disciplinado o de
su defensor.

Acto seguido y en el evento de que el disciplinado acuda a la audiencia acompafado de defensor,
la autoridad disciplinaria le preguntara si acepta la responsabilidad imputada en el auto de
citacion a audiencia y formulacion de cargos. Si la aceptare, se seguira el tramite sefialado en el
articulo 162 de este codigo.

Si el disciplinado concurre a la audiencia sin defensor, la autoridad disciplinaria le preguntara si
es su deseo acogerse al beneficio por confesion.



En caso de que el disciplinado responda afirmativamente, el funcionario competente suspendera
la audiencia por el término de cinco (5) dias para la designacion de un abogado de oficio o para
que el disciplinado asista con un defensor de confianza.

En caso de no proceder la confesion o aceptarse en forma parcial, la autoridad disciplinaria le
otorgara la palabra al disciplinado para que ejerza el derecho de rendir version libre y presentar
descargos; asi como solicitar o aportar pruebas. Posteriormente se le concedera el uso de la
palabra al defensor, si lo tuviere. De concurrir el delegado del ministerio pablico y las victimas o
perjudicados o su apoderado judicial, el funcionario le concedera el uso de palabra para que
puedan presentar solicitudes, invocar nulidades, solicitar o aportar pruebas.

El funcionario competente resolvera las nulidades y una vez ejecutoriada esta decision se
pronunciara sobre la conducencia, pertinencia y utilidad de las pruebas solicitadas y se decretaran
las que de oficio se consideren necesarias.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. Art. 168 Inc. 1o.

Si se niega la préactica de pruebas solicitadas, dicha determinacion se notificara en estrados y
contra ella procede el recurso de apelacion que deberd interponerse y sustentarse en el mismo
acto.

La practica de pruebas se adelantara hasta por el término de veinte (20) dias prorrogables por una
sola vez hasta por el mismo lapso. En este Gltimo caso, la prérroga se dispondra mediante
decision motivada.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. Art. 168 Inc. 20.
Podréa ordenarse la practica de pruebas por comisionado, cuando sea estrictamente necesario y
procedente.
Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. Art. 166; Art. 168

ARTICULO 228. RENUENCIA. Si habiendo sido notificado el disciplinado o el defensor,

alguno de ellos no asistiere a la audiencia, esta se continuara con el sujeto procesal que asista.

Cuando el sujeto que no asista sea el abogado, la audiencia se adelantara con el disciplinado, a
menos que medie justificacion y este requiera expresamente la asistencia de su apoderado.

En el evento de que no se presente ninguno de ellos de forma injustificada, a pesar de haber sido
notificados, el funcionario competente continuara con el tramite de la audiencia.

El disciplinado y su apoderado de confianza podran presentarse en cualquier momento,
asumiendo el proceso en el estado en que se encuentre. La misma consecuencia se aplicara en los



eventos de sustitucion de apoderados.

La inasistencia de los sujetos procesales distintos al disciplinado o su defensor no suspende el
tramite de la audiencia.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias
Ley 734 de 2002; Art. Art. 167
ARTICULO 229. VARIACION DE LOS CARGOS. Si agotada la fase probatoria, el
funcionario de conocimiento advierte la necesidad de variar los cargos, por error en la
calificacion o prueba sobreviniente, asi lo declarara motivadamente. La variacién se notificara en

estrados, ordenando la suspension de la audiencia por el término de cinco (5) dias habiles.
Reanudada la audiencia se procedera de nuevo con su instalacion.

Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. Art. 165 Inc. 50.

ARTICULO 230. TRASLADO PARA ALEGATOS PREVIOS AL FALLO. Sin pruebas por
practicar o evacuadas las ordenadas, el director del proceso ordenara la suspension de la
audiencia por el término de cinco (5) dias para que los sujetos procesales presenten sus alegatos
previos a la decision. Reanudada la audiencia se concedera el uso de la palabra a los sujetos

procesales para que procedan a presentar sus alegaciones finales. Finalizadas las intervenciones
se citara para la emision de la decision dentro de los cinco (5) dias siguientes.

Notas de Vigencia

- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. Art. 169; Art. 169-A

Ley 1474 de 2011; Art. 46

ARTICULO 231. CONTENIDO DEL FALLO. El fallo debe constar por escrito y contener:
1. La identidad del disciplinado.
2. Un resumen de los hechos.
3. El analisis de las pruebas en que se basa.

4. El analisis y la valoracion juridica de los cargos, de los descargos y de las alegaciones que
hubieren sido presentadas.



5. El analisis de la ilicitud del comportamiento.

6. El andlisis de culpabilidad.

7. La fundamentacion de la calificacion de la falta.
8. Las razones de la sancion o de la absolucion y

9. La exposicion fundamentada de los criterios tenidos en cuenta para la graduacion de la sancion
y la decision en la parte resolutiva.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias
Ley 734 de 2002; Art. Art. 170
ARTICULO 232. EJECUTORIA DE LA DECISION. La decision final se entendera
notificada en estrados y quedara ejecutoriada a la terminacién de la misma, si no fuere recurrida.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
ARTICULO 233. RECURSO CONTRA EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA. Contra el
fallo de primera instancia procede el recurso de apelacion. Este debera interponerse en la misma

diligencia y se podréa sustentar verbalmente de forma inmediata o por escrito dentro de los cinco
(5) dias siguientes ante la Secretaria del Despacho.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. Art. 115

CAPITULO VI.
SEGUNDA INSTANCIA.
ARTICULO 234. TRAMITE DE LA SEGUNDA INSTANCIA. El funcionario de segunda

instancia debera decidir por escrito dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la fecha
en que hubiere recibido el proceso.

El recurso de apelacién otorga competencia al funcionario de segunda instancia para revisar
unicamente los aspectos impugnados y aquellos otros que resulten inescindiblemente vinculados
al objeto de impugnacion.

Notas de Vigencia



- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional:

- El Articulo 158 de la Ley 200 de 1995 establecia: ‘ARTICULO 158. COMPETENCIA DEL
SUPERIOR. El recurso de apelacion otorga competencia al funcionario de segunda instancia
para revisar el proceso disciplinario en su integridad.’

El Articulo mencionado fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
sentencia C-012-97 del 23 de enero de 1997. La Corte advierte que 'en su aplicacion el
superior no podrd, en ningun caso, agravar la pena impuesta al apelante Unico, haya o no una
pluralidad de disciplinados'.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 171

ARTICULO 235. PRUEBAS EN SEGUNDA INSTANCIA. En segunda instancia
unicamente se podran decretar pruebas de oficio y con caracter excepcional. En dicho evento y
luego de practicadas las pruebas se daré traslado por el término de tres (3) dias al apelante. Para
proferir el fallo, el término sera de cuarenta (40) dias.

Notas de Vigencia
- Entra en vigencia el 28 de julio de 2020.
Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional:

- Mediante Sentencia C-1076-02 de 5 de diciembre de 2002, Magistrada Ponente Dra. Clara
Inés Vargas Hernandez, , la Corte Constitucional declaro estese a lo resuelto en la Sentencia
C-181-02, que declar6 exequible la misma expresion contenida en el inciso segundo del
articulo 157 de la Ley 200 de 1995.

- El inciso 20. del Articulo 157 de la Ley 200 de 1995 establecia: 'El funcionario de sequnda
instancia podra, Unicamente de oficio, decretar y practicar las pruebas gue considere

indispensables para la decision, dentro de un término de diez dias libres de distancia
pudiendo comisionar para su practica.'

El texto subrayado fue declarado CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE -en relacion con
los cargos de la demanda- por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-181-02 de 12 de
marzo de 2002, Magistrado Ponente Dr. Jaime Cérdoba Trivifio; 'se condiciona a que en el
tramite de la segunda instancia, se entienda que el procesado conserva la facultad de
controvertir las pruebas decretadas de oficio por la autoridad disciplinaria’.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 171



TITULO X.

EJECUCION Y REGISTRO DE LAS SANCIONES.

ARTICULO 236. FUNCIONARIOS COMPETENTES PARA LA EJECUCION DE LAS
SANCIONES. La sancion impuesta se hara efectiva por:

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 172

1. El Presidente de la Republica, respecto de los gobernadores y los alcaldes de distrito.
2. Los gobernadores, respecto de los alcaldes de su departamento.

3. El nominador, respecto de los servidores publicos de libre nombramiento y remocion de
carrera.

4. <Ver Notas del Editor> Los presidentes de las corporaciones de eleccién popular o quienes
hagan sus veces respecto de los miembros de las mismas y de los servidores publicos elegidos
por ellas. En evento de que la sancion recaiga sobre aquellos funcionarios, la sancion se hara
efectiva por el Vicepresidente de la respectiva corporacion.

Notas del Editor

- En relacion con los Congresistas, en criterio del editor para la interpretacion de este numeral
debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 1828 de 2017, 'por medio de la
cual se expide el Cadigo de Etica y Disciplinario del Congresista y se dictan otras
disposiciones', adicionado por el articulo 1 del Decreto 1303 de 2017, 'por el cual se corrige
un yerro por omision de transcripcion de ciertos articulos de la Ley 1828 del 23 de enero de
2017, “por medio de la cual se expide el Codigo de Etica y Disciplinario del Congresista y se
dictan otras disposiciones™, publicado en el Diario Oficial No. 50.314 de 3 de agosto de
2017.

(Por favor remitirse a la norma original para comprobar la vigencia del texto que se
transcribe a continuacion:)

'ARTICULO 60. EJECUCION DE LA SANCION ETICA. <Atrticulo adicionado por el
articulo 1 del Decreto 1303 de 2017. El nuevo texto es el siguiente:> Ejecutoriada la
decision, la Mesa Directiva de la Camara correspondiente procedera en forma inmediata a
hacer efectiva la sancion. De este diligenciamiento se enviara copia a la Comision de Eticay
Estatuto del Congresista respectiva.'.

5. El representante legal de la entidad, los presidentes de las corporaciones, juntas, consejos,
quienes hagan sus veces, 0 quienes hayan contratado, respecto de los trabajadores oficiales.

6. Los presidentes de las entidades y organismos descentralizados o sus representantes legales,
respecto de los miembros de las juntas o consejos directivos.

7. La Procuraduria General de la Nacion, respecto del particular que ejerza funciones publicas y
las entidades publicas en supresion, disolucién o liquidacion.



PARAGRAFO. Una vez ejecutoriado el fallo sancionatorio, el funcionario competente lo
comunicard al funcionario que deba ejecutarlo, quien tendra para ello un plazo de tres dias,
contados a partir de la fecha de recibo de la respectiva comunicacion.

Concordancias

Constitucion Politica, Art. 92

ARTICULO 237. PAGO Y PLAZO DE LA MULTA. Cuando la sancion sea de multa y el
sancionado continde vinculado a la misma entidad, el descuento podré hacerse en forma
proporcional durante los doce meses siguientes a su imposicion; si se encuentra vinculado a otra
entidad oficial, se oficiaré para que el cobro se efectle por descuento. Cuando la suspensién en el
cargo haya sido convertida en dias de salario, el cobro se efectuara por jurisdiccion coactiva.

Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional

- El texto de este inciso corresponde al texto del inciso 1o. del articulo 173 de la Ley 734 de
2002, cuyo aparte en letra italica fue declarado EXEQUIBLE, por los cargos analizados, por
la Corte Constitucional mediante Sentencia C-1076-02 de 5 de diciembre de 2002,
Magistrada Ponente Dra. Clara Inés Vargas Hernandez.

Toda multa se destinara a la entidad a la cual preste o haya prestado sus servicios el sancionado.

Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional:

- Este inciso corresponde al Inciso 20. del Articulo 31 de la Ley 200 de 1995 que fue
declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante sentencia C-280-96 del 25 de
junio de 1996. Magistrado Ponente, Dr. Alejandro Martinez Caballero.

Si el sancionado no se encuentra vinculado a la entidad oficial, debera cancelar la multa a favor
de esta, en un plazo maximo de treinta dias, contados a partir de la ejecutoria de la decision que
la impuso. De no hacerlo, el nominador promovera el cobro coactivo, dentro de los treinta dias
siguientes al vencimiento del plazo para cancelar la multa.

Corte Constitucional:

- El aparte subrayado corresponde en el mismo sentido a la frase "... a favor de la entidad ..."
contenida en el tercer Inciso del Articulo 31 de la Ley 200 de 1995 que fue declarada
EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante sentencia C-280-96 del 25 de junio de 1996.
Magistrado Ponente, Dr. Alejandro Martinez Caballero.

Si el sancionado fuere un particular, debera cancelar la multa a favor del tesoro nacional dentro
de los treinta dias siguientes a la ejecutoria de la decision que la impuso, y presentar la
constancia de dicho pago a la Procuraduria General de la Nacion.

Cuando no hubiere sido cancelada dentro del plazo sefialado, corresponde a la jurisdiccion
coactiva del Ministerio de Hacienda adelantar el tramite procesal para hacerla efectiva. Realizado



lo anterior, el funcionario de la jurisdiccion coactiva informara sobre su pago a la Procuraduria
General de la Nacion, para el registro correspondiente.

En cualquiera de los casos anteriores, cuando se presente mora en el pago de la multa el moroso
debera cancelar el monto de la misma con los correspondientes intereses corrientes.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 173

ARTICULO 238. REGISTRO DE SANCIONES. Las sanciones penales y disciplinarias, las
inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el Estado, de los fallos con
responsabilidad fiscal, de las decisiones de pérdida de investidura y de las condenas proferidas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia con fines de repeticion y de las
provenientes del ejercicio de profesiones liberales, deberan ser registradas en la Division de
Registro y Control y Correspondencia de la Procuraduria General de la Nacion, para efectos de la
expedicion del certificado de antecedentes.

Jurisprudencia Vigencia
Corte Constitucional:

El Numeral 4o. del Articulo 79 de la Ley 200 de 1995 establecia: '... 4. La Procuraduria
General de la Nacion, semestralmente publicara los nombres de los servidores publicos que
hayan sido desvinculados o destituidos como consecuencia de una sancion disciplinaria o
sancionados con pérdida de investidura, una vez que esté en firme sin perjuicio del
correspondiente archivo y antecedentes disciplinarios. Copia de esta publicacion se enviara a
todos los organismos publicos. ...

El aparte subrayado del Numeral 40. mencionado fue declarado EXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante sentencia C-280-96 del 25 de junio de 1996, Magistrado Ponente,
Dr. Alejandro Martinez Caballero.

El funcionario competente para adoptar la decision a que se refiere el inciso anterior o para
levantar la inhabilidad de que trata el paragrafo 1 del articulo 42 de este codigo, debera
comunicar su contenido al Procurador General de la Nacién en el formato disefiado para el
efecto, una vez quede en firme la providencia o acto administrativo correspondiente.

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes.

<Ver Jurisprudencia Vigencia> Cuando se trate de nombramiento o0 posesion en cargos que
exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro.

Jurisprudencia Vigencia



Corte Constitucional

- El texto de este inciso final corresponde al texto del inciso final del articulo 174 de la Ley
734 de 2002, el cual fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-1066-02 de 3 de diciembre de 2002, Magistrado Ponente Dr. Jaime Aradjo
Renteria, 'en el entendido de que s6lo se incluiran en las certificaciones de que trata dicha
disposicién las providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios anteriores a su
expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento'.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 174

TITULOXI.
REGIMEN DE LOS FUNCIONARIOS DE LA RAMA JUDICIAL.
CAPITULOL.

DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 239. ALCANCE DE LA FUNCION JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA.
Mediante el ejercicio de la funcion jurisdiccional disciplinaria, se tramitan y resuelven los
procesos que, por infraccion al régimen disciplinario contenido en el presente estatuto, se
adelanten contra quienes ejerzan funciones jurisdiccionales de manera permanente, transitoria u
ocasional, excepto quienes tengan fuero especial.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 193

ARTICULO 240. TITULARIDAD DE LA ACCION DISCIPLINARIA. La accion
disciplinaria contra los funcionarios judiciales corresponde al Estado y se ejerce por la Comision
Nacional de Disciplina Judicial y las Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial, o quienes
hagan sus veces.

Concordancias

Ley 734 de 2002; Art. 3 Inc. 3; Art. 194
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